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ADULTO MAYOR

Este 2024, el Programa de Apoyos 
Económicos a Adultos Mayores, beneficia 
a 426 personas, de entre 60 y 64 años 
de edad, que viven en pobreza extrema 
o moderada, quienes están recibiendo un 
apoyo de $750.00 mensuales, de marzo 
a diciembre. La inversión total será de 
$3,200,000.00, de los cuales se han 
entregado hasta agosto $1,917,000.00. 
De septiembre a diciembre de 2023, la 
cifra fue de $1,227,000.00, lo que da un 
total ejercido de $3,144,000.00.

MATERIAL PARA CONSTRUCCIÓN

Se entregan paquetes de material para 
construcción a familias en condiciones de 
pobreza extrema o moderada, de acuerdo 
a sus necesidades, con el propósito 
de que mejoren las condiciones de su 
vivienda.

A cada persona que lo solicita se le realiza 
un estudio socioeconómico, por parte de 
la Dirección de Desarrollo Social. Cada 
paquete contiene materiales como: block, 
cemento, mortero, polines y láminas. De 
marzo de este año, a la fecha, lo entregado 
alcanzó una inversión de $1,126,620.16, 
en beneficio de 234 personas. De 
septiembre a diciembre de 2023, la cifra 
fue $1,160,522.55, distribuidos entre 255. 
La suma total es por $2,287,142.71.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

A través del Programa de Apoyos 
Económicos a Personas con 
Discapacidad, se beneficia a 333 
personas en situación de vulnerabilidad, 
con un apoyo de $750.00 mensuales, de 
marzo a diciembre, lo que representará 
un recurso total de $2,344,000.00, 
este 2024. Hasta el momento se han 
entregado $1,498,500.00. De septiembre 
a diciembre de 2023, se otorgaron 
$834,000.00, lo que da un total ejercido 
de $2,332,500.00.

APOYO ALIMENTICIO

El Programa de Apoyo Alimenticio 
beneficia a 2135 personas en situación 
de pobreza. Consiste en la entrega de 
un Monedero Electrónico, por parte de 
la Dirección de Desarrollo Social, que 
recibe un depósito mensual de $290.00 
para la compra de despensa. De marzo a 
diciembre de 2024, se destinó una inversión 
de $7,800,000.00, entregándose hasta 
agosto $3,714,900.00. De septiembre 
a diciembre de 2023, este apoyo 
sumó $2,151,800.00. El total alcanzó 
$5,866,700.00.
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APOYOS ESPECIALES

Este programa se dirige a personas que 
se encuentran en estado de vulnerabili-
dad, para alguna emergencia personal o 
relacionada con su familia, como pagar 
algún servicio (agua o luz) o renta. Se 
otorga por única ocasión, previo estudio 
socioeconómico, a través de la Dirección 
de Desarrollo Social.

Durante el presente año, de enero a la 
fecha, se han otorgado un total de 273 
apoyos al mismo número de personas, 
por un monto total de $1,120,999.00. 
De septiembre a diciembre de 2023, se 
entregó $426,080.80, a 81 personas. Lo 
asignado en el tercer año, asciende a 
$1,647,079.80.

MADRES SOLTERAS

El apoyo económico a madres solteras 
tiene por objetivo solventar gastos de 
su familia. Se dirige a mujeres con hijos 
menores de 15 años. Se otorga en una 
sola ocasión, previo estudio socioeconó-
mico. El monto depende de la necesidad 
que tenga que cubrir.
En lo que va de 2024, se destinaron 
$72,500.00 a 29 madres solteras. De 
septiembre a diciembre de 2023, el mon-
to fue de $55,000.00, en apoyo a 22 mu-
jeres. La cifra total suma $127,500.00.

APOYOS FUNERARIOS

Se destinan a familias o personas en con-
diciones de vulnerabilidad que han per-
dido un ser querido. A través de la Direc-
ción de Desarrollo Social, este año se han 
entregado 30 apoyos por una suma de 
$137,500.00. De septiembre a diciembre 
de 2023, se otorgaron 8 por un monto de 
$38,900.00. El total es de $176,400.00.

ASOCIACIONES CIVILES

Recurso aportado por Estacionómetros, 
entregado en noviembre de 2023

Recurso aportado por Estacionómetros, 
entregado en agosto de 2024
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REPORTES CIUDADANOS

A través de la Coordinación de Comuni-
cación Social se puso a disposición de la 
población el número 625 118 1701, para el 
envío de reportes a través de la red so-
cial Whats App. De septiembre de 2023 
a agosto de 2024, se recibieron un total 
de 7977.

Cada mensaje se atiende de forma per-
sonalizada y se canaliza al área corres-
pondiente, quien a su vez expide un folio 
que se le envía a cada ciudadano para 
dar seguimiento a su queja.

Entre los mensajes que más se reciben, 
están: luminarias descompuestas, basu-
ra, baches, maltrato animal, parques en 
mal estado, obstrucción de calles y pro-
blemas diversos en las colonias.

También se auxilia a los ciudadanos en 
sus solicitudes de servicios, se les brinda 
orientación cuando tienen dudas sobre 
cualquier tema, y se les proporciona in-
formación en general sobre el Gobierno 
Municipal.

Recurso aportado a través de la Direc-
ción de Desarrollo Social, entregado en 
agosto de 2024

Además, la Dirección de Desarrollo Social 
destinó un total de $121,400.00 para fi-
nanciar la constitución legal de 9 nuevas 
asociaciones civiles.
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UNIDOS POR CUAUHTÉMOC

El programa insignia de esta Administración Municipal es Unidos por Cuauhtémoc, 
que ha llegado a los principales parques y espacios públicos de la ciudad, con el pro-
pósito de acercar una gran variedad de servicios gratuitos y atenciones de todas las 
áreas de la Presidencia Municipal, como servicios médicos, actividades artísticas y 
culturales, dinámicas deportivas, bolsa de trabajo y mucho más.

Las ediciones correspondientes a este tercer año, se realizaron en: Polideportivo II, el 
19 de octubre de 2023, y el lunes primero de agosto en el Parque de la colonia CTM.

Los funcionarios y las funcionarias del Gobierno Municipal acuden con sus equipos 
de trabajo para escuchar y atender de manera directa las necesidades de los ciuda-
danos.

En cada edición de Unidos por Cuauhtémoc se instalan módulos para brindar aten-
ción en temas como alumbrado público, baches, obra pública y vigilancia.

Las personas que necesitan alguna atención médica o dental, son atendidas por 
profesionales de la salud de manera gratuita, en unidades móviles.

Se abona a la concientización del cuidado animal, suministrando de manera gratuita 
vacunas contra la rabia a perros y gatos.

Los niños se divierten con juegos y las carreras de costales; las madres de familia 
aprovechan para arreglarse las uñas, solicitar alguna tarjeta de descuento, o bien 
para solicitar asesoría jurídica y psicológica especializada y gratuita.

Servicios como cortes de cabello, adopción de árboles, solicitud de tambos de ba-
sura, están a disposición de todos los ciudadanos. Además de limpieza de calentones 
por parte de Bomberos en época invernal.

El sano esparcimiento se promueve con dinámicas deportivas y culturales, así como 
presentaciones artísticas donde se promueve el talento local a través de la danza, el 
canto y el teatro.
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APOYOS A CIUDADANOS

La ciudadanía acude a solicitar apoyo 
para sus necesidades más apremiantes y 
urgentes. Se trata de personas en situa-
ción de pobreza y/o condiciones de vul-
nerabilidad.

Se les brinda atención personalizada, 
buscando proveerles la mejor atención, 
asesoría y gestión, de manera humana e 
inclusiva, destinando la siguiente inver-
sión:

Además, entregó 816 despensas a perso-
nas de escasos recursos, lo que tuvo un 
costo de $266,900.00. 

Se destinaron $3,034,900.00 a asocia-
ciones e instituciones que trabajan para 
procurar el bienestar de la población, en 
coadyuvancia con el Municipio de Cuauh-
témoc, en temas relacionados con salud, 
asistencia, social, personas con discapa-
cidad, derechos de las mujeres, proble-
mas de adicción a las drogas y alcohol, 
etcétera.

Entre los entes beneficiados se encuen-
tran: Cruz Roja Cuauhtémoc, Manitoba y 
Campo 101; Casa Amor; Enlac; Crread; Ca-
naco; Canacintra; Club de Leones; Coder; 
Unifrut; Consejo Coordinador Empresa-
rial de Cuauhtémoc; Club Rotario Cuau-
htémoc, Tarahumara y Rarámuri; Colegio 
de Contadores; y Colegio de Abogados; 
entre otros.
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SALUD

ATENCIÓN MÉDICA Y DENTAL

Se cuenta con consultorios médicos y dentales en los centros comunitarios de las 
colonias Tierra Nueva, Reforma y Emiliano Zapata, con lo que se extendió la atención 
en salud médica y dental de manera gratuita para los habitantes de la ciudad.

Se brindaron 234 atenciones dentales en lo que va del año, con una inversión de 
$136,871.00. De septiembre a diciembre de 2023, fueron 276.

En atención médica general, en 2024 van 529 atenciones con un recurso de $19,353.00. 
De septiembre a diciembre de 2023, se registraron 452.

Las unidades médicas móviles recorren todo el municipio, acuden a empresas e ins-
tituciones educativas donde se les solicita, así como las ediciones de Unidos por 
Cuauhtémoc. Las atenciones dentales en 2024, suman 658 a lo que se destinó un 
recurso de $32,621.00. De septiembre a diciembre de 2023, fueron 1299.

En cuanto a atención médica general en unidad móvil, en 2024 van 408, con un gas-
to de $9,676.78. De septiembre a diciembre de 2023, se registraron 145.
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ATENCIÓN PSICOLÓGICA

De septiembre a diciembre de 2023, 
el Programa de Atención Psicológi-
ca en Escuelas Secundarias alcanzó a 
208 adolescentes, con una inversión de 
$194,989.46. En lo que va de 2024, ha 
atendido a 568 alumnos, tanto de escue-
las públicas como privadas, destinando 
$302,278.80. El total en este rubro es de 
$497,268.26.

Este proyecto consiste en talleres y plá-
ticas; aplicación de tamizajes; detección 
de ansiedad, depresión, estrés postrau-
máticos o ideación suicida, entre otros 
comportamientos; permitiendo brindar 
consultas especializadas o psicoterapia 
individual, de manera gratuita. Además 
se facilita orientación a padres de familia 
y maestros para que aprendan a dar so-
porte a los estudiantes.

El trabajo lo realizan cuatro psicólogos 
titulados que pertenecen a la Coordina-
ción de Salud de la Dirección de Desarro-
llo Social.

Se facilita el pago de atención psiquiá-
trica a las personas que lo necesitan y no 
cuentan con recursos para solventar el 
gasto. Se incluye a personas que solicitan 
atención psicológica pero que requieren 
un seguimiento especializado.

En 2023 se atendió a 10 personas, con 
un costo de $7,000.00, y en lo que va de 
2024 van un total de 30 personas, donde 
el gasto asciende a $21,000.00. El total 
es de $28,000.00.

ANÁLISIS CLÍNICOS

El Laboratorio de Análisis Clínicos Muni-
cipal es tipo móvil. Ha beneficiado a gran 
parte del población que no tiene el re-
curso para poder realizarse sus estudios 
clínicos a bajo costo, lo que implica que 
cada servicio conlleva un subsidio por 
parte del Gobierno Municipal de Cuauh-
témoc.

Este 2024, se ha atendido a 605 perso-
nas, lo que representa una inversión de 
$33,695.68. De septiembre a diciembre 
de 2023, se registró a 193 usuarios.

Actualmente, el Laboratorio se encuentra 
a las afueras de Presidencia Municipal, en 
la Zona Centro, con un horario de 7:00 a 
13:00 horas, de lunes a viernes, con pre-
cios accesibles que van de los $47.00 a 
los $205.00.

Los procedimientos que se realizan son 
los siguientes: química sanguínea, perfil 
de lípidos, hemoglobina glicosilada me-
diante tira reactiva, hematología, prue-
bas rápidas de serología, pruebas de em-
barazo, parasitología y examen general 
de orina.
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SUBSÍDIOS MÉDICOS

Se facilita el pago total o parcial de perso-
nas en condiciones de pobreza o vulnera-
bilidad, para que puedan pagar sus medi-
camentos, terapias, estudios o consultas 
médicas. En lo que va de 2024, se han 
otorgado subsidios médicos a 104 perso-
nas, por un monto total de $606,679.59. 
De septiembre a diciembre de 2023, se 
registraron 81 beneficiarios, con un costo 
de $621,952.00. El total por este concep-
to, es de $1,228,631.59.

FARMACIA MUNICIPAL

Las personas que no cuentan con dinero 
para surtir sus recetas, pueden acudir a la 
Farmacia Municipal que se encuentra al 
interior de la Dirección de Desarrollo So-
cial, en la Presidencia Municipal. El único 
requisito es mostrar la receta y si lo que 
requiere está en existencia, se le entrega 
de manera gratuita.

Este 2024, se registran 514 beneficiarios, 
lo que representa un costo de $9,676.50. 
De septiembre a diciembre de 2023, fue-
ron 300 personas.

APARATOS PARA PERSONAS CON DIS-
CAPACIDAD

Se facilita el pago total o parcial de apa-
ratos funcionales a personas con dis-
capacidad, con el propósito de mejorar 
sus actividades y mejorar su calidad de 
vida. Este 2024, se ha apoyado a 10 per-
sonas, con una inversión de $163,500.00. 
De septiembre a diciembre de 2023, se 
benefició a 11 personas, con un costo de 
$87,263.33.
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OCTUBRE ROSA

En el marco de una edición más de Unidos por Cuauhtémoc, el 19 de octubre, más 
de 1500 personas se dieron cita para unirse y conformar un gran lazo humano, en la 
cancha de futbol del Polideportivo II.

En conmemoración del Día Internacional de la Lucha contra el Cáncer de Mama, 
atendieron la convocatoria extendida por la Presidencia Municipal: instituciones edu-
cativas, la iniciativa privada, instituciones diversas y público en general.

Mujeres y hombres, de todas las edades, se pusieron la playera rosa para unidos lan-
zar un llamado a las mujeres para detectar a tiempo el cáncer de mama y salvar la 
vida, a través de la autoexploración a cualquier edad, y de mastografía de manera 
anual a mujeres mayores de 40 años.

Como invitada especial participó con su testimonio Norma Madrid, presidenta de Re-
surgir, asociación civil que realizó un boteo durante el evento para recaudar fondos y 
seguir con la labor de acompañar a mujeres que padecen cáncer en su lucha contra 
la enfermedad.

Esta actividad también tuvo por objetivo generar conciencia entre los asistentes, 
principalmente en mujeres adultas, jóvenes estudiantes, adolescentes, y desde luego 
también en los varones, pues aunque el riesgo de que ellos padezcan este tipo de 
cáncer es mucho menor, todos tienen madres, hermanas, esposas o hijas con las que 
se pueden solidarizar.

Unidos por Cuauhtémoc, organizado por el área de Atención Ciudadana de la Direc-
ción de Desarrollo Social, ofreció los servicios gratuitos de la Presidencia Municipal, 
entre ellos atención médica y exploración mamaria, además de actividades cultura-
les, donación de árboles, corte de cabello, entre otras.

Además, los asistentes disfrutaron del concierto de Randy Ortíz y Jesús Portillo y su 
banda San Antonio de Arenales.
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COMITÉS DE VECINOS

Durante la presente Administración Mu-
nicipal, a través de la Dirección de De-
sarrollo Social, se integraron 83 Comités 
de Vecinos en las distintas colonias de la 
ciudad, los cuales han significado un apo-
yo invaluable, ya que ayudan a detectar a 
las personas con mayor necesidad eco-
nómica, para acercarles los programas 
de la Presidencia.

VISITAS DOMICILIARIAS

El Programa Visitas Domiciliarias ha be-
neficiado a 94 familias este 2024, con una 
inversión de $375,500.00. De septiembre 
a diciembre de 2023, se benefició a 74 y 
el monto invertido fue de $328,500.00. 
El total durante este tercer año, fue de 
$704,000.00.

El dinero que reciben las familias lo des-
tinan a necesidades específicas que tiene 
que ver, principalmente, con reparacio-
nes en sus viviendas, pago de medica-
mentos o atención en salud, alimentación 
y educación. CALENTONES DE LEÑA

A principios de diciembre de 2023, se 
realizó la entrega de 188 calentones 
de leña para el mismo número de fami-
lias. La inversión realizada a través de 
la Dirección de Desarrollo Social, fue de 
$248,000.00. Cada uno incluyó tres tu-
bos y dos codos para la instalación.

Los beneficiarios del programa son per-
sonas en condiciones de vulnerabilidad, 
a quienes se les hizo un estudio socioe-
conómico de manera previa, para entrar 
a un proceso de selección y entregarlos 
a quienes verdaderamente los necesitan.
En invierno un calentón de leña resulta 
oportuno para mantener cálido el hogar. 
Estas acciones tienen por objetivo mejo-
rar la calidad de vida de las familias con 
mayor.
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ÉPOCA INVERNAL

En diciembre de 2023, en los centros comunitarios de los sectores de la colonia 
Reforma y Emiliano Zapata, así como en el de Tierra Nueva, se realizó la entrega 
de apoyos a 2952 familias en condiciones de vulnerabilidad, con una inversión de 
$1,982,973.28. Se entregó a cada beneficiario un paquete que variaba en su conte-
nido, de acuerdo a sus necesidades.

Este programa diseñado por la temporada invernal, a fin de que ayudar a las perso-
nas de esos recursos a menguar los estragos de la época de frío, entregó en total:
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POSADAS NAVIDEÑAS

A través de la Dirección de Desarrollo 
Social, se organizaron posadas para las 
familias de los sectores de las colonias 
CTM, Emiliano Zapata, Reforma y Tierra 
Nueva. El registro total de asistencia fue 
de alrededor de 3750 niños y padres de 
familia.

En cada una de las cuatro posadas se 
rifaron 30 bicicletas, siendo 120 en to-
tal, con una inversión de $244,800.00. 
Además, se entregaron 8313 bolsi-
tas de dulces a todos los niños, con un 
costo de $139,990.98; 7700 buñuelos 
y ponches a los asistentes, con un cos-
to de $205,436.00. El gasto total fue de 
$590,226.98.

Además, se contó con el entretenimiento 
de Semillitas y cuenta-cuentos, así como 
la presencia de Santa Claus para las fotos 
y entrega de regalos. La navidad significa 
época de la esperanza que todos necesi-
tamos para lograr una comunidad de paz.
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TINACOS

En agosto de este año se realizó la entrega de 100 tinacos con una inversión de 
$250,000.00. Se destinaron a personas que habitan en zonas de la ciudad donde 
hay mayor escasez del flujo de agua potable, debido a la ubicación. Se distribuyeron 
entre los hogares cuya situación económica, les dificultaba la compra de uno.
 

DIF MUNICIPAL

ALIMENTACIÓN

Buscando reducir las brechas de des-
igualdad causadas por la malnutrición, 
en coordinación con el SNDIF y el DIF 
Estatal, a través del Programa Estatal 
de Seguridad Alimentaria y Nutrición, se 
benefició a las familias más vulnerables, 
beneficiándolas con 15240 dotaciones 
alimenticias, lo que representó una inver-
sión total $874,772.00.
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SALUD Y REHABILITACIÓN

Dentro de la Unidad Básica de Rehabilitación se proporcionaron 13896 terapias de 
rehabilitación.

A través del Programa de Préstamo y/o Donación de Apoyos Funcionales se faci-
litan auxiliares auditivos, sillas de ruedas, muletas, bastones y andadores, brindando 
105 apoyos.

En el Módulo de Salud se otorga un servicio digno al brindar consultas médicas, cer-
tificados de discapacidad, medicamento gratuito, atención nutricional, planificación 
familiar y pláticas para prevención de cáncer de mama, entre otros, beneficiando a 
6410 personas.

Con la finalidad de ofrecer una mejor atención en el área de salud, se han referido 
en el año a 539 personas a las distintas áreas de oftalmología, psiquiatría, neurología 
y estudios de electromiografías, con una inversión de $169,645.00.

Por parte del área de psicología, conformado por un equipo interdisciplinario en di-
versas especialidades, se han brindado 6656 terapias psicológicas, beneficiando en 
su mayoría a mujeres, niñas y niños.
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Buscando fortalecer el derecho de los adultos mayores a una vida y una vejez dignas, 
se implementaron acciones a través del Hogar del Abuelo, como: atención médica, 
atención nutricional y cuidados básicos de calidad a 44 personas residentes del mis-
mo, con una inversión de $1,405,756.28.

Mediante una inversión de $32,000.00 se apoyó a los grupos más vulnerables po-
niendo en marcha el Programa de Pañales para Personas con Discapacidad, bene-
ficiando a 665 personas.

Buscando mejorar la calidad de vida de las personas, en coordinación con Club Ro-
tario de Ciudad Guerrero, se realizaron tres campañas de cirugías de cataratas, be-
neficiando a un total de 29 personas, con una inversión de $50,000.00.

En coordinación con el Club de Leones, la Secretaría de Salud, Fechac, el Colegio de 
Odontólogos y la asociación Claypa, se realizó la 11a Campaña de Labio y Paladar 
Hendido, llevando a cabo un total de 17 cirugías, beneficiando a niñas, niños y jóve-
nes de la región, con una inversión de recursos propios de $30,000.00.
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APOYOS Y EVENTOS ESPECIALES

Dando prioridad a los grupos más vulne-
rables y con el objetivo de buscar solu-
ciones acerca de las necesidades de cada 
familia, se realizaron alrededor de 245 vi-
sitas domiciliarias por parte del área de 
trabajo social.

Partiendo de la necesidad ciudadana de 
ser escuchada y atendida con un trato 
digno, se benefició a 400 personas en 
materia de gestión, orientación y apoyo 
social, con una inversión de $169,781.00.

Se realizó en la Plaza Principal el feste-
jo del Día del Abuelo, con rifas de tres 
viajes a Cancún y diferentes regalos para 
los asistentes, invirtiendo un total de 
$122,010.81.

Se apoyó a escuelas primarias con bolsas 
de dulces para sus posadas navideñas, 
con una inversión de $8,700.00.

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJE-
RES

Durante el último año de Administración, 
el Instituto Municipal de las Mujeres se 
ha enfocado en la profesionalización de 
su personal y el fortalecimiento de pro-
yectos. Por ejemplo: se sistematizaron 
los procesos internos, las dinámicas de la 
ejecución de proyectos, y las actividades 
en general para definir líneas de actua-
ción.

El fortalecimiento consistió en un análi-
sis interno del trabajo, la actualización de 
los protocolos y la modificación de pro-
yectos para su mejora continua. También 
se fortalecieron alianzas, dando como 
resultado el trabajo con organismos in-
ternacionales, así como la ejecución de 
programas nacionales para el empodera-
miento de las mujeres y la transversaliza-
ción de la perspectiva de género.
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PROYECTOS DE PREVENCIÓN
1,2,3 POR LA EQUIDAD

Se enfoca en los adolescentes 
proporcionándoles herramientas para 
convertirse en agentes de cambio por 
la equidad de género. El objetivo es 
empoderarlos para que promuevan la 
cultura de paz en su entorno y escuela. 
En los talleres y pláticas se les sensibilizar 
sobre la violencia de género, a fin de que 
logren identificar patrones de violencia. 
Este programa alcanzó a un total de 600 
adolescentes de las secundarias Federal 
18, Técnica 71 y Federal ES-90.

PUNTO NARANJA

Este programa del Gobierno del Estado 
tiene como propósito poner al alcance 
de las mujeres espacios seguros, donde 
puedan resguardarse en caso de encon-
trarse en peligro.

En coordinación con el Instituto Munici-
pal de las Mujeres, se capacita a las per-
sonas de la institución o establecimiento 
donde se vaya a ubicar un Punto Naranja, 
para que cuenten con la información y 
reacción adecuadas, para recibir, auxiliar 
y orientar a alguna mujer que esté soli-
citando auxilio. El objetivo es ayudarlas 
a llegar a las instancias correspondientes 
para que les brinden apoyo.

Este año se actualizaron las capacitacio-
nes en los Puntos Naranja ya existentes, y 
se establecieron 9 más, en: 
* Presidencia Seccional de Lázaro Cárde-
nas
* Presidencia Seccional Álvaro Obregón
* DIF Seccional de Álvaro Obregón
* Dirección de Desarrollo Rural, en Edifi-
cio Fernando Suárez Coello 
* Mataco
* Restaurante Olivo
* Instituto Municipal de Cultura Física y 
Deporte 
* Láminas Alvarado
* Almas Nuevas, A. C.
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CREA

Ayudar a las mujeres a salir de los círculos 
de violencia, a través de pláticas de apo-
yo emocional y cursos que las capacitan 
para lograr la autonomía económica, es 
la meta de este programa que durante el 
tercer año alcanzó a 339 mujeres.

Los cursos se han impartido en coordi-
nación con Icatech, Cenaltec y Ceca-
ti, donde cada beneficiaria recibe una 
beca por parte del Gobierno Municipal, 
lo que le permite realizar los cursos de 
manera gratuita. La inversión total es de 
$123,520.00.

MUCPAZ

Se instauró la de Red de Mujeres Cons-
tructoras de Paz (Mucpaz), una iniciati-
va del Instituto Nacional de las Mujeres 
y el Secretariado Ejecutivo del Sistema 
Nacional de Seguridad Pública, logrando 
impactar a un total de 150 mujeres de 
sectores de la ciudad como colonias Re-
forma, Burócrata, Tierra Nueva y CTM; 
Seccionales de Lázaro Cárdenas y Álva-
ro Obregón.

Veinte mujeres de distintas edades y 
contextos tomaron protesta para cons-
truir la paz desde su comunidad. Por me-
dio de esta política pública se obtiene 
un financiamiento del Gobierno Federal 
para apoyar la implementación de Muc-
paz, recurso destinado la contratación 
de consultoras externas que capaciten y 
conformen las redes.

El Instituto Municipal de las Mujeres le ha 
dado seguimiento a través de reuniones, 
trazando una ruta de acción para que las 
mujeres identifiquen las necesidades re-
lacionadas con la seguridad desde los es-
pacios que frecuentan y habitan, a fin de 
empoderarlas para que se conviertan en 
constructoras de paz comunitaria, y co-
adyuven al rescate de espacios, propon-
gan acciones en sus colonias, y realicen 
vínculos entre ellas que puedan funcio-
nar como red de apoyo en casos de vio-
lencia de género.
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GRUPO MUNICIPAL DE PREVENCIÓN 
DEL EMBARAZO ADOLESCENTE, GM-
PEA

Este proyecto nació con el objetivo de 
evitar que más niñas y adolescentes se 
conviertan en madres. El trabajo lo reali-
za el Instituto Municipal de las Mujeres de 
manera articulada con: SEECH, Coordina-
ción de Salud de la Dirección de Desarro-
llo Social, DIF Municipal, Ayuntamiento, 
Región Sanitaria Cuauhtémoc y la Comi-
sión Estatal de Derechos Humanos.

En el año 2015, el Gobierno de la Repú-
blica diseñó la Estrategia Nacional para 
la Prevención del Embarazo en Adoles-
centes (Enapea), la cual plantea como 
objetivo general: Reducir el número de 
embarazos en adolescentes en México, 
con absoluto respeto a los derechos hu-
manos, particularmente los derechos se-
xuales y reproductivos.

El estado de Chihuahua ha generado 
avances en el tema, uno de ellos es la 
conformación de los Grupos Municipales 
para la Prevención del Embarazo en Ado-
lescentes (Gmpea), con la finalidad de 
que cada municipio cuente con un grupo 
interinstitucional que promueva el apren-
dizaje conjunto, y, sobre todo, la toma 
de decisiones coordinadas, razonadas y 
consensuadas de manera prioritaria den-
tro de su municipio.

RUTA VIOLETA

Ruta Violeta es una iniciativa que busca 
acercar los servicios y la información del 
Instituto Municipal de las Mujeres a dife-
rentes espacios y eventos en la ciudad 
de Cuauhtémoc. Su objetivo principal es 
proporcionar apoyo psicológico y jurí-
dico gratuito, así como orientación para 
que las mujeres puedan salir de situacio-
nes de violencia y ponerse a salvo.

Este programa recorre varios puntos 
clave, incluyendo centros comunitarios 
como Emiliano Zapata, Reforma y la co-
lonia Benito Juárez, además de partici-
par en eventos como la feria Comunidad 
Midas y realizar actividades en jardines 
de niños como Jaime Sabines y Enrique 
Rébsamen. A través de estos esfuerzos, 
Ruta Violeta ha logrado atender a alrede-
dor de 100 mujeres, brindándoles herra-
mientas y apoyo vital para su seguridad 
y bienestar.
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CÍRCULOS DE CONTENCIÓN

El área de psicología a través de encuen-
tros grupales crea redes de mujeres para 
trabajar en fortalecerlas personalmente 
y empoderarlas para salir de círculos de 
violencia. Desde la terapia grupal para el 
manejo de emociones, autoestima, vali-
dación emocional, hasta reforzar la im-
portancia de contar con lazos de sorori-
dad entre mujeres que puedan brindarles 
una mano amiga y apoyo, en caso de es-
tar atravesando violencia o simplemente 
para apoyo general entre ellas.

Además se les dan a conocer sus dere-
chos. En el desarrollo de la dinámica, el 
Instituto Municipal de las Mujeres se en-
foca en identificar casos que pueda aten-
der.

Cada Círculo consiste en un trabajo de 
seis semanas. Este año se implementaron 
dos y en total fueron 40 mujeres benefi-
ciadas.

TRANSVERSALIZACIÓN

CURSOS Y CAPACITACIONES

Durante este último año de gobierno se 
ha sensibilizado y capacitado a 500 per-
sonas de distintos rubros, desde escue-
las, maestros y maestras, estudiantes y 
administrativo, juventudes, asociaciones 
civiles, y grupos de la sociedad civil or-
ganizada como Club Rotario, empresas, 
entre otros. Además se capacitó a 200 
funcionarias y funcionarios públicos so-
bre el acoso sexual laboral y los protoco-
los de atención de violencia de género al 
interior del Gobierno Municipal.
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FORO ERES

El Foro ERES “Herederas del cambio”, se realizó en el marco del Día Internacional 
de la Mujer, donde se contabilizó una asistencia aproximada de 500 personas, que 
disfrutaron de foros, ponencias y conversatorios sobre las mujeres en el servicio pú-
blico, la sociedad civil y otros ámbitos.

Las actividades iniciaron con la participación de Ximena Céspedes, con la confe-
rencia “Violencia de género ¿Cómo ser parte de la solución?”. Ximena, originaria de 
Colombia y con varios años de residencia en México, es experta en comunicación 
digital. Su mensaje giró en torno a su experiencia como madre de una joven víctima 
de feminicidio. Compartió señales de alerta para evitar que las y los estudiantes se 
pongan en riesgo, brindándoles información para poner a salvo a sus amigos y a ellos 
mismos.

Continuó la activista Edna Vázquez, quien habló sobre desaparición forzada. La con-
ferencia “Caminando por la lucha y la justicia”, estuvo a cargo de Vianney Salas.

Se realizaron las siguientes mesas panel: Camino al cambio, rompiendo estereotipos, 
con la agente municipal Briana Dozal y la paramédico Martha Díaz; Transformando 
comunidades desde la multiculturalidad, con María Dolores Gallegos Trevizo, Josefi-
na Olivas González y la regidora Moraima Ruelas; y Experiencias de mujeres en pues-
tos clave, con la tesorera Paty Ramírez, la síndico Verónica Escalante, la directora del 
Instituto Municipal de las Mujeres, Abigail Jiménez, y la regidora Gabriela Islas.

Las actividades cerraron con el evento Fase 3: Comunidades sólidas, mujeres que 
participan, a cargo de la asociación civil Ollin: Karla Luna y María Solar.
Al Foro ERES asistieron estudiantes de las secundarias Sertoma, Justo Sierra, Técni-
ca 71, Federal 18; Universidad Pedagógica Nacional; CBTa 90; Escuela de Enfermería 
del Ichisal; y Tecnológico de Cuauhtémoc, entre otras instituciones.
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CUAUHTEMENSE DESTACADA

En el marco del Día Internacional de la Mujer, se llevó a cabo la tercera entrega del 
premio Cuauhtemense Destacada, cuya convocatoria logró la inscripción de 32 mu-
jeres que fueron nominadas por ellas mismas u otras personas, en cinco categorías.

De esta manera, se reconoce la trayectoria de mujeres que han contribuido a la so-
ciedad, a fin de que las conozca la sociedad y su ejemplo siga motivando a realizar 
acciones en beneficio de otras personas.
Las ganadoras fueron:

El evento se realizó en el Teatro de Cámara del Centro Cultural San Antonio, a donde 
acudieron las familias y amigos de las ganadoras, entre ellos la señora María Teresa 
Argüello, quien recibió el premio en representación de su hermana María Yolanda, 
quien falleció en octubre de 2023.
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DÍA INTERNACIONAL DE LA ELIMINACIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO

El 25 de noviembre, Día Internacional de la Eliminación de la Violencia de Género, se 
llevaron actividades como activaciones, foros, capacitaciones y conferencias.

* Activación Naranja y Ruta Violeta: En la Plaza Principal se instaló un módulo mó-
vil de información sobre los servicios del Instituto Municipal de las Mujeres, Cavim y 
Alma Calma. La alianza de estas tres instituciones, tiene como propósito alcanzar a 
más mujeres. Se repartieron volantes a las y los transeúntes, con información sobre 
tipos de violencia y dónde se encuentran las instituciones para pedir ayuda. Con es-
tas actividades también se participó en el Bazar Navideño organizado por la Direc-
ción de Desarrollo Urbano.

* Campaña #RompamosElSilencio: Se pagaron calcas en espacios públicos para 
alentar a levantar la voz contra la violencia de género. En el recorrido se logró ubicar 
a mujeres que necesitaban atención especializada, canalizándoseles a las áreas co-
rrespondientes.

*  Foro “Alerta de violencia de género: avances y retos”: Se contó con la partici-
pación de la Fiscalía Especializada en Delitos contra la Mujer, la Comisión Estatal de 
Derechos Humanos, Alma Calma, y el Centro de Atención a Víctimas de Violencia. 
Durante las participaciones, el Instituto Municipal de las Mujeres compartió sus expe-
riencias en el seguimiento a las recomendaciones de la Alerta de Género.

* Capacitación a estudiantes: Se capacitó a 100 alumnas y alumnos sobre violencia 
de género y violencia en el noviazgo. Se llevaron a cabo activaciones naranjas en 
cuatro escuelas, a donde se llevó el “violentómetro”, en el cual se pueden definir los 
tipos de violencia de los que se puede estar siendo víctima. Durante la actividad, se 
concientiza de forma gráfica lo común que es que las mujeres vivan violencia, lo cual 
no se debe normalizar.
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COMUNIDADES SÓLIDAS: 
MUJERES QUE PARTICIPAN

El Instituto Municipal de las Mujeres par-
ticipó en la implementación del proyecto 
“Comunidades sólidas: mujeres que par-
ticipan”, ejecutado por el Programa Na-
cional de Impulso a la Participación Polí-
tica de las Mujeres (Pnippm), promovido 
y supervisado por el Instituto Nacional 
Electoral (INE), el Programa de las Nacio-
nes Unidas para el Desarrollo (Pnud) y la 
asociación civil Ollin.

Se trabajó mano a mano con funciona-
rias y funcionarios locales, con el propó-
sito de construir un diagnóstico munici-
pal sobre la participación política de las 
mujeres en la comunidad.

Esta iniciativa que parte de programas 
nacionales, consistió en un círculo de 
trabajo donde se enseñaron estrategias 
para la participación política.

La capacitación incluyó al funcionariado 
público y se dividió en tres etapas: círculo 
de trabajo, talleres abiertos a la ciudada-
nía y jóvenes, y exposición de resultados 
con representantes del INE y del Pnud.

La inversión fue de $200,000.00, con un 
alcance de aproximadamente 150 perso-
nas.

SERVICIOS Y ATENCIÓN

En el instituto Municipal de las mujeres 
trabajan mujeres profesionistas en cada 
una de las áreas, de manera coordinada 
para brindar atención y acompañamiento 
a mujeres víctimas de violencia.

Se han otorgado:

900 terapias a través de Psicología
200 asesorías y acompañamientos, a tra-
vés de Trabajo Social
150 asesorías, gestiones y trámites lega-
les, a través de Jurídico
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MENSTRUACIÓN DIGNA

Por tercer año consecutivo se realiza la campaña Menstruación Digna, que consiste 
llamar a la sociedad a donar toallas sanitarias y productos de higiene menstrual, que 
se entregan a mujeres de escasos recursos.

La meta es alcanzar 30000 toallas y tampones para distribuirlos en albergues, cen-
tros de rehabilitación de mujeres, en zonas de alta vulnerabilidad en la ciudad, así 
como dejar un depósito permanente en el Instituto Municipal de las Mujeres, para 
que acudan a solicitarlas las personas que no cuenten con recurso para comprar.

Para continuar con la promoción de esta campaña, el 25 de julio se llevó a cabo el 
evento “Zumbatón: mueve el cuerpo, apoya una causa”, una clase masiva de zumba 
que contó con el apoyo de profesionales de la zumba, donde el pase de entrada fue 
la donación de toallas sanitarias.
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FIRMA DE CONVENIO CON IMMUJERES JUÁREZ

El Instituto Municipal de las Mujeres firmó un convenio con el Instituto Municipal de 
las Mujeres de Juárez, en la ciudad fronteriza, una colaboración que busca fortalecer 
los lazos y trabajar de manera conjunta para ampliar el alcance de los servicios que 
se ofrecen a nivel local, con especial énfasis en la atención a mujeres de pueblos ori-
ginarios.

Este acuerdo representa un avance significativo hacia la inclusión y el apoyo a las 
mujeres rarámuri. Como parte de esta colaboración, se cuenta con material informa-
tivo y publicitario en lenguaje rarámuri, lo que le permitirá una comunicación más 
efectiva con esta comunidad.

Se contará con el apoyo de traductores e intérpretes de Ciudad Juárez, quienes ayu-
darán a brindar una atención adecuada y personalizada a las usuarias de la etnia 
tarahumara, con el objetivo de garantizar que sus necesidades y preocupaciones 
sean escuchadas y atendidas de manera efectiva.

Este convenio es un paso importante en nuestro compromiso de promover la equi-
dad y la justicia para todas las mujeres, independientemente de su origen étnico. 
Este esfuerzo conjunto subraya la importancia de la colaboración interinstitucional 
para abordar las necesidades específicas de las mujeres de pueblos originarios.
Así mismo, se colaborará para la creación de Redes de Mujeres Constructoras de Paz 
de pueblos originarios.
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SEGURIDAD PÚBLICA

La Dirección de Seguridad Pública y Vialidad Municipal implementa y refuerza ac-
ciones y atenciones a través de Programas Preventivos, programas de proximidad 
social y estrategias operativas integrales en beneficio de la población, dentro de la 
legalidad, el respeto a los derechos, la perspectiva de género y la cultura.
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ACADEMIA

La Ley Estatal del Sistema de Seguridad 
Pública, en su capítulo tercero, Sección 
Primera del Reglamento del Servicio Pro-
fesional de Carrera, Honor y Justicia de 
las Instituciones de Seguridad Pública 
del Estado de Chihuahua y sus Munici-
pios, se refieren al esquema de profesio-
nalización de quienes laboran en las ins-
tituciones de Seguridad Pública.

Se ha dado continuidad al convenio cele-
brado con la Universidad de Seguridad 
Pública de Sonora, para la preparación 
inicial de diez cadetes, actualmente. Ade-
más, brinda un esquema de capacitación 
continua a los elementos activos tanto 
de Policía Municipal como de Policía Vial, 
para obtener certificación en siete com-
petencias básicas para el desempeño de 
su labor diaria.

Se fortalecieron las habilidades de los ca-
detes a través de un esquema de trabajo 
práctico, integrándose a la vida laboral 
con actividades de proximidad en par-
ques y eventos. Están bajo la supervisión 
directa tanto del personal de Academia 
como de mandos operativos.

Atendiendo al esquema de colaboración 
con Gobierno del Estado por parte del 
Instituto Estatal de Seguridad Pública, 16 
elementos de la Policía Municipal cursan 
la Licenciatura en Criminología, y un ele-
mento la Maestría en Derechos Humanos 
con perspectiva de Género.

Se ha contado con capacitación cons-
tante por parte de la Comisión Estatal de 
Derechos Humanos, el Centro Estatal de 
Mecanismos Alternativos de Solución de 
Controversias, Jueces del Tribunal Supe-
rior de Justicia e Instituto Municipal de 
las Mujeres, entre otros, con la finalidad 
de que los policías amplíen su campo de 
conocimiento.
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JUSTICIA CÍVICA

Derivado de la reforma del artículo 73 fracción XXIX inciso Z de la Constitución Po-
lítica de los Estados Unidos Mexicanos donde se establece la creación e implemen-
tación del del Nuevo Sistema de Justicia Cívica lo cual, a nivel estatal trajo como el 
nacimiento de la Ley Estatal de Justicia Cívica publicada en el Periódico Oficial del 
Estado en fecha seis de abril de 2024, atendiendo a la reforma Constitucional y a la 
creación de la Ley, es que en la Dirección de Seguridad Pública y Vialidad Municipal 
se instaura la figura de Justicia Cívica, arrancando operaciones en el mes de mayo 
de 2023, aún y cuando ya se encuentra en operación y se ha visto un alto grado de 
efectividad todavía se ve la necesidad de continuar con una serie de capacitaciones 
tanto al personal que opera directamente el modelo como a los Integrantes de la 
Dirección de Seguridad Pública y Vialidad Municipal para que adquieran el conoci-
miento necesario sobre los alcances del referido modelo.

Durante el año de operación que tiene Justicia Cívica se han atendido 5295 perso-
nas. Lo cual se desglosa de la siguiente manera:
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En cuanto a la realización de audiencias cívicas a la fecha se tienen contabilizadas 
663, además de 47 mediaciones institucionales.

Atendiendo a las necesidades de los usuarios del servicio se han llevado a cabo 142 
canalizaciones a asociaciones civiles a fin de que se lleve a cabo atención psiquiá-
trica, atención médica, apoyo de hospedaje y/o traslado al lugar donde las personas 
usuarias cuentan con redes de apoyo.

Como parte del esquema de capacitaciones que se han implementado en esta área, 
el personal adscrito cuenta con una Certificación en Materia de Justicia Cívica, mis-
ma que se obtuvo por parte de Previ y Usaid, Asimismo, durante el año de vigencia 
de esta área se obtuvo una certificación como facilitadores por parte del Centro Es-
tatal de Mecanismos Alternos de Solución de Controversias (Cemasc) de la Fiscalía 
General del Estado.

Además del actuar diario en materia de faltas administrativas, por parte de Justicia 
Cívica se trabaja bajo un esquema de atención psicológica abierta para la pobla-
ción de Cuauhtémoc, la cual se brinda por medio de tres especialistas en la materia 
con un enfoque de derechos humanos y perspectiva de género.

Cabe hacer mención, que el reglamento de Justicia Cívica para el Municipio de 
Cuauhtémoc está próximo a ser publicado en el Periódico Oficial del Estado.

Actualmente el área se encuentra conformada por 35 personas: un coordinador; un 
auxiliar, tres jueces cívicos, tres jefes de turno, tres oficiales de barandilla, diez cus-
todios, una secretaria, una persona encargada de canalización y seguimiento, dos 
defensores cívicos, dos psicólogos, tres médicos, un coordinador de enfermería y 
una persona de limpieza.
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PROGRAMAS PREVENTIVOS

El tema de Seguridad Pública no debe 
verse únicamente bajo una mirada de 
atención cuando se presentan hechos 
que alteran el orden público o como pri-
mer respondiente cuando se comete al-
guna conducta que puede ser constitu-
tiva de delito. La Seguridad Pública va 
encaminada también a un esquema de 
prevención, es por ello, que se cuenta 
con un área específica creada y encami-
nada a la implementación de una serie 
de programas que van dirigidos a imple-
mentar acciones de prevención o inter-
vención en situaciones que se presentan 
en el municipio, en los entornos familiar, 
escolar y comunitario, por medio de es-
tos programas se hace una detección de 
la causa generadora y se emplean me-
canismos para establecer esquemas de 
atención y fortalecer estrategias para di-
señar planes integrales de prevención.

CUAUHTÉMOC LIBRE DE DROGAS

Tiene como objetivo crear conciencia 
en los jóvenes de nuestra región acerca 
del consumo de sustancias tóxicas, 
así como evitar el primer consumo; a 
través de estas estrategias se realizan: 
conferencias en instituciones educativas, 
canalización de consumidores y 
terapias ambulatorias; donde uno de los 
objetivos es disminuir los altos índices de 
consumo de estupefacientes. De manera 
integral, se combate de manera frontal la 
problemática de adicciones que padece 
la población en general.

Se trabajó en diversas escuelas de nivel 
básico, con la finalidad de generar un 
impacto directo en los adolescentes, 
grupo más propenso a caer en adicciones 
por su edad. También se intervino en 
una empresa y un evento especial en la 
colonia Manitoba. De septiembre de 2023 
a agosto de 2024, se brindó atención a 
2192 personas, por medio de reuniones 
en escuelas, en las que se impartieron 
pláticas y talleres, y se compartieron 
testimonios de personas que pasaron 
por alguna adicción y lograron salir de 
ella.
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PASMI

El programa Prevención al Abuso Sexual 
y Maltrato Infantil (Pasmi) es operado 
por un grupo especializado de la Direc-
ción de Seguridad Pública Municipal, que 
desarrolla acciones de prevención, de-
tección, atención, sanción y erradica-
ción de la violencia sexual y el maltrato 
en niñas, niños y adolescentes, con el 
propósito de proteger su integridad fí-
sica y psicológica. Además, promueve la 
cultura de la legalidad y de la denuncia. 
Se facilita a los menores la información 
necesaria para ayudarlos a vivir libres de 
cualquier forma de violencia.

De septiembre de 2023 a agosto de 2024, 
se ha atendido a 2925 niñas, niños y ado-
lescentes, en 114 intervenciones en ins-
tituciones educativas. Se han canalizado 
a 237 menores al área de psicología de la 
Dirección de Seguridad Pública, a la Red 
de Coerción de Cuauhtémoc P. A. I., Paz y 
Convivencia, DIF Seccional de Anáhuac, 
Instituto Municipal de las Mujeres y Alma 
Calma; a 450 se les ha atendido a través 
de mediaciones personales donde parti-
cipan los alumnos, padres y maestros; y 
a 42 se les ha canalizado a la Subprocu-
raduría de Protección Auxiliar de Niñas, 
Niños y Adolescentes, de la Fiscalía de la 
Zona Occidente.

Pasmi fue creado con el fin de promover 
la seguridad, la integridad y el sano de-
sarrollo de niñas, niños y adolescentes. 
Proporciona apoyo especializado a los 
estudiantes de las instituciones educati-
vas a donde llega, y también orientación 
al personal educativo y las familias, con el 
propósito de crear espacios seguros para 
el desarrollo de los menores.

Los temas que se abordan y que per-
miten detectar a niños en riesgo o víc-
timas, reducir las amenazas de maltrato 
y modificar entornos no seguros, son los 
siguientes: violencia escolar (bullying), 
emociones, higiene, prevención del abu-
so sexual infantil, sexualidad, adicciones, 
valores, sexting, uso correcto de redes 
sociales, redes y pandillas, prevención de 
suicidio, y prevención de riesgos en es-
cuela, casa y calle.
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CAMINO SEGURO

Por medio de este programa se involucra a personas adultas mayores en actividades 
de educación y Seguridad vial en zonas escolares, este tipo de programas genera 
un sentimiento de inclusión para aquellas personas que ya no forman parte de la 
población laboralmente activa, además de que genera un entorno amable al propiciar 
una constante interacción entre alumnos, padres y maestros de la institución 
educativa, actualmente el programa se encuentra vigente en escuelas de nivel básico, 
empleando a 80 personas adultas mayores las cuales reciben un apoyo quincenal de 
$1.315.00, brindando servicio a instituciones educativas.

Se realizaron estudios de las áreas geográficas donde están ubicadas las instituciones 
educativas, se optó por apoyar a las que tengan mayor carga vehicular y población 
de alumnos.

OBJETIVOS

* Proteger a los alumnos de posibles accidentes de vehículos de padres de familia y 
extraños, al acceso y salida de la institución educativa
* Llevar a cabo la vigilancia en horas de acceso y salida de los alumnos en las escuelas
* Controlar el flujo de tráfico peatonal y vehicular
* Organizar el movimiento y Seguridad de los educandos en el área perimetral de su 
responsabilidad
* Cerrar el tránsito vehicular en toda la cuadra en donde se ubica la entrada a la 
institución educativa, jardín de niños, primaria o secundaria
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Algunas instituciones beneficiadas:

Jardines de niños Ovidio Decroly, Juan de Guiñol, Francisco Gabilondo Soler, 
Moctezuma, Helen Keller, Jaime Sabines Gutiérrez, Rarámuri, 30 de Abril, Enrique 
Rebsamen, 8 de Marzo, Rosaura Zapata, Emiliano Zapata, Carl Off, Rosario Castellanos 
y Enrique Pestalozzi.

Primarias Miguel Hidalgo, Virgilio Casale, Cuauhtémoc, José Vasconcelos, Ford 113, 
Ignacio Zaragoza, Ignacio Manuel Altamirano, Benito Juárez, Leyes de Reforma, 
Emiliano Zapata, Plutarco Elías Calles, Héroes de Reforma, Jaime Nunó, Francisco 
Chávez Orozco, Leona Vicario, Carlos Urquidi Gaytán, Guadalupe Victoria, Mártires 
de Chapultepec, 15 de Septiembre, Mauricio Corredor, Cuauhtémoc 2659, 10 de 
Abril, Magdalena Cabrera, Constituyentes, Ricardo Flores Magón, Sebastián Lerdo 
de Tejada, Club Sertoma, Francisco I. Madero, Venancia Vidal.

Secundarias Técnica 51, Técnica 71, Telesecundaria 6232, Técnica 69, Club Sertoma 
y Federal 90.
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D. A. R. E.

Drugs Abuse Resistance Education, D. A. R. E., es un programa preventivo a nivel in-
ternacional, con el objetivo de enseñar a los niños y jóvenes los efectos irreversibles 
de las drogas y violencia, con una serie de lecciones pedagógicamente diseñada.

En el periodo septiembre 2023 mayo 2024, por medio de este programa se atendie-
ron 7 planteles educativos: las primarias Benito Juárez, Sebastián Lerdo de Tejada, 
Sertoma y Plutarco Elías Calles; así como los preescolares 10 de Mayo, Fernando Ga-
bilondo Soler y Benito Juárez, resultando un total de 1655 alumnos graduados de la 
10a y 11a generación.

En coordinación con la empresa Cinépolis, se participó en la logística y desarrollo del 
evento denominado “Vamos todos a Cinépolis”, donde se convocó a diversas insti-
tuciones para proyectar una película, sobre todo para menores que se encuentran en 
alguna situación de vulnerabilidad, acudiendo un total de 600 niños, niñas y adoles-
centes que se encuentran en el centro Vida 180, la Gran Familia de Gregory, Centro 
de Atención Múltiple 4, así como de la escuela primaria Leyes de Reforma.

Con la finalidad de prevenir situaciones de riesgo entre los alumnos de las diversas 
instituciones educativas, se impartieron 38 conferencias, pláticas y/o talleres sobre 
diversos temas según la necesidad de atender o prevenir alguna situación relaciona-
da con adicciones, baja tolerancia a la frustración, resiliencia, prevención de bullying, 
atendiendo a un total de 3063 personas de las cuales 445 fueron niños 2428 jóvenes 
y 190 adultos.

Aunado a lo anterior, durante este periodo, se realizaron 114 intervenciones direc-
tamente con padres de familia y sus hijos, tanto al interior de las escuelas como en 
los domicilios con la finalidad de abordar temas como deserción escolar, consumo de 
sustancias entre otros, viéndose beneficiados un total de 256 personas, de los cuales 
29 son niños, 117 jóvenes y 110 adultos.

Se han atendido 5 contenciones psicológicas con jóvenes y niños por situaciones 
de depresión, ideación suicida y cutting, así como 7 casos relacionados con omisión 
de cuidados por parte de padres y/o tutores al no pasar a las escuelas a recoger a 
sus hijos.

En este mismo periodo se han dado 20 arrestos a jóvenes por consumo o posesión 
de sustancias ilícitas, esto dentro del entorno escolar o en vía pública.

Con la finalidad de brindar una atención integral a las causas de diversas problemá-
ticas que se suscitan, por parte de D.A.R.E. se han realizado hasta el momento 100 
canalizaciones a diversas instancias entre las que destacan el Centro de Atención 
Primaria en Adicciones y la Sub Procuraduría Auxiliar de Niñas.
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SEMANA DE LA NIÑEZ

El 27 de abril 2024, se llevó a cabo un evento a fin de conmemorar el Día de la Niñez, 
mismo que se realizó en el Polideportivo “Beto Pérez Holguín”. En dicho evento se 
tuvo la participación del Grupo K-9, que incluyó una exhibición con los caninos Hitler, 
Nelson, Jalil, Thor y Rex, a fin de mostrar a los asistentes sus habilidades. También 
participaron personal de Pasmi y DARE.

El evento inició a las 11:00 y concluyó a las 15:30 horas. Dentro de las actividades que 
se llevaron a cabo se tuvo un rally dentro de las instalaciones, un pequeño torneo de 
futbol, e inflables para las niñas y los niños asistentes.

Se tuvo una asistencia de 510 niñas, niños y adolescentes, de los cuales 360 se en-
contraban en resguardo de dos centros de asistencia social, y el resto eran hijos e 
hijas de personal adscrito a la Dirección de Seguridad Pública Municipal, tanto ope-
rativo como administrativo.

Con este tipo de eventos se busca generar proximidad entre la sociedad y los poli-
cías; que las niñas, niños y adolescentes puedan conocer e identificar su actuar.
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Programa WATT

En su primera edición, “Watt, Ganando 
juntos alternativas para el mañana”, lue-
go de 120 días de intensa actividad, lo-
graron graduarse 38 estudiantes que se 
formaron en valores como el respeto, el 
trabajo en equipo, la humildad, el servi-
cio a la comunidad, compañerismo, per-
severancia, finanzas, resiliencia y más. 
Los jóvenes pertenecen al Cecytech y 
Cobach 14.

Se trata de una iniciativa del empresario 
Luis Leal, que se llevó a cabo a través de 
Programas Preventivos, con la colabora-
ción de instituciones como Sedena, Cruz 
Roja, Bomberos, Vialidad y el Instituto 
Municipal de Cultura Física y Deporte.

Win Alternatives Together for Tomorrow, 
WATT, que se traduce: Ganando Juntos 
Alternativas para el Mañana; es un pro-
grama preventivo para jóvenes de 15 a 
17 años, enfocado en alejar a las nuevas 
generaciones de las principales proble-
máticas de nuestra sociedad a través de 
un trabajo multidisciplinario.

La finalidad de WATT es trabajar de 
manera temprana con los jóvenes para 
producir un impacto significativo en su 
mentalidad, metas y aspiraciones, moti-
vándolos a desempeñarse como ciuda-
danos socialmente responsables.

¿Que se busca lograr? WATT tiene como 
objetivo promover una cultura de pre-
vención social e impulsar la protección 
para detectar y atender oportunamente 
problemas de conducta, adicciones, de-
serción escolar, alteraciones del estado 
de ánimo, y se trata de evitar que las ge-
neraciones jóvenes se involucren en un 
delito.

¿Cómo alcanzan los objetivos? Se reali-
zan diversas actividades encaminadas al 
fortalecimiento de valores y normas so-
ciales.

Todas ellas supervisadas y apoyadas por 
personal de diversas dependencias. Se 
lleva a cabo un trabajo multidisciplinario 
en el que se les brindan las herramientas 
básicas para desenvolverse en la etapa 
adulta y ser ciudadanos responsables.
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Estrategias:
* Capacitación financiera
* Programas de activación física
*Prevención y detección de adicciones ▶ 
*Trabajo de metas personales
* Actividades de servicio comunitario
*Acercamiento al apoyo psicológico
* Impulso de actividades de convivencia

Atención integral: El trabajo multidis-
ciplinario permite ofrecer una atención 
integral a los jóvenes, abordando sus ne-
cesidades desde diferentes perspectivas.

Mayor eficacia: La colaboración entre 
diferentes profesionales permite ofrecer 
una atención más eficaz y eficiente.
Mejor detección de problemas: El traba-
jo multidisciplinario facilita la detección 
temprana de problemas, lo que permite 
una intervención más oportuna.

Prevención de riesgos: El trabajo multi-
disciplinario puede ayudar a prevenir la 
aparición de problemas en el futuro.

Mayor satisfacción de los jóvenes: Los 
jóvenes se sienten más satisfechos con 
la atención que reciben cuando ésta es 
integral y coordinada.

Principales beneficios:

Desarrollo saludable: Desarrollar habili-
dades para la vida, como la toma de de-
cisiones responsables, la comunicación 
efectiva y la resolución de conflictos.

Mayor autoestima: Los niños y niñas que 
participan en programas de prevención 
tienen una mayor autoestima y una me-
jor imagen de sí mismos.

Mejora del rendimiento académico: 
Los estudios demuestran que los niños 
y niñas que participan en programas de 
prevención tienen un mejor rendimiento 
académico.

Reducción del riesgo de adicciones: Las 
acciones de prevención pueden ayudar a 
reducir el riesgo de que los niños y niñas 
experimenten con drogas o alcohol.

Disminución de la delincuencia: Las ac-
ciones de prevención pueden ayudar a 
disminuir la delincuencia juvenil.
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ÁREA DE ANÁLISIS

A fin de estar en condiciones de opti-
mizar y sistematizar la información que 
día a día surge, en el mes de enero 2024 
se creó la plaza de analista, la cual tie-
ne como finalidad llevar a cabo análisis 
y evaluación de información, creación de 
bases de datos, generación de indicado-
res sociales, económicos, demográficos, 
culturales, incidencia delictiva y faltas 
administrativas, esto con el objetivo de 
elaborar informes propios y especiali-
zados en el ámbito de análisis criminal, 
ofreciendo los enfoques táctico, estra-
tégico y administrativo ampliando así la 
perspectiva de los datos de interés para 
la corporación.

A partir de este análisis integral se ela-
boran informes claros, concisos y rea-
lizables adaptados a cada área de la 
corporación. Estos informes ofrecerán 
perspectivas tácticas, estratégicas y ad-
ministrativas ampliando la comprensión 
de los datos relevantes para la toma de 
decisiones informadas y la optimización 
de los procesos internos.

ASUNTOS INTERNOS
Atendiendo a la necesidad de estar en 
condiciones de dar cumplimiento a los 
lineamientos establecidos en la Ley del 
Sistema Estatal de Seguridad Pública en 
su Capítulo XXII el cual aborda el Régi-
men Disciplinario de los Integrantes de 
las Instituciones de Seguridad Pública y 
el Titulo Cuarto mismo que versa sobre 
los Procedimientos ante las Comisiones 
del Servicio Profesional de Carrera, Ho-
nor y Justicia, así como el Capitulo IV 
Sección Primera y Sección Segunda del 
Reglamento del Servicio Profesional de 
Carrera, Honor y Justicia de las Institu-
ciones de Seguridad Pública del Estado 
de Chihuahua y sus Municipios, es que se 
crea el área de Asuntos Internos. La cual 
que tiene como finalidad esencial el re-
cibir e investigar aquellas conductas de-
nunciadas por ciudadanos que puedan 
implicar un actuar incorrecto por parte 
de las y los Integrantes de Seguridad 
Pública, para que, en un momento dado 
se turne el expediente correspondiente 
ante la Comisión del Servicio Profesio-
nal de Carrera, Honor y Justicia para que 
este órgano colegiado valore el asunto y 
se determine la sanción correspondiente 
en caso de ser procedente.

Asimismo, el área de Asuntos Internos, 
tiene como finalidad el solicitar el inicio 
del procedimiento de separación de las 
y los Integrantes que no cumplan con los 
requisitos de permanencia que establece 
la legislación antes mencionada.

De enero 2024 a la fecha se han tra-
bajado 30 carpetas de investigación, 
mismas que dieron inicio atendiendo a 
quejas presentadas por ciudadanos, así 
como por vista de los superiores jerár-
quicos al tener conocimiento de deter-
minadas conductas por parte de las y los 
Integrantes de la Dirección.
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CERTIFICACIÓN

En mayo de 2022 la Dirección de Segu-
ridad Pública y Vialidad Municipal obtu-
vo la certificación policial por medio de 
Insyde; atendiendo a que las certificacio-
nes tienen una vigencia de veinticuatro 
meses, es que se da continuidad al segui-
miento, cumplimiento e implementación, 
así como la adecuación de manuales de 
procedimientos tanto administrativos 
como operativos para buscar la recertifi-
cación en 2024.

COMISIÓN DE SERVICIO PROFESIO-
NAL DE CARRERA, HONOR Y JUSTICIA

La Comisión del Servicio Profesional de 
Carrera, Honor y Justicia es un órgano 
colegiado, integrado de acuerdo a lo es-
tablecido en el artículo 194, 195, 196 y 197 
de la Ley del Sistema Estatal de Seguri-
dad Pública, tiene como objetivo cono-
cer de aquellos procedimientos que se 
inicien en contra de las y los Integrantes 
de las instituciones de Seguridad Pública 
que hayan cometido alguna violación al 
régimen disciplinario o bien que no cum-
plan con los requisitos de permanencia 
que la propia ley establece.

De mayo 2023 a la fecha se han emitido 
7 resoluciones definitivas en contra de 
elementos adscritos a la Dirección y se 
ha dado trámite a 8 escritos de incon-
formidad por parte de los propios ele-
mentos.
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De enero 2024 a la fecha se han realizado 16 acuerdos de improcedencia atendien-
do a que los expedientes que se habían recibido previamente no reúnen los requisi-
tos de forma y de fondo.

A través de la Comisión se busca dar certeza a los Integrantes de la Dirección de 
Seguridad Pública Municipal, de que los asuntos que ahí se ventilan son tratados con 
total objetividad, imparcialidad y legalidad ya que su conformación no es solamente 
con miembros de la Dirección, sino que forman parte también representantes de la 
sociedad civil, miembros del empresariado con conocimientos en materia de Segu-
ridad además de Integrantes del Honorable Ayuntamiento, los cuales tienen voz y 
voto al momento de tomar decisiones para la resolución de las controversias que ahí 
se presentan.
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CONVOCATORIA DE PROMOCIÓN Y ASCENSOS 2024

Atendiendo a los lineamientos de la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Pública, 
como en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de las Instituciones de 
Seguridad Pública del Estado de Chihuahua y sus Municipios así como de los manua-
les internos con que cuenta la Dirección, a partir del 03 de junio del año en curso, se 
comenzó con la “Convocatoria de Promoción y Ascensos para Policías en Activo 
2024”, en donde se cuenta con 8 plazas para Policía Tercero, 3 para Policía Segundo, 
1 plaza para Policía Primero y 1 para Sub-oficial, en donde el proceso culminó el 26 
de julio del 2024.

Una vez recibidas las solicitudes de los interesados de dio inicio al trámite de integra-
ción de expedientes a fin de que sea la Comisión del Servicio Profesional de Carrera 
la que valore a cada uno de los aspirantes y determine por votación el otorgamiento 
de los respectivos grados.

La finalidad de llevar a cabo el proceso 
de promoción y ascensos mediante convocatoria aprobada y publicada por la Co-
misión del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia es eficientar y transpa-
rentar los procesos de selección del personal que acceden a este tipo de beneficios.
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VIALIDAD

De septiembre de 2023 a mayo de 2024:

Se adquirió pintura de tráfico y materia-
les para señalización y semaforización 
con una inversión de $685,727.57, resul-
tando beneficiados todos los usuarios de 
las vías públicas.

Se adquirieron uniformes de invierno y 
verano para el Área de Ingeniería Vial, 
resultando beneficiados 13 empleados 
pertenecientes a esta área con una inver-
sión de $58,400.13.

Se adquirieron uniformes para los ofi-
ciales del área operativa con una inver-
sión de $379,078.00, resultando benefi-
ciados 50 oficiales de la Policía Vial.

Se adquirieron dos equipos de minisplit 
para el edificio del Departamento de Via-
lidad, con un costo de $41,365.50.

Se realizaron 17728 boletas de infrac-
ción. 

Se aplicaron 864 exámenes de ebriedad.

Se aplicaron 2816 exámenes para licen-
cia de conducir, resultando beneficiados 
el mismo número de personas.

Se llevó a cabo la instalación de nue-
vos semáforos en los siguientes cuatro 
cruceros: Calle 48a y Águilas, Calle 35a 
y avenida Morelos, Calle 35a y avenida 
Hidalgo y calle Martín Córdova y bulevar 
Morelos; con una inversión aproximada 
de $2,200,000.00, resultando benefi-
ciados todos los usuarios de las vías pú-
blicas de los diferentes sectores donde 
se instalen estos semáforos.

Se adquirió un vehículo usado, para dar 
uso como canastilla para poder realizar 
los trabajos de ingeniería vial en lo que a 
semaforización se refiere, con un costo 
aproximado de $390,000.00.
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Se realizaron 248 trabajos de semafo-
rización resultando beneficiados todos 
los usuarios de las vías públicas los dife-
rentes sectores.

Se aplicaron 20249 metros lineales de 
pintura de tráfico, resultando beneficia-
dos todos los usuarios de las vías públi-
cas los diferentes sectores de la ciudad.

Se instalaron 274 señalamientos viales, 
resultando beneficiados los usuarios de 
las vías públicas.

Se impartieron Pláticas de Educación 
Vial a 15 zonas escolares y 2 empresas 
(resultando beneficiados 20 empleados).

Se dieron tres visitas guiadas al Depar-
tamento de Vialidad y Tránsito, al mismo 
número de planteles educativos, resul-
tando beneficiados 60 niños de entre 6 
y 12 años de edad.

Se realizó la campaña de prevención de 
accidentes, denominada Cuauhtémoc 
sin Accidentes sobre la Carretera Esta-
tal No. 5, en coordinación con personal 
de Educación Vial del Estado, llevando a 
cabo el reparto de 200 trípticos infor-
mativos para la prevención de acciden-
tes.

Se avanza en la aplicación de pintura de 
tráfico en coordinación con la Dirección 
de Obras Públicas, en las principales ave-
nidas, calles, periféricos, calzadas y pri-
mer cuadro de la ciudad con una inver-
sión de $10,000,000.00.

Se llevó a cabo la compra de uniformes 
nuevos para el personal del Área Ope-
rativa del Departamento de Vialidad y 
Tránsito Municipal, con una inversión 
aproximada de $400,000.00.
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BOMBEROS

El Heroico Cuerpo de Bomberos, es un 
departamento donde los elementos des-
empeñan un papel crucial en la socie-
dad, ya que se enfrentan a las diferentes 
emergencias, a veces en condiciones 
extremas; para realizar sus labores dia-
rias es necesario contar con habilidades 
específicas para la lograr la protección 
de la vida y los bienes de los ciudadanos 
del municipio de Cuauhtémoc.

Los bomberos buscan de manera cons-
tante brindar la mejor atención a las 
emergencias de la gente, por lo que acu-
dieron a capacitaciones especializadas 
en Rescate Vertical, Rescate Técnico en 
Contenedores de Granos, Manejo, Impor-
tancia y Conservación de los Murciéla-
gos, Lectura e Interpretación de Planos, 
Manejo del uso de Gas Lp y Gas Natural.

Además, se procuró dar un mejor segui-
miento a las condiciones de salud de los 
elementos del Departamento de Bom-
beros, por lo que nuevamente se llevó a 
cabo la feria de la salud.

Por parte del Club de Leones, se recibió 
en donación una bombera tipo forestal 
para la atención de los incendios que se 
presentan en el municipio, además por 
parte de la Asociación de Plantas de At-
mosfera Controlada se recibió en dona-
ción un equipo de rescate hidráulico y 
equipo de protección personal, artícu-
los muy importantes en la atención de 
las emergencias.

Año con año se ofrecen a las empre-
sas la capacitación para sus brigadas 
de emergencias, y en este periodo a 32 
de ellas se les impartieron las pláticas y 
prácticas para cumplir con las medidas 
de seguridad necesarias para conocer 
los riesgos asociados a sus lugares de 
trabajo, además la realización de simu-
lacros ayuda a familiarizarse con los pro-
cedimientos que se establecen en cada 
empresa, brindando las recomendacio-
nes necesarias en 17 simulacros efectua-
dos en este año.
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El apoyo de Bomberos en los accidentes vehiculares es de suma importancia para 
salvar vidas y reducir riesgos adicionales, debido a la coordinación con otras corpo-
raciones para atención de estas emergencias, y durante este periodo se presentaron 
29 accidentes vehiculares, donde una de sus funciones es el rescate de personas 
atrapadas y en este año se presentaron 25 servicios de este tipo, donde el uso de 
equipos especializados de extracción fueron de suma importancia para el rescate, 
además para prevenir riesgos adicionales se atendieron 82 derrames de combusti-
bles, y se brindó el apoyo para que 31 lesionados fueran traslados a atención me-
dica por personal se los servicios médicos, desafortunadamente ocho personas más 
fallecieron.

Una de las atenciones más frecuente de los elementos de bomberos son las emer-
gencias donde se involucra el uso de gas LP, desde fugas, flamazos o explosiones y 
la revisión de calefactores, donde se presentaron en este periodo 1026 servicios de 
este tipo, además de brindar atención a ocho personas que sufrieron signos de in-
toxicación. Por otro lado, las emergencias por fauna se presentan a lo largo de todo 
el año, al igual que las emergencias por cuestiones climáticas y apoyos varios, y este 
año se presentaron 638 servicios de este tipo.

El trabajo de los bomberos se centra en las actividades y operaciones en respuesta 
a los incendios de diferente tipo, es por ello que en el año se presentaron 743 emer-
gencias de este tipo.

Durante los tres años de administración se destaca que el trabajo de personal del 
Departamento de Bomberos del Municipio de Cuauhtémoc no solo apaga incen-
dios, también responden a diferentes emergencias, además de que la capacitación 
continua es esencial para mantener altos los estándares de seguridad y eficacia en 
cualquier situación. A lo largo de la administración, el personal del H. Cuerpo de 
Bomberos se ha especializado en diferentes rubros que son de gran beneficio para 
los habitantes del municipio.
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PROTECCIÓN CIVIL MUNICIPAL

La Coordinación Municipal de Protección 
Civil,  tiene la finalidad de brindar pro-
tección a la población, priorizando así 
la seguridad y su bienestar. Es su deber 
con las herramientas necesarias, para lle-
var a cabo las labores de salvaguardar la 
integridad de las personas.

Se han ido actualizando e incorporando 
las nuevas tecnologías complementan-
do y dando una mayor eficacia para la 
evaluación y mitigación de riesgos. Las 
actividades que se realizan por parte de 
la Coordinación Municipal de Protección 
Civil Municipal son: actas circunstancia-
das, personas en situación de calle (al-
bergados), dictámenes de riesgo, apoyo 
por vientos, búsquedas, capacitaciones, 
choques con personas atrapadas, explo-
siones, fugas de gas, incendios, intoxi-
caciones, inundaciones, dar recomen-
daciones en materia de Protección Civil, 
inspecciones de establecimientos, reco-
rridos, revisiones, simulacros, etcétera.

Además, velar porque las acciones de 
prevención, mitigación, preparación, res-
puesta y rehabilitación (antes, durante y 
después de un desastre o emergencia en 
todo el municipio)se realicen de manera 
oportuna y adecuada, reduciendo la vul-
nerabilidad y atendiendo efectivamente 
a las personas afectadas por los mismos.
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Avanzamos en el desarrollo, crecimiento y embellecimiento de la ciudad con obras 
de calidad y mejores vías de comunicación.

* En marcha, Centro de Convenciones
Inversión proyectada: $85,941,221.97
* Inversión primera etapa: $40,129,148.89 

CENTRO DE CONVENCIONES
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Abarcará 6085 metros cuadrados, y 
contará con: un área de exposiciones 
múltiples; cinco salones de usos múltiples; 
vestíbulo y pasillos; un área de almacenes; 
oficinas administrativas con sala de 
juntas, área de ventas y cinco sanitarios; 
una cocina; y sanitarios en área común.

Este proyecto vendrá a potenciar el 
desarrollo económico de Cuauhtémoc, 
pues será el recinto de eventos y 
exposiciones de nivel local, estatal, 
nacional e internacional.

Inversión ejercida: $431,066.55 
Inversión proyectada: $26,500,000 
Implementación de un sistema contra 
incendios. Incluye rociadores, soportes, 
aislamiento de F. V. y lámina de 
aluminio, cisterna, equipo de bombeo 
y losa para tanque, alarma contra 
incendios, adecuaciones, equipo de 
climas, instalación de equipos, ductos 
y spiroductos, rejillas y difusores, 
aislamientos, instalación de gas L. P. 
tubería y conexiones de cobre, válvulas 
y llaves, mangueras flexibles, voz y datos, 
audio, señalética, equipamiento, puertas, 
plafón reticular interior, banquetas, 
rampas y escalones.

Montos ejercidos de la segunda etapa:

Inversión ejercida: $2,504,203.12 
Inversión proyectada: $5,008,406.23 
Suministro de equipos de climatización. 
Se incluyen 16 unidades tipo paquete In-
verter para exterior, de las cuales 2 unida-
des tienen una capacidad de 15 toneladas 
y 14 unidades tienen una capacidad de 
20 Toneladas. Este proyecto tiene como 
objetivo principal garantizar el confort y 
la comodidad durante los eventos.

Inversión ejercida: $1,906,941.50 
Inversión proyectada: $7,001,481.05 
Construcción del estacionamiento, el 
alumbrado exterior y las bardas perime-
trales de reja de acero y malla ciclónica. 
Estas adiciones mejorarán la funciona-
lidad y seguridad de las instalaciones, 
brindando a los asistentes y visitantes un 
lugar seguro y conveniente para estacio-
nar, así como un entorno bien iluminado 
y protegido.

Inversión ejercida: $1,765,440.78 
Inversión proyectada: $7,302,185.80 
Construcción de la fachada, banquetas, 
rampas, escalones y jardinería. Esta am-
pliación permitirá un espacio más fun-
cional y atractivo para la realización de 
eventos. La creación de áreas exteriores 
bien diseñadas y accesibles mejorará la 
experiencia de los visitantes y residentes, 
promoviendo la interacción comunitaria 
y el desarrollo local.
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ARENA DE RODEO
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* En marcha, Arena de Rodeo
Inversión proyectada: $23,956,299.69
*Inversión ejercida: $15,827,863.79 

Abarcará una superficie de 24 mil metros cuadrados, que albergará un módulo de 
gradas para mil personas, así como una arena para las distintas suertes de rodeo, 
con los corrales de manejo adecuados, además de: baños, taquillas, andadores de 
concreto, y estacionamiento con alumbrado público.
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* En marcha, Pista de Arrancones
* Inversión proyectada: $29,020,205.84
* Inversión: $18,622,985.84
Comprendió la aplicación de 15229.17 metros cuadrados de impregnación, 2114.91 
metros cuadrados de carpeta de concreto hidráulico, 11847.39 metros cuadrados de 
carpeta asfáltica con un espesor de 5 centímetros, instalación de 21 piezas de puente 
de media luna, construcción de 960 metros cuadrados de muro de protección y uti-
lización de 28945.54 kilogramos de acero de refuerzo.

Inversión ejercida 2a etapa: $3,625,497.84 Inversión proyectada: $9,000.000.00

La obra abarca la construcción de baños con 134 metros cuadrados, una barda pe-
rimetral que sirve como muro de protección contra gradas con 1630 metros cua-
drados, banquetas de 1000 metros cuadrados, trabajos de albañilería y acabados, 
instalaciones hidrosanitarias, hidráulicas y sanitarias, toma de agua para lavado de 
llantas, puertas y ventanas, instalación eléctrica, un puente peatonal, cimentación, 
estructuras, casetas, taquilla y bodega, acometida eléctrica, alimentadores de trans-
formadores con medición, de medición al interruptor principal al tablero general, del 
tablero general al tablero “A”, verificación y trámites, y alumbrado exterior.
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PISTA DE ARRANCONES
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Plaza Chopper
* Inversión: $3,043,345.27
Cuenta con un área de estacionamiento de 1838 metros cuadrados, un espacio para 
exhibición y área de descanso de 1838 metros cuadrados, un módulo de baños, una 
pérgola con mesas y bancas, e iluminación. En total, se colocarán 3239.51 metros 
cuadrados de asfalto y concreto hidráulico.
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Incluirá nuevos accesos, andadores, iluminación y juegos infantiles, que convertirán 
este emblemático lugar en un espacio de esparcimiento para las familias de las 
colonias del sector, además de continuar impulsando la práctica del deporte.

El “Faja de Oro” es un legendario albergue del beisbol, que guarda anécdotas que son 
parte importante de la historia no solo del rey de los deportes, sino de Cuauhtémoc.

Remodelación de parque de beisbol “Benito Núñez Calderón”, “Faja de Oro 
*Inversión: $4,533,179.12
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* En marcha, cancha de futbol profesional en el Campo Pepe Lasso 2 y suministro 
de pasto sintético en cancha futbol 7x7, en el Polideportivo “Beto Pérez Holguín”
* Inversión ejercida: $2,295,218.71 Inversión proyectada: $6,684,519.36

La construcción de la cancha se realiza en una superficie de 7070 metros cuadrados, 
donde se pondrá una base hidráulica de 2121 metros cúbicos y 6800 metros cuadrados 
de pasto sintético de 45 milímetros. Además, se colocarán 2 porterías profesionales.

        
En la cancha de futbol 7x7, se coloca pasto sintético monofilamento, resistente a 
rayos ultra violeta, de 45 milímetros de altura y densidad de 11,000 Dtex. Se retiraron 
1500 metros cuadrados del pasto sintético anterior y se realizó tratamiento de la 
base hidráulica.
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* Remodelación de baños de la alberca del Polideportivo “Beto Pérez Holguín”
* Inversión: $2,406,369.92
Se realizaron trabajos de albañilería, plafones y acabados. Se colocaron 130 metros 
cuadrados de piso de cerámica, cortineros para regaderas, suministro y aplicación de 
pintura, mejoras en las instalaciones hidrosanitarias e instalaciones eléctricas.
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SECCIONALES

* En marcha, construcción de campo de beisbol, en seccional de Anáhuac
* Inversión ejercida: $4,370,088.96 Inversión proyectada: $13,070,346.36
Se colocarán gradas metálicas de sol y de sombra, pasto sintético, baños, taquillas, 
barda de área de juego, barda perimetral y dugouts.

* Construcción de barda perimetral, andadores y electrificación de campo de 
beisbol, en el seccional de Anáhuac
* Inversión: $3,541,927.12
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PAVIMENTACIÓN

* Mejoramiento del Libramiento Manuel Gómez Morín
* Inversión: $5,100,554.56

Abarca el tramo entre los accesos a la colonia Magisterial y al Panteón Municipal 3. La 
remodelación incluye más de 70 lámparas para moderno alumbrado público, además 
de camellón central y ampliación de carril.
Con este proyecto se da respuesta a una sentida demanda de la población, con lo 
que se mejora sustancialmente la movilidad de los automovilistas de manera segura.
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* En marcha, vialidad Belisario Chávez, entre vialidad Venezuela y libramiento 
Manuel Gómez Morín, con recurso del Estado
* Inversión ejercida: $2,462,330.55 Inversión proyectada: $14,566,704.00

Abarcará 9743.52 metros cuadrados de tendido a base de concreto hidráulico con 
un espesor de 15 centímetros, incluye alcantarillado, tomas y descargas domiciliarias 
y agua potable.
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* Rehabilitación de carpeta asfáltica en 
calle Décima, entre Guerrero e Hidalgo
*Inversión ejercida: $1,522,122.25 
Inversión proyectada: $1,555,948.12
Rehabilitación de la carpeta asfáltica; 
incluye guarniciones y pintura.

* Rehabilitación de carpeta asfáltica 
en calle Rayón, entre avenida Agustín 
Melgar y Sexta
*Inversión ejercida: $1,184,757.46
 Inversión proyectada: $1,211,584.37
Rehabilitación de la carpeta asfáltica; 
incluye guarniciones y pintura.

SECCIONALES
* En marcha, pavimentación de la aveni-
da Francisco I. Madero, en el seccional 
de Anáhuac
* Inversión ejercida: $3,588,201.12 
* Inversión proyectada: $6,548,746.54
5032 metros cuadrados de concreto hi-
dráulico. Los trabajos se realizaron en el 
tramo que se ubica entre las calles Se-
gunda y Séptima. El proyecto incluye al-
cantarillado sanitario, tomas y descargas.

* En marcha, rehabilitación de carpeta 
asfáltica en avenida Allende, entre Río 
Conchos y calle 16a
*Inversión ejercida: $2,462,330.55 
*Inversión proyectada: $14,566,704.00
Este proyecto abarcó un área de 4015.75 
metros cuadrados, con un espesor de 4 
centímetros y su respectivo balizamien-
to.
* En marcha, rehabilitación de carpe-
ta asfáltica en calle 15a, entre avenidas 
Morelos y Juárez
* Inversión ejercida: $1,309,034.31 
*Inversión proyectada: $1,532,928.34
4149.84 metros cuadrados de rehabilita-
ción de carpeta asfáltica.

* Rehabilitación de carpeta asfáltica en 
calle Cuarta, entre Sonora y Francisco I. 
Madero
* Inversión: $836,736.46
Rehabilitación de la carpeta asfáltica; in-
cluye guarniciones y pintura.
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* Recarpeteo de carretera Ejido el Tás-
cate, en el seccional Anáhuac 
* Inversión ejercida: $1,403,963.92
*Inversión proyectada: $1,424,860.96 
Del kilómetro 0+000 al 0+550, conside-
rando un área total de 3850 metros cua-
drados.

* Recarpeteo de carretera Ejido 
Zamaloapan, en el seccional Anáhuac 
* Inversión: $1,324,611.59
*Inversión proyectada: $1,341,663.61
Del kilómetro 1+050 al 1+550, 
considerando un área total de 3500 
metros cuadrados.

* Recarpeteo con carpeta asfáltica en 
carretera La Avispa
*Inversión: $2,619,139.13
*Inversión proyectada: $2,668,207.48
Del kilómetro 0+573 al 1+373, 
considerando un área total de 5920 
metros cuadrados.

* En marcha, recarpeteo avenida 
Cuauhtémoc, en el seccional de Álvaro 
Obregón 
* Inversión ejercida: $2,973,706.48
* Inversión proyectada: $11,854,671.19
Serán un total de 34003.32 metros 
cuadrados de carpeta asfáltica.

* Rehabilitación de carpeta asfáltica en 
avenida Francisco I. Madero, entre calles 
13 y 17, en el seccional Anáhuac
* Inversión: $247,284.00

* Pavimentación de crucero en calle 12 y 
avenida Cuauhtémoc, en el seccional de 
Álvaro Obregón
* Inversión: $324,900.28
Se colocaron 156 metros cuadrados de 
concreto hidráulico de 20 centímetros de 
espesor, en la intersección de la Calle 12a 
y la avenida Cuauhtémoc, en la Seccional 
Álvaro Obregón.
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* Adolfo López Mateos, entre Nicolás 
Bravo y José de San Martín, en la col. 
Progreso * Inversión: $1,391,208.70
1400.05 metros cuadrados de concreto 
hidráulico, 95.2 metros lineales de guar-
niciones de concreto, la instalación de 
seis tomas y descargas domiciliarias, así 
como 182 metros lineales de tubería de 
agua potable, la construcción de un pozo 
de visita y la instalación de una cajas de 
válvulas nuevas.
Además de beneficiar a los vecinos del 
sector, esta calle se ubica entre los pa-
tios de la Dirección de Seguridad Pública 
Municipal y el Instituto y Colegio de Con-
tadores Públicos de Cuauhtémoc, lo que 
facilitará la movilidad.

* Río Santa María, entre calle Río Frío y 
César Chavira, colonias Alcaldes y Santa 
María * Inversión: $7,475,146.82
7441 metros cuadrados de concreto hi-
dráulico, de 15 centímetros de espesor. 
La obra incluyó 35 tomas y descargas 
domiciliarias, 300 metros lineales de tu-
bería de agua potable de 6 pulgadas y 
936 metros lineales de guarnición. Ade-
más, se instalaron 18 arbotantes con lu-
minarias.

* Felipe Carrillo Puerto, entre avenida 
Morelos y calle Revolución Mexicana, 
col. Emiliano Zapata
* Inversión: $4,277,153.36
3755 metros cuadrados de concreto hi-
dráulico. La obra incluyó 12 tomas domi-
ciliarias, 400 metros lineales de tubería 
de agua potable de 8 pulgadas, 151 me-
tros lineales de tubería de drenaje de 8 
pulgadas y 702 metros lineales de guar-
niciones.

REPUVE

Se trata de ingresos procedentes del pago de la regularización de vehículos por 
parte de los ciudadanos, que la federación canaliza al Municipio de Cuauhtémoc para 
pavimentaciones que se realizan a través de la Dirección de Obras Públicas.

* Francisco Pacheco, entre Martín Cór-
dova y Parque Alameda, en la col. Emi-
liano Zapata
* Inversión: $2,055,920.50
1690.44 metros cuadrados de concreto 
hidráulico de 15 centímetros de espe-
sor, se instalaron líneas de alcantarillado 
y agua potable (212 metros), 5 tomas y 
descargas domiciliarias; se construyeron 
367.32 metros lineales de guarniciones 
de concreto hidráulico y 40 metros linea-
les de banquetas.
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* En marcha, Felipe Carrillo Puerto, en-
tre las calles Martín Córdova y Revolu-
ción Mexicana, col. Emiliano Zapata
*Inversión ejercida: $700,266.10 
*Inversión proyectada: $5,149,845.00
La obra implica la pavimentación de 
4255.70 metros cuadrados de superficie 
con concreto hidráulico. 

* En marcha, Socorro Rivera entre Mar-
tín Córdova y calle Parque Urueta
*Inversión ejercida: $711,910.64
Inversión proyectada: $1,690,807.5
La obra consistió en la pavimentación de 
una superficie de 1389.24 metros cuadra-
dos.

* En marcha, Jalisco, entre calles Octava 
y Doce 
*Inversión: $364,397.57 
*Inversión ejercida: $2,140,172.9
La obra consiste en la pavimentación con 
concreto hidráulico de una superficie de 
2055.29 metros cuadrados

* En marcha, Octava, entre calles Colima 
y Jalisco 
*Inversión ejercida: $801,572.52 
Inversión proyectada: $1,149,034.6
La obra consiste en la pavimentación con 
concreto hidráulico de una superficie de 
1224.02 metros cuadrados

* En marcha, Surinam, entre calle Repú-
blica de Argentina y calle República de 
Ecuador 
*Inversión ejercida: $583,007.41
*Inversión proyectada: $1,423,921.86
Con una superficie de 1228.15 metros 
cuadrados
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* Rehabilitación a base de fresado y so-
brecarpeta asfáltica en calle Eucalipto, 
entre Tepozanes y Táscates
* Inversión: $874,320.24
Se colocaron 2871.65 metros cuadrados 
de pavimentación a base de sobrecarpe-
ta asfáltica.

* Rehabilitación de carpeta asfáltica en 
avenida Miguel Hidalgo, entre calles 23a 
y 15a 
* Inversión: $1,701,115.63
La obra consistió en la rehabilitación de 
la carpeta asfáltica, abarcando una su-
perficie de 5168 metros cuadrados.

* Pavimentación con concreto hidráulico 
en calle 24a, entre Sonora y Chihuahua 
* Inversión: $1,112,386.50
Consta de 1750 metros cuadrados de pa-
vimentación con concreto hidráulico.

* Pavimentación con concreto hidráuli-
co en calle Moctezuma, entre calles 62a 
y Media, y 70a
* Inversión: $2,562,015.42
Consta de 2634.84 metros cuadrados de 
pavimentación con concreto hidráulico.

* Pavimentación con concreto hidráuli-
co en calle Mártires de Cananea, entre 
calles Martín Córdova y Parque Urueta
* Inversión: $2,292,100.13
Consta de 1493.10 metros cuadrados de 
pavimentación con concreto hidráulico.

* Pavimentación con concreto hidráuli-
co en calle Manuel Riva Palacio, entre 
calles Margarita Maza de Juárez e Igna-
cio Comonfort
* Inversión: $1,721,364.21
Consta de 1521.27 metros cuadrados de 
pavimentación con concreto hidráulico.

* En marcha, Jamaica, entre calle Repú-
blica de Puerto Rico y calle Los Rinco-
nes 
*Inversión ejercida: $608,121.42 
*Inversión proyectada: $1,068,583.14
Con una superficie de 903.15 metros cua-
drados
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* Pavimentación con concreto hidráuli-
co en calle Manuel Riva Palacio, entre 
calles Comonfort y Manuel Doblado
* Inversión: $2,983,659.40
Consta de 2975.03 metros cuadrados de 
pavimentación con concreto hidráulico.

* Pavimentación con concreto hidráuli-
co en calle Colima, entre calles 8a y 12a 
* Inversión: $2,348,104.71
Consta de 2055.29 metros cuadrados de 
pavimentación con concreto hidráulico.

* Rehabilitación de carpeta asfáltica en 
avenida Francisco I. Madero, entre ca-
lles 13a y 17a, en el seccional de Anáhuac
* Inversión: $498,292.90 

* Pavimentación de crucero con con-
creto hidráulico en calle 9a y avenida 
Cuauhtémoc, en el seccional de Álvaro 
Obregón
* Inversión: $509,020.00
Fueron un total de 534.03 metros cua-
drados, con un espesor de 20 centíme-
tros.

* Pavimentación de crucero en calle 7a y 
avenida Cuauhtémoc, en el seccional de 
Álvaro Obregón
Inversión: $474,944.95
Fueron un total de 491.25 metros cuadra-
dos de concreto hidráulico de 20 centí-
metros de espesor.

* Pavimentación de crucero en calle 12a 
y avenida Cuauhtémoc, en el seccional 
de Álvaro Obregón
* Inversión: $307,516.63
Fueron un total de 156 metros cuadrados 
de concreto hidráulico de 20 centímetros 
de espesor.
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PUENTE Y PAVIMENTACIÓN EN LA CALLE QUINTANA ROO

Se construyeron un puente y una obra de pavimentación, que beneficia principal-
mente a las familias de las colonias Reforma y República; este proyecto era muy 
esperado por los vecinos, que en época de lluvias tenían que rodear una distancia 
considerable para poder cruzar de una colonia a otra.

El puente ubicado sobre el Arroyo del Muerto, tuvo una inversión municipal de 
$1,485,566.84, mientras que la pavimentación en la calle Quintana Roo, entre Cuar-
ta y Doce, tuvo un costo de $2,323,861.92, procedente del recurso del programa 
Repuve, del Gobierno Federal.

El puente se construyó a base de 9 secciones prefabricadas de concreto, 4 aleros, 
banquetas y barandal para protección de los peatones, y una losa de concreto de 15 
centímetros de espesor.

En lo que corresponde a la pavimentación de la calle, se trata de 1750 metros cua-
drados de concreto hidráulico, en donde de manera previa se realizaron trabajos de 
alcantarillado y agua potable; además, se realizó la canalización de alumbrado y co-
locación de postes y luminarias.
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* En marcha, construcción de canal plu-
vial en la Calzada 16 de Septiembre
* Inversión ejercida: $382,622.50
La infraestructura mide 300 metros li-
neales. Beneficiará a la población local 
al reducir significativamente el riesgo de 
inundaciones durante las temporadas de 
lluvias, mejorando la seguridad de los au-
tomovilistas.

BACHEO

$1,957,045.00 se han ejercido del Pro-
grama Bacheo 2024. Para la realización 
de los trabajos se requirieron de manera 
adicional: $489,695.44 de inversión en 
producción y suministro de material as-
fáltico; y $151,032.00 de inversión en su-
ministro de materiales petreos.

A lo anterior se le suman $4,001,779.00, 
ejercidos de septiembre a diciembre de 
2023. El total invertido en este tercer año 
de gobierno, es de $6,599,551.44.

Este proyecto mejoró significativamen-
te las condiciones de las calles al reparar 
los baches con agregado calizo y asfalto, 
beneficiando a la población al garantizar 
vías más seguras y transitables, contribu-
yendo así a la movilidad y comodidad de 
los ciudadanos.
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Rehabilitación de pintura para señalización horizontal en distintas avenidas y ca-
lles

Se invirtieron $4,628,749.30 en la rehabilitación de la pintura para señalización hori-
zontal en diversas avenidas y calles de la ciudad. Este proyecto tiene como objetivo 
mejorar la seguridad vial y la fluidez del tránsito tanto para vehículos como para 
peatones, mediante la aplicación de marcas en el pavimento, tales como líneas ho-
rizontales y transversales, flechas, símbolos y letras, utilizando pintura de tráfico y 
pintura termoplástica.

Los beneficios de esta obra incluyen la reducción de accidentes de tráfico, la mejora 
en la organización y regulación del tránsito, y la creación de un entorno más seguro 
y ordenado para la comunidad.

El registro de aplicación se programó en: la avenida Agustín Melgar (Aldama a la 
Juárez), calle 3a entre Aldama y Ferrocarril, vialidad Jorge Castillo Cabrera, vialidad 
Morelos (Gomez Morín hasta Margarita Maza), bulevar Fernando Baeza (avenida Tec-
nológico a la calle 18a), calzada 16 de Septiembre (bulevar Jorge Castillo a la Allen-
de), vialidad Venezuela (avenida Tecnológico a calzada Cuauhtémoc), calle 2a (Alda-
ma y Ferrocarril), calle Cuarta (Aldama y Juárez), calle Sexta (Aldama y Juárez), calle 
Quinta (Aldama a Independencia), calles Aldama, Rayón, Guerrero, Allende, Morelos, 
Hidalgo, Reforma, Independencia y Ferrocarril de la Dieciocho a la 16 de Septiembre.
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PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

2023
* Barda perimetral, secundaria Federal 61 “José de San Martí”, en Álvaro Obregón 
* Inversión: $916,874.75
Mide 240 metros lineales. Se construyó un muro de concreto de 720 metros cuadra-
dos.

* Bebederos y áreas de descanso, en Cecytech 
* Inversión: $519,758.24
Se construyeron 135 metros cuadrados de tendido de concreto, bancas a base de 
block y bebederos.

* Parque en calle Privada de Holanda, en colonia Dublán
* Inversión: $1,012,159.52
Se realizaron trabajos preliminares de terracerías. El proyecto incluyó trabajos de 
tendido, instalaciones eléctricas, pérgola, construcción de maceteros, plantación de 
árboles y juegos infantiles.
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* Rehabilitación de malla ciclónica, en 
jardín de niños Paulo Freire 
* Inversión: $83,500.00
En total se rehabilitaron 50 metros linea-
les de malla ciclónica.

* Barda perimetral en Telesecundaria 
6232
* Inversión: $313,150.00
Mide 41.08 metros lineales. Incluye roda-
pié y malla ciclónica.

* Barda perimetral, secundaria Técnica 
69
* Inversión: $182,000.00
Mide 37.58 metros lineales. Incluye malla 
ciclónica con rodapié y block.

* Remodelación de parque, en fraccio-
namiento Basaseachi
* Inversión: $910,000.00
Consistió en trabajos preliminares de te-
rracería. Además, trabajos de tendido, 
construcción de bancas, mesas, macete-
ros y maceteros con bancas. Incluye ins-
talaciones eléctricas y plantación de ár-
boles y arbustos.

* Barda perimetral, en primaria Leona 
Vicario 
* Inversión: $232,000.00
Mide 120 metros lineales.

* Bebederos de acero inoxidable, en pri-
maria Guadalupe Victoria
* Inversión: $87,000.00
Suministro y colocación de 2 bebederos 
triples. Recubrimiento de firme con cerá-
mica.

* Barda perimetral, en primaria Expro-
piación Petrolera 
* Inversión: $700,000.00
Son 140 metros lineales de malla ciclóni-
ca y muro de block.

* Barda perimetral, en jardín de niños 
“Jaime Sabines Gutiérrez”
* Inversión: $832,190.00
Mide 221 metros lineales a base de perfi-
les de herrería, muro de block y pintura.
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2024
* En marcha, pavimentación de la calle 
Quintana Roo, entre 32a y 34a, en la col. 
Reforma 
* Inversión ejercida: $979,388.46 
* Inversión proyectada: $2,025,171.88

Se aplicará concreto hidráulico de 15 
centímetros espesor en una superficie de 
1529.29 metros cuadrados. El proyecto 
incluye trabajos previos de alcantarillado 
y agua potable con una longitud de 124 
metros cuadrados, la instalación de 16 to-
mas y descargas, además de 210 metros 
lineales de guarniciones.

* En marcha, barda perimetral del CBTa 
90
* Inversión ejercida: $2,298,522.88 
* Inversión proyectada: $3,233,64

* En marcha, construcción de techumbre 
para cancha en secundaria Técnica 71
* Inversión ejercida: $536,431.81 
* Inversión proyectada: $2,845,105.88 
La obra tendrá una dimensión de 598.43 
metros cuadrados.

* En marcha, rehabilitación de barda pe-
rimetral en escuela Abraham González, 
en el seccional de Anáhuac
* Inversión proyectada: $438,537.42
Rehabilitación de la barda perimetral de 
malla ciclónica existente, un barandal y 
una puerta metálica para acceso peato-
nal, así como la instalación de banqueta 
y rampas.
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CUARTOS Y BAÑOS DIGNOS

Se construyeron 21 cuartos adicionales y 
20 baños dignos, para un total de 41 fa-
milias en condiciones de vulnerabilidad, 
lo que representa una mejora sustancial 
de sus viviendas, y de la calidad de vida.

Se trata de una inversión total de 
$3,851,846.90, y los beneficiarios habi-
tan en colonias como: Reforma, Tierra 
Nueva, Emiliano Zapata, Periodista, Sie-
rra Azul, Moisés Caraveo y Barrio Viejo, 
entre otras.

Cada cuarto mide 3.5 por 4.5 metros, 
cuenta con losa aligerada y firme de con-
creto, muro a base de adobe térmico, 
aplanados en muros interiores y exterio-
res, aplicación de pintura, puerta y ven-
tana, instalación eléctrica, e impermeabi-
lización de losas.

Cada baño digno, mide 2.50 por 1.50 me-
tros, cuenta con losa aligerada, firme de 
concreto, muros a base de block de con-
creto, instalación de mueble sanitario y 
lavamanos, aplanados en muros interio-
res y exteriores, aplicación de pintura, 
puerta y ventana, instalación eléctrica, 
impermeabilización de losas, cerámica 
en piso y muro, y conexión de agua y dre-
naje.

Además se entregaron 10 cuartos adi-
cionales en el seccional de Anáhuac, con 
una inversión de $769,802.12.

* En marcha, barda perimetral de la se-
cundaria Técnica 27, en el seccional 
Anáhuac
* Inversión ejercida: $178,717.91 
*Inversión proyectada: $181,800.00
Construcción de una barda perimetral de 
malla ciclónica con rodapié de concreto 
de una longitud 92.5 metros, incluyendo 
una puerta y un portón abatibles.

* En marcha, cancha de futbol con pasto 
sintético en la secundaria Federal 61, en 
el seccional de Álvaro Obregón
* Inversión ejercida: $636,776.78 
*Inversión proyectada: $1,023,403.00
El proyecto contempla la instalación de 
1269 metros cuadrados de pasto sintéti-
co monofilamento, de 40 milímetros de 
altura, resistente a los rayos ultra violeta, 
con una masa de 11000 dtex, así como el 
suministro y colocación de porterías que 
incluyen la red correspondiente.

* En marcha, ampliación de barda peri-
metral en secundaria Técnica 51 
* Inversión ejercida: $252,877.07 
* Inversión proyectada: $256,454.00 
Medirá 96 metros lineales.

* En marcha, construcción de barda pe-
rimetral en el Tecnológico Nacional de 
México Campus Cd. Cuauhtémoc
* Inversión ejercida: $1,258,596.09
* Inversión proyectada: $1,272,404.05 
Medirá 145 metros lineales.

* En marcha, peatonalización de la calle 
Tercera
* Inversión ejercida: $3,414,213.28
Los trabajos se realizarán entre las aveni-
das Allende e Hidalgo. El proyecto con-
templa estación para bicicletas, bancas 
de descanso, mesas de ajedrez, jardine-
ras y plantación de árboles.
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PARQUES Y ESPACIOS PÚBLICOS

* En marcha, rehabilitación del parque 
en colonia Basaseachi, entre calles Uri-
que y Matachi
* Inversión ejercida: $1,776,983.46
Construcción de bancas, alumbrado, can-
cha deportiva multiusos, gradas, andado-
res y plantación de árboles.

* En marcha, rehabilitación de parque 
en colonia Senderos del Tecnológico, 
entre calle Sendero del Valle y Senderos 
de los Laureles
* Inversión ejercida: $816,862.05
Los trabajos se realizan en un área de 
278.48 metros cuadrados.

* En marcha, rehabilitación de parque 
Bitola en calle Mártires de Cananea y 
Martín Córdova en colonia Emiliano Za-
pata
* Inversión ejercida: $1,532,847.89
Contempla la construcción de banque-
tas, bancas y mesas, pérgola, trabajos de 
herrería, cancha deportiva multiusos y 
volibol, y rehabilitación de baños.

* En marcha, remodelación de parque Masara, en calles Nezahualcóyotl y 100a * 
Inversión ejercida: $1,350,964.05
Contempla la construcción de banquetas, bancas y mesas, maceteros, instalaciones 
eléctricas, cancha deportiva de volibol, cancha de futbol 7, gradas, contenedor de 
basura, juegos infantiles tradicionales e instalación de circuito de calistenia básico.
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* Rehabilitación de cancha de usos múl-
tiples entre calles Los Duraznos y Los 
Nogales, en colonia Fovissste
* Inversión: $1,151,727.32
Rehabilitación de cancha que incluye de-
moliciones, rehabilitación de 179.48 me-
tros cuadrados de cancha, 179.48 metros 
cuadrados de banquetas, 53.45 metros 
lineales de cordón de concreto, plantado 
de 6 árboles, 548.14 metros cuadrados 
de pintura para superficie de banqueta, 
217.85 metros lineales con un ancho de 
5 centímetros de trazo de líneas de bas-
quetbol, y 81.76 metros cuadrados de de 
pintura en cordones perimetrales.

* En marcha, construcción de parque Jardines de la Unión, en colonia Nuevo Mile-
nio 
* Inversión ejercida: $2,187,537.92
La obra consiste en 194 metros cuadrados de tendido de banqueta de 10 centímetros 
de espesor, 999.55 metros cuadrados de tendido de concreto hidráulico de con un 
espesor de 10 centímetros y un ancho de losa de 2 metros; se colocarán 20 bancas, 
tres mesas, instalaciones eléctricas, 20 luminarias solares, pérgola, cancha deportiva 
que incluye portería y tableros de canasta, andadores de arcilla con un área de 500 
metros cuadrados y un espesor de 5 centímetros y 256 metros de guarnición, ade-
más de la reubicación y plantación de árboles.
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EDIFICIOS MUNICIPALES

* En marcha, construcción de barda y 
malla en lavaderos públicos
* Inversión: $237,072.43
Implica la demolición del muro existente 
y la edificación de una barda de 26.7 me-
tros lineales, así como una malla ciclónica 
de 44 metros lineales que incluye puer-
tas para acceso vehicular y peatonal.
Esta obra proporcionará mayor seguri-
dad y delimitación a la zona, mejorando 
así las condiciones de los lavaderos pú-
blicos y beneficiando a la población local 
con un entorno más seguro y funcional.

* En marcha, mantenimiento e imper-
meabilización del Museo de la Ciudad
* Inversión ejercida: $1,519,679.44
Como parte del mantenimiento preventi-
vo se realizó la rehabilitación del imper-
meabilizado del centro cultural de alre-
dedor de 489 metros cuadrados.

* Construcción de salón para eventos de 
la comunidad de Reforma, en el seccio-
nal de Álvaro Obregón
* Inversión: $970,000.00
La obra consiste en la construcción de un 
salón sobre una superficie total de 465.41 
metros cuadrados. Este proyecto propor-
cionará un espacio versátil y funcional 
para la realización de diversas activida-
des comunitarias, culturales y sociales, 
fortaleciendo la cohesión y el sentido de 
pertenencia entre los habitantes de la lo-
calidad.
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* Rehabilitación a base de rastreo en ca-
lles del seccional de Lázaro Cárdenas
* Inversión: $34,800.00
La obra implica el rastreo de vialidades 
con una máquina motoconformadora. 
Este proceso mejorará significativamente 
la calidad de las calles, lo que resultará en 
vías más transitables para los residentes 
y conductores de la zona.

SECCIONALES

* Relleno y zampeado en puente, en co-
lonia Nuevo Horizonte, en seccional Ál-
varo Obregón
* Inversión: $525,891.49
Incluye suministro de roca medida com-
pacta, tratamiento de pedraplén, sub 
base hidráulica y zampeado con piedra y 
concreto a lo largo de la orilla para preve-
nir socavaciones. Esta obra
beneficiará a la población local al mejo-
rar la infraestructura vial, garantizando la 
seguridad y durabilidad del puente, faci-
litando así el transporte y la conectividad 
en la comunidad.

* Tendido de concreto en calle Juárez 
entre 10a y 12a, en el seccional de Álva-
ro Obregón 
* Inversión: $324,799.76
Se llevará a cabo el tendido de 2114.36 
metros cuadrados de carpeta de concre-
to hidráulico.
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CONSEJO DE URBANIZACIÓN MUNICIPAL

A través del Consejo de Urbanización Municipal, CUM, se logró pavimentar un total 
de 10451.95 metros cuadrados con concreto hidráulico, beneficiando a 375 perso-
nas directas en diferentes sectores de la ciudad, con un total de 9 Frentes Nuevos, 
de los cuales a la fecha 6 de ellos se encuentran terminados en su totalidad, los otros 
tres frentes restantes se estima de que se concluyan en el mes de agosto del pre-
sente año. Cabe hacer mención que los montos incluyen servicios de agua potable y 
alcantarillado en las calles pavimentadas.

Se construye el Laboratorio de Física de 5 entre ejes de estructura U1-C, en el Cen-
tro de Bachillerato Tecnológico agropecuario número 90, con una inversión total 
de $2,515,8740.04, por parte de Fechac, el Club Rotario Cuauhtémoc y la Sociedad 
de Padres del CBTa 90. La ejecución de la obra la realiza el Gobierno Municipal, a 
través del Consejo de Urbanización Municipal, beneficiando a más de 1300 alumnos 
y dejando un legado para las siguientes generaciones. La obra está por concluirse.
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SERVICIOS PÚBLICOS

ESTERILIZACIONES

Con el propósito de disminuir el sufri-
miento de los animales en la calle y evitar 
el abandono de perros y gatos, el Gobier-
no Municipal de Cuauhtémoc logró 1997 
esterilizaciones.

Con la realización de ocho campañas a 
bajo costo y con subsidio a través de 
la Dirección de Servicios Públicos, en 
coordinación con Compassion Copper 
Canyon y Súper Huellitas, además de 
operaciones permanentes en el Centro 
Municipal de Adopción y Contención Ca-
nina, CMACC.

A través del Cmacc, se lograron 618 
adopciones; se suministraron 4126 vacu-
nas contra la rabia; y la atención a 3251 
reportes diversos.

Avanzamos en la concientización a la so-
ciedad sobre el cuidado y respeto hacia 
las mascotas y animales callejeros, a tra-
vés de campañas realizadas por la Coor-
dinación de Comunicación Social, que in-
cluyen ¡ADOPTA NO COMPRES!

El CUM logró que se realizara una plataforma de terracería para cancha de futbol 
para el Jardín de Niños Tres Culturas, el cual beneficiará al alumnado de la misma, 
con una superficie de 1800 metros cuadrados.

Debido a las pláticas, reuniones y gestiones del CUM con Gobierno del Estado, se 
logró el comienzo de la pavimentación de más frentes en esta ciudad, los cuales se 
encuentran en proceso:

* Calles Agrarismo entre Martín Córdova y Parque Urueta
* Calle José de San Martin entre 5 de Febrero y 1° de Mayo
* Calle Ricardo Adolfo Moreno Cortez entre Francisco I. Madero y 20 de Noviembre 
* Calle 5 de Febrero entre Nicolás Bravo y Mariano Jiménez

Lo anterior, da una superficie total de 5871.20 metros cuadrados y una inversión 
conjunta entre Municipio y Estado, por la cantidad de $6,190,570.54.

El CUM gestionó con la Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Cuauhtémoc, la 
instalación de 18 descargas domiciliarias en la Calle Dolores Álvarez del Seccional 
Álvaro Obregón.
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ALUMBRADO PÚBLICO

Se adquirieron 1513 luminarias led y pun-
ta poste, que se instalaron en colonias 
con alumbrado deficiente. con una inver-
sión de $2,030,512.24.

Los fraccionamientos y colonias benefi-
ciadas, son: Ciudadela, Sierra Azul, Pen-
siones Civiles, Villas de San Antonio, Ma-
deira, Barrio Delicias, Guadalupe Victoria, 
Campo Real, Revolución Mexicana, Be-
nito Juárez, Los Pinos, Barrio de la Pre-
sa, Los Nogales, Tierra y Libertad, Barrio 
Delicias, Alamitos y Empleado Municipal, 
Quintas del Valle, Granjas Familiares y 
Panteones Municipales.

* En marcha, instalación de 524 lumina-
rias led 
* Inversión comprometida: $ 1,537,237.00

Otros trabajos del área de Alumbrado 
Público, fue la atención a 1332 reportes 
ciudadanos, como reparación de circui-
tos apagados, reparación y reemplazo de 
luminarias. Además, colocaron 45 bases 
de arbotantes, se realizaron instalacio-
nes eléctricas en calles de la Zona Centro 
para eventos especiales, y la rehabilita-
ción e instalación de alumbrado en espa-
cios deportivos como Parque de Beisbol 
“Apaches”, campo “Benito Núñez Cal-
derón” y Estadio Monumental “Manuel 
‘Loco’ Rentería.
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PARQUES Y JARDINES

Al tener nuestros parques y plazas lim-
pios la comunidad puede disfrutar de los 
espacios públicos, se contribuye al in-
cremento del deporte en los jóvenes y la 
integración familiar, generando orgullo y 
sentido de pertenencia que aumente la 
calidad de vida de los ciudadanos.

Las vialidades y bulevares más importan-
tes de la ciudad son: 

* Avenida 16 de septiembre
* Bulevar Jorge Castillo Cabrera
* Avenida Tecnológico
* Eje Central y Prolongación de la aveni-
da Juárez 
* Prolongación de la avenida Morelos
* Bulevar Fernando Baeza y Prolongación
* Calzada Cuauhtémoc
* Avenida Colombia 
* Avenida Venezuela

Las plazas y parques principales son:

* Plaza Principal
* Plaza del Caballito
* Plaza Primero de Mayo
* Parque del DIF
* Parque San Antonio
* Parque Mirador
* Polideportivo “Beto Pérez Holguín”
* Polideportivo II
* Parque Focholo.
* Parque de la Amistad

Las principales unidades deportivas son:
* Estadio Olímpico
* Estadio “Benito Núñez Calderón”, “Faja 
de Oro” 
* Estadio “Manuel ‘Loco’ Rentería”

Se realiza limpieza y deshierbe que per-
miten mantener limpias y funcionales las 
más de 205 áreas verdes, como plazas, 
jardines, parques y camellones de las via-
lidades principales de la ciudad.

Se rehabilita y da mantenimiento de in-
fraestructura como puentes, baños en 
campos deportivos y mercado municipal, 
y banquetas en acceso del Polideportivo.

Se aplica pintura de barandales, bancas, 
arbotantes y juegos infantiles en las prin-
cipales plazas y parques de la ciudad.

Se da atención permanente a la ciuda-
danía en diferentes sectores de nuestra 
ciudad con reportes de poda, derribo de 
árboles, arreglo de fugas de agua y lim-
pieza en general, esto adicional a los tra-
bajos de manera semanal con el personal 
operativo.
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PANTEONES

Se otorga en forma permanente el ser-
vicio de limpieza y mantenimiento a los 
panteones municipales 1, 2 y 3; así mis-
mo se da atención a todas las familias 
que requieren el servicio.

Se realizó la impermeabilización de los 
baños del panteón 3. Se llevaron los tra-
bajos pertinentes para la celebración del 
2 de noviembre. Se otorgan fosas en do-
nación a familias vulnerables.

MERCADO

Diariamente, se lleva a cabo el manteni-
miento y limpieza de instalaciones dia-
rio del Mercado Municipal, y de manera 
oportuna se ordena su impermeabiliza-
ción del 100%.

APOYO A OTRAS ÁREAS

* Reparación del techo y pintura general 
de la Biblioteca Municipal de la colonia 
Francisco Villa
* Mantenimiento en pintura al estadio 
Olímpico
* Reparación de malla e instalación de 
shingle del techo en el Parque Mirador
* Adquisición de 47 cestos de basura para 
el Polideportivo II, Plaza 1° de Mayo, Par-
que Girasoles, Parque “Benito Núñez Cal-
derón”, parque Focholo y Plaza Chopper
* Pintura de 107 maceteros en la avenida 
16 de septiembre.
* Instalación de pasto sintético a los talu-
des del Monumento Cuauhtémoc
* Instalación 53 señalamientos alusivos 
al cuidado y mantenimiento de diversos 
parques del Municipio

LIMPIA Y RECOLECCIÓN
El área de Limpia y Recolección de la Di- 
rección de Servicios Públicos Municipa- 
les, implementó: barrido mecánico, ba- 
rrido manual y despapeleo en diferentes 
bulevares, calles y avenidas de la ciudad 
como:
* Calzada 16 de Septiembre
* Vialidad Morelos
* Bulevar Fernando Baeza
* Bulevar Jorge Castillo Cabrera * Zona 
Centro
* Colonias periféricas
Además, otorgó los siguientes servicios: 
* Apoyo en limpieza general en exterior 
de panteones y colonias aledañas para el 
Día de Muertos
* Apoyo en limpieza en los diferentes 
auditorios y espacios de presidencia en 
eventos programados
* Se entregaron 2500 tanques con ca- 
pacidad de 200 litros para depósito de 
basura, beneficiando al mismo número 
de familias de la ciudad, los seccionales y 
municipio de Guerrero.
Servicios Públicos continúa con la lim-
pie- za de terrenos, arroyos y predios 
parti- culares que pagan por este servi-
cio de acuerdo con la Ley de Ingreso Vi-
gente. Así mismo, proporcionó apoyo a 
maqui- ladora para desocupar área que 
contaba con tarimas de madera.
Además, continúa con recolección de 
basura diaria domiciliaria e industria y 
comercial, recolectado alrededor de 180 
toneladas diarias.
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Se adquirieron 4 camiones de recolección de basura con un monto de inversión 
de $4,000,000.00, además de 2 camiones de doble rodada con plataforma con 
capacidad de 2 toneladas con equipo de jalón de ganso para ser utilizadas en la 
transportación de los mega contenedores instalados en la ciudad, con un monto de 
inversión aproximado a $600,000.00; también se compraron 3 mega contenedores 
nuevos con capacidad para 7 toneladas cada uno, así como un remolque para su 
transportación, con un monto cercano al $1,000,000.00; se adquirió una barredora 
tipo camión semi nuevo con un costo de $842,000.00.

A manera de apoyo, se prestan tanques metálicos con capacidad de 200 litros y con-
tenedores, para eventos de instituciones como iglesias, escuelas o eventos del Muni-
cipio o el Estado, y la Feria de San Antonio. Esto incluye la recolección de la basura 
al término de cada evento.

Se realiza la limpieza guarniciones y banquetas de avenidas, calles, bulevares, came-
llones, etcétera.

Se apoya a Vialidad y Tránsito en las labores de pintura que realizan en la ciudad.

Se apoya a diferentes direcciones en el traslado de sus maquinas, con camión y per-
sonal.

 Se ayudó con maquinaria y personal para la contingencia que se tuvo en la Laguna 
de Bustillos por la muerte de miles de peces.

Se apoyó a la Fiscalía General del Estado, para la apertura de fosas en el panteón 
municipal, para sepultar cuerpos sin identificar.

Se hizo modificación de 88 contenedores de basura de carga lateral a carga trasera, 
con un costo cercano a $500,000.00.
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ESTACIONÓMETROS

El Consejo de Estacionómetros destinó $5,000,000.00 a la climatización del Cen-
tro de Convenciones que está en construcción.

Año con año aporta al cambio de lámparas ordinarias por luminarias tipo led. Este 
año aportó $1,537,237.00 para la adquisición de alrededor de 500.

Parte de su labor también ha sido apoyar a las asociaciones civiles, a donde asignó 
$1,200,000.00.

Siempre atentos a canalizar lo recaudado a través del depósito de los ciudadanos a 
los parquímetros, a verdaderas necesidades de la población, destinó $650,000.00 a 
la adquisición del semáforo de la Vialidad Morelos y Martín Córdova.



SUSTENTABILIDAD Y MEDIO AMBIENTE110



SUSTENTABILIDAD Y MEDIO AMBIENTE 111



SUSTENTABILIDAD Y MEDIO AMBIENTE112

DESARROLLO URBANO

ATENCIÓN CIUDADANA

Por medio de la inspección se atendió 146 reportes de la ciudadanía con problemá-
ticas referentes a la construcción, como lo fueron los siguientes:

*Invasión en vía Pública en área comercial 
*Caída de agua a colindantes
* Ventanas a colindantes
* Invasión en vía pública zona habitacional 
*Construcciones inusuales
*Obstrucciones en banquetas

Los reportes son de los vecinos afectados, por lo que se busca llegar a un acuerdo 
entre ellos mismos de lo contrario se sugiere hacer el reporte a Fiscalía.
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LICENCIAS DE CONSTRUCCIÓN

A continuación se desglosa el total de metros cuadrados de construcción y el com-
portamiento dentro y fuera de la mancha urbana.
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Ingresos de diferentes trámites como: subdivisiones, fusiones, alineamientos, cons-
tancias diversas, números oficiales, derechos de urbanización, licencias de usos de 
suelo, certificados de funcionamiento, zonificaciones, permiso aperturas de zanjas, 
terrenos, planos catastrales entre otros.

Metros cuadrados de las construcciones realizadas en el periodo 2023-2024: 
263548.45 m2 

Por Inspección ciudadana, en el periodo 2023-2024, se atendieron: 146 reportes

ACCIONES COMPLEMENTARIAS
Se realizaron reuniones del comité de Directores Responsables de Obra “D. R. O.” 
con la finalidad de renovar y velar por el buen desarrollo de nuestra ciudad bajo los 
correctos fundamentos en conjunto con el colegio de Arquitectos de Cuauhtémoc y 
el Colegio de Ingenieros Civiles y Arquitectos de Cuauhtémoc.

Anualmente se realiza la reunión de Directores responsables de obra “D. R. O.”, don-
de después de discutirse en el Comité se baja a la Asamblea exponiendo los posibles 
cambios, renovaciones que pudieras presentarse en los distintos reglamentos.
Se impartieron pláticas acerca de los procesos y formas trabajar de la Dirección de 
Desarrollo Urbano y Ecología a jóvenes estudiantes de la carrera de Arquitectura del 
Tecnológico de Cd. Cuauhtémoc.

Se elaboró el Reglamento de Imagen Urbana para promover el mejoramiento y con-
servación del entorno e imagen urbana en los centros de población y las comunida-
des del Municipio, con esto fomentar el cuidado la reutilización y restauración del pa-
trimonio cultural. Regular las acciones que pretendan cambiar el aspecto de edificios 
o espacios públicos evitando la saturación de elementos sobre fachadas.
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Es por eso que la Dirección de Desarrollo 
Urbano y Ecología a través de las áreas 
de topofrafía y administración urbana, 
realiza lo siguiente:

*Alineamientos físicos de lotes. (ubica-
ción en físico y medidas) para titulación 
en municipio

*Alineamientos físicos de lotes. (ubica-
ción en físico y medidas) para construc-
ción y particulares

* Alineamientos físicos de lotes. (ubica-
ción en físico y medidas) para rectifica-
ción de escrituras

*Planos catastrales

*Constancias de medidas y colindancias. 

*Afectaciones de calles

PLANOS TOPOGRÁFICOS

Como se ha mencionado anteriormente 
la Dirección de Desarrollo Urbano tiene 
como compromiso el promover la preser-
vación del entorno de nuestro municipio, 
así mismo dar trámite a las necesidades 
que se requieran como ciudadanos y un 
área muy importante para poder lograr 
esto es el área de administración urbana 
que es donde entra persona encargada 
de topografía.

La prioridad es estudiar con gran detalle, 
el perfil del terreno, pudiendo averiguar 
y analizar aspectos muy concretos para 
poder trabajar sobre ellos.

Es el topógrafo quien se encarga de re-
copilar, analizar y trazar datos en ma-
pas, apoyado en fotografías, el sistema 
de información geográfica (GIS) y otras 
tecnologías de detección remota, como 
satélites, y recursos de imágenes de luz, 
arrojándonos así medidas y colindancias 
exactas para tener una mayor exactitud 
de crecimiento de nuestro municipio.
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A continuación la lista de actividades que se realizaron fuera de bitácora durante la 
presente Administración Municipal. Cabe mencionar que no se llevan a cabo en una 
determinada fecha, pueden abarcar meses o retomarse después de un tiempo:
1. Ubicación de puntos del Centro de convenciones
2. Trazo y medidas de la Vialidad Venezuela
3. Avenida Tenochtitlán
4. Afectación y prolongación de la Calle 120a. Mykonos. 5. Avenida Ricardo flores 
Magón
6. Trazo, medidas y proyecto para convenio de afectación al ciudadano-permuta de 
terreno 7. Trazo y medidas de calle Flores Magón y artículo 123
8. Trazo y medidas desde fraccionamiento Albaterra hasta a calle Martin Córdova
9. Trazo y levantamiento de Presa de la Amistad
a. Avenida Presa de la Amistad (Huerta Grajeda)
b. Delimitación de Tecnológico con afectaciones Presa de la Amistad y calle 84a c. 
Tramo fraccionamiento Vista Hermosa a calle de la Universidad
d. Tramo calle de la Universidad hasta la avenida Tecnológico (corredor comercial) e. 
Tramo de corredor comercial a línea de ejido
10. Calle 70a, CTU
11. Ubicación de los puntos del DIF Estatal (avenida Venezuela)
12. Calle Tercera (elevaciones, medidas de banquetas, y fachadas).
13. Área de donación Moisés Caraveo para Telesecundaria, en apoyo a obras públicas
14. Trazo y levantamiento para Plaza Choper, con sus renders
15. Trazo y levantamiento de avenida Ayuntamiento
16. Verificación de apertura de la Calle 40a
17. Trazo y ubicación del Banco del Bienestar
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18. Trazo y levantamiento de calle Batalla de Puebla
19. Levantamiento de la colonia Ladrilleras
20. Sala de velación de Reforma
21. Lote para CFE búsqueda y ubicación con alineamiento (ubicación de
antena en colonia Reforma)
22. Levantamiento de la calle Campo 22
23. Verificación de medidas de calle frente a secundaria Técnica 5, para Jmas
24. Levantamiento y corrección del estado actual para ajustar las medidas de los lo-
tes de Los Girasoles m-1, para poder regularizarlo
25. Levantamiento de trazos y medidas del fraccionamiento Puerto Alturas
26. Reubicación y verificación de postes del C4
27. Levantamiento de medidas y trazos para para servicios de agua potable y
electrificación en fraccionamiento Bicentenario
28. Trazo y levantamiento para calle del acceso a Panteón 3
29. Trazo y levantamiento para calle del acceso a área de rodeo
30. Proyección de avenida Los Alcaldes, para unir pavimentación con colonia Barrio 
Santa María
31. Levantamiento de área de donación clínica y campo de futbol en fraccionamiento 
Alamedas en colonia Álvaro Obregón (calle 12a)
32. Ubicación de terreno y alineamiento de lote para Rotario
33. Realización de proyecto para Ferromex (atraer turismo)
a. Levantamiento de estación Chepe y terreno total, para poder presentar proyecto 
de
remodelación a Ferromex
34. Guía consultiva de toda la Dirección de Desarrollo Urbano y Ecología
35. Trazo de calles de la colonia Presa san Antonio, para instalación de red de agua 
potable
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PLANOS Y ALINEAMIENTOS FÍSICOS. Son solamente de titulación con Municipio y 
alineamientos físicos solicitados por ciudadanos.
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TERRENOS, VIVIENDA Y REGULARIZA-
CIÓN URBANA

Dentro de la mancha urbana se adminis-
tran y regulan 33 colonias. Las activida-
des realizadas durante el tercer año, son:

* Se elaboraron 11 títulos de propiedad, 
de los cuales 3 se encuentran ya inscritos 
en registro público y entregado.

* Se han concretado la regularización de 
11 propiedades por medio de traspasos.

* Se apoyó en la negociación de la inva-
sión de la propiedad de gobierno del es-
tado, para la afectación y apertura de la 
vialidad flores Magón, tanto con el parti-
cular así como con gobierno del estado.

* En colaboración con Oficialía Mayor, a la 
fecha se sigue con la organización y re-
gularización de las áreas de donación y 
equipamiento municipal entregadas por 
los fraccionadores.

* Se revisaron los convenios de afecta-
ción de diferentes administraciones a 
partir del 2006.

* Se gestionaron los trámites necesarios 
para la regularización y protocolización  
de 13 predios identificados como áreas 
de donación y equipamiento incluyendo 
el centro de convenciones.

ASESORÍAS JURÍDICAS

La Dirección de Desarrollo Urbano tie-
ne como compromiso de llevar a cabo 
los convenios de afectación, donacio-
nes al Municipio, permutas, contestación 
de deandas, contención de amparos así 
como brindar asesorías jurídicas a los 
usuarios.
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CONVENIOS DE AFECTACIÓN 2023-
2024

*Fraccionamiento por convenio entre 
dos particulares, afectando la vialidad de 
la calle Marbella de 2335.07 m2 como la 
donación de 3 superficies de áreas ver-
des por 107.03 m2, 196.69 m2 y 188.89 
m2 y donación en efectivo, el día 16 de 
junio de 2023.

* Apertura de vialidad y donación de la 
calle palmeras, entre dos particulares  
con una superficie de 16-72.30 hectáreas, 
00-16-72.30 hectáreas, 00-17-08.590 
has, 00-14-13-67 hectáreas, el día 28 de 
febrero del año 2024.

* Convenio de colaboración celebrado 
entre Gobierno del Estado, Municipio de 
Cuauhtémoc y dos particulares, para la 
apertura y pavimentación de la avenida 
Flores Magón.

* Convenio de afectación de vialidad de 
un particular, para la afectación de la 
parcela 110 z-1 p2/3 con una superficie 
de 7-81-26 hectáreas el día 10 del mes de 
mayo de 2024.
        
* Convenio de apertura de vialidades 
para la prolongación de las calles 120, 
126 y vialidad Venezuela, para la vialidad 
Venezuela con una superficie de 00-65-
06.162 hectáreas, para la prolongación 
de la vialidad Venezuela con una super-
ficie de 00-44-29.423 hectáreas y calle 
126 con una superficie de 00-40-81.60 
hectáreas.
* 
 Convenio de afectación de particulares 
por una superficie de 00-15.52.884 hec-
táreas, para la creación de la calle Ejérci-
to Nacional.

AMPAROS/DEMANDAS Y/O CONTES-
TACIONES

Durante la presente administración mu-
nicipal, el área jurídica dio seguimiento 
a 41 amparos recibidos. Además se res-
pondieron 9 demandas y se llevaron a 
cabo 21 convenios de afectación, dona-
ciones al Municipio y permutas.

Otras actividades fueron contención de 
amparos, y el brindar asesorías jurídicas 
a los usuarios. Se concluyeron convenios 
de afectación, donación y permutas, has-
ta llegar a su protocolización. En el caso 
de los amparos y demandas presentadas 
ante este departamento se dio segui-
miento hasta llegar a su término.
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DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN

AUTORIZACIÓN DE NUEVOS FRAC-
CIONAMIENTOS

El crecimiento ordenado en materia de 
planeación y Desarrollo Urbano sigue 
siendo el principal propósito, promo-
viendo la regularización de los asenta-
mientos humanos, la generación de de-
sarrollos comerciales e industriales, áreas 
verdes y de equipamiento, con base al 
plan de Desarrollo Urbano Sostenible, al 
Reglamento de Construcción, así como 
a la Ley de Asentamientos Humanos; Es 
importante mencionar las licencias de 
construcción aprobadas en materia de 
fraccionamientos de interés social.

En el tercer año de administración, sep-
tiembre 2023-agosto 2024, se aproba-
ron un total de 7 Fraccionamientos de la 
siguiente manera:

*6 Fraccionamientos urbanos, con un 
total de 1523 lotes habitacionales desde 
120 m2 hasta 290 m2

Fraccionamiento Arenales del Desierto 
Fraccionamiento Reventó Residencial 
Fraccionamiento Valle Dorado
Fraccionamiento Valles de la Calandria 
Fraccionamiento Toscana
Fraccionamiento Montana

* 1 Fraccionamiento campestre, con un 
total de 68 lotes habitacionales desde 
800 m2 hasta 1150 m2
Fraccionamiento Campestre San José

* 5 Fraccionamientos menonitas, con un 
total de 467 lotes habitacionales desde 
1700 m2 hasta 2800 m2
Fraccionamiento Del Año 23
Fraccionamiento Campestre Conjunto 
Comercial Neufeld Fraccionamiento Re-
sidencial Villa
Fraccionamiento Utah
Fraccionamiento Campos del Sol

* Supervisión de fraccionamientos 
*Fraccionamiento Toscana
*Fraccionamiento Bosques de la Tarahu-
mara
*Fraccionamiento Villas del Bosque
*Fraccionamiento Paseos de la Cantera 
*Fraccionamiento Alboradas
*Fraccionamiento Huerto Rojo 
*Fraccionamiento Campestre Las Ha-
ciendas 
*Fraccionamiento Haciendas del Valle 
Etapa II 
*Fraccionamiento Cerrada de San José 
*Fraccionamiento Soria
*Fraccionamiento Pampas 
*Fraccionamiento Senderos del Olímpico 
*Fraccionamiento Las Villas 
*Fraccionamiento San Felipe 
*Fraccionamiento Ruvento 
*Fraccionamiento Minas del Real

SOLICITUDES AL AYUNTAMIENTO
Se enviaron 35 solicitudes al Honorable 
Ayuntamiento para donaciones, elabora-
ción de convenios de apertura de calles, 
aprobaciones y recepciones de fraccio-
namientos.
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ELABORACIÓN DE PROYECTOS

Proyecto Ejecutivo de la colonia Francisco Parra: Con la intención de ayudar a la 
regularización de la colonia Francisco Parra, la cual inicio de manera irregular, la 
Dirección de Desarrollo Urbano y Ecología apoyó con la elaboración del proyecto 
geométrico, memoria descriptiva y planos catastrales, para su registro, siendo un 
total de 105 beneficiarios.

Actualización del Plan Municipal: Instrumento de gran importancia ya que es un 
sistema de planeación eficaz, que identifica y analiza las problemáticas y potenciali-
dades del Municipio de Cuauhtémoc.

Foro de Urbanismo: Se gestionó y llevó a cabo el Primer Foro de Urbanismo “Cons-
trucción de ciudadanía y de una cultura de hábitat”, organizado por la Dirección de 
Desarrollo Urbano y Ecología en coordinación con varias instituciones y personalida-
des de gran reconocimiento e importancia.

Proyectos para mejoramiento de imagen urbana: Se han realizado diversas pro-
puestas de diseño y proyectos ejecutivos para el mejoramiento de la imagen urbana 
en el municipio de Cuauhtémoc Chihuahua, por ejemplo: El entronque a
Cuauhtémoc-La Junta y Álvaro Obregón.
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ECOLOGÍA 

DÍA MUNDIAL DE LAS AVES MIGRATORIAS, SEGUNDA EDICIÓN

Se llevó a cabo la segunda edición del evento del Día Mundial de las Aves Migratorias, 
en el mes de septiembre, en conjunto con Pronatura Noreste, A. C., Inecol, A.C. y el 
Inifap, donde se realizaron diferentes actividades como exposición de fotografías y 
stands.

El evento se llevó a cabo en el Polideportivo II, donde se contó con la presencia de 
alumnos de diferentes preparatorias y público en general.

Se dio a conocer la importancia de las mismas en nuestra región y el mundo, y el 
cómo brindarles un hogar saludable ya sea temporal o definitivo ayuda en su desa-
rrollo, y en el ecosistema.



SUSTENTABILIDAD Y MEDIO AMBIENTE124

ECORECIKLA 2023 PARTE 2

Como actividad anual y debido al éxito en 
la recolección de basura electrónica que 
se tuvo en la edición realizada en 2022, 
se ve la necesidad de realizar este evento 
dos veces por año, ya que no se puede 
dejar de lado la importancia que tiene el 
dar el destino final adecuado a este tipo 
de artículos que de lo contrario pueden 
generar contaminación y problemas de 
salud a nuestra comunidad, además de 
promover incrementar la cobertura vege-
tal de nuestro municipio.

En el Ecorecikla 2023 parte 2, realizado 
en el mes de octubre, se recolectó la 
cantidad de 18215 kilogramos, dentro de 
ellos se encuentran; monitores, televisio-
nes, impresoras, copiadoras, electrodo-
mésticos, celulares, tabletas y laptops. La 
cantidad de inversión fue de $30,000.00.

ESTUDIO DE CUENCA HIDROLÓGICA 
EN CUAUHTÉMOC

El acuífero de Cuauhtémoc se ubica en la 
porción centro-oeste del estado de Chi-
huahua, en el norte de México. Incluye 
totalmente al municipio de Cuauhtémoc, 
y de manera parcial a los municipios de 
Riva Palacio, Bachiniva, Cusihuriachi, 
Guerrero y Gran Morelos. En este acuífero
se desarrolla una importante actividad 
agrícola por lo que es el que cuenta con 
un mayor número de pozos en el estado 
de Chihuahua.

La zona presenta un clima semiseco tem-
plado con lluvias de verano, con una pre-
cipitación media anual de 532.3 y una 
temperatura media anual del orden de 
13.2°C. Bajo estas condiciones se presen-
tan las lluvias torrenciales de corta du-
ración que pueden causar inundaciones 
repentinas, en zonas urbanas e incluso 
rurales (próximas a la Laguna de Busti-
llos), que dejan relativamente pocos be-
neficios en términos de infiltración, dadas 
las condiciones pobres de permeabilidad 
del suelo en la zona del valle. Por ello, se 
observa conveniente analizar la posibili-
dad de que parte de estos flujos pudieran 
retardarse, favoreciendo su infiltración al 
subsuelo o eventualmente la recarga de 
agua subterránea.

Derivado de esto la Secretaria de Desa-
rrollo Rural de Gobierno del Estado brin-
dó su apoyo con el recurso para llevar a 
cabo el Estudio de Cuenca Hidrológica 
Cuauhtémoc, siendo esta la primera par-
te para llevar a cabo las obras para fa-
vorecer la infiltración de agua en lugares 
idóneos según lo marca el Estudio.



SUSTENTABILIDAD Y MEDIO AMBIENTE 125

DONACIÓN DE ÁRBOLES FRUTALES

Se llevó a cabo la donación de 30 árbo-
les frutales para escuelas con escasos 
recursos, con el objetivo que cuenten 
con un jardín que en las próximas gene-
raciones tengan la posibilidad de adquirir 
fruta desde su jardín.

DÍA MUNDIAL DE LOS HUMEDALES

En el marco del festejo del Día Mundial de 
los Humedales en conjunto con el Inecol 
y la UACJ se llevó a cabo la segunda ce-
lebración de este importante evento de 
nuestro acuífero, la cual cuenta con re-
gistro ante la ONU. Donde se llevaron a 
cabo conferencias magistrales y una acti-
vidad de armar un rompecabezas gigan-
te, juego del UNO ambiental de la región 
y una serie de dinámicas que abordan al 
medio ambiente. Los alumnos que acu-
dieron al evento pertenecen a diferentes 
primarias de la región, donde se tuvo una 
participación de más de 200 alumnos, 
que estuvieron compartiendo sus dudas 
y participando en las dinámicas.

CURSO TALLER DE EDUCACIÓN AM-
BIENTAL PARA LA SUSTENTABILIDAD 
DE LOS HUMEDALES “CAPACITANDO 
A LOS CAPACITADORES”

Evento dirigido a maestros para capa-
citación en el tema de humedales, mis-
mo que se llevó a cabo los días 3 y 4 de 
mayo, en las instalaciones de la UACJ y 
donde se tuvo una participación de 70 
maestros de diferentes municipios. Este 
evento es realizado por parte de Duma-
cUniversidad de Guadalajara, Secretaria 
de Educación y Deporte de Gobierno Del 
Estado y Municipio de Cuauhtémoc a tra-
vés del Departamento de Ecología, de la 
Dirección De Desarrollo Urbano Y Ecolo-
gía.
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XVII FORO DE ECOLOGÍA: “SI ERES INTELIGENTE CUIDARÁS EL MEDIO AMBIEN-
TE”

En el XVII Foro de Ecología, con el slogan “Si eres inteligente cuidaras del medio am-
biente”. Se abordaron distintos temas relacionados de manera general con el medio 
ambiente donde niños de quinto y sexto de primaria recibieron 2 ponencias como 
primer parte del evento y posterior a esto pasaban a diferentes talleres relacionados 
con, contaminación auditiva, manejo adecuado de la basura, servicios ecosistémicos 
de la Laguna de Bustillos, cuidado del agua, medidas preventivas para el cuidado del 
medio ambiente y carta a la tierra.

Este fue llevado a cabo los días 18 y 19 de abril con una participación de más de 900 
niños en los dos días a los cuales al terminar su participación se les entregó como su-
venir un juego “Serpientes y Escaleras” donde se incluyen imágenes representativas 
de flora, fauna, actividades que se realizan en el municipio y su impacto, de manera 
negativa o positiva. Cada imagen cuenta con su descripción por lo que se llevan el 
conocimiento y aparte tienen la oportunidad de compartirlo en sus casas y conoci-
dos. La cantidad de inversión fue de $105,000.00.
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DÍA MUNDIAL DEL MEDIO AMBIENTE

Para conmemorar el Día Mundial del Me-
dio Ambiente, el 30 de junio, se ofreció al 
público el evento Ciclotón y Perrogatón, 
en la zona centro de Cuauhtémoc, con 
una asistencia de 1000 personas.

Se logró la convocatoria de las fami-
lias que acudieron a pasear en bicicleta, 
donde además se entregaron 300 arbo-
litos en adopción por parte de Ecología 
a cambio de donativos como alimentos y 
artículos para perros callejeros, a benefi-
cio de la asociación civil Súper Huellitas.

También participó el Centro Municipal de 
Adopción y Contención Canina (Cmacc), 
suministrando de manera gratuita 187 
vacunas contra la rabia. 

En el Ciclotón y Perrogatón, coordinado 
por la Dirección de Desarrollo Urbano y 
Ecología, Súper Huellitas realizó un con-
curso de disfraces.

Hubo una clase de zumba y también se 
llevó a cabo la venta de antojitos en 9 
stands, cuyos comerciantes fueron coor-
dinados por la Dirección de Fomento 
Económico.

Con el apoyo de Compassion Cooper 
Canyon, se llevaron a cabo esterilizacio-
nes de mascotas.
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TALLER SOBRE EL MANEJO, IMPOR-
TANCIA Y CONSERVACIÓN DE LOS 
MURCIÉLAGOS DE CHIHUAHUA

Derivado de una denuncia ciudadana, 
sobre una gran cantidad de muricélagos 
dentro de un hotel abandonado, perso-
nal especializado de la Facultad de Zoo-
tecnia y Ecología de la UACH realizó una 
capacitación intensiva para el Departa-
mento de Bomberos y el Departamento 
de Ecología, para dar correcta atención a 
este tipo de reportes.

REGULACIÓN AMBIENTAL

Se continúa con la Atención Ciudadana, 
realizando inspecciones para dar solu-
ción a situaciones que generan un impac-
to ambiental. Se cuenta con un total de 
519 reportes, (los más frecuentes son por 
permiso de tala de árbol, maltrato animal 
y denuncia ciudadana) de los cuales 306 
están atendidos y 183 se encuentran en 
seguimiento.
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DONACIÓN DE ÁRBOLES A MUNICIPIO 
DEL GRUPO MÉXICO

Se realizó la gestión con el Grupo Méxi-
co, a través de la Dirección de Desarrollo 
Urbano y Ecología, la Dirección de Servi-
cios Públicos y la Dirección de Desarrollo 
Rural recibiendo un total de 23000 ár-
boles, siendo 15000 fresnos, 2000 hui-
zache, 2000 mezquite dulce, 2000 pal-
ma yuca, 1335 guaje blanco, 600 cenizo, 
500 chaparro prieto, 300 encino rojo, 
200 algodoncillo y 30 gravilea.

PONDERCEL

La empresa Pondercel S.A de C.V. reali-
zo una donación de 5000 pinos de las 
especies, pinus arizonica, duranguensis y 
engelmannii. A fin de contribuir a la refo-
restación y al medio ambiente.

SECRETARÍA DE DESARROLLO RURAL 
DE GOBIERNO DEL ESTADO

Mediante solicitud a través del Depar-
tamento de Ecología de la Dirección de 
Desarrollo Urbano y Ecología es que se 
obtiene la donación de 800 árboles de 
diferentes especies.

DONACIÓN DE ÁRBOLES

En el programa permanente que tenemos 
de reforestación, del 13 de septiembre de 
2023 a agosto del 2024 se han donado a 
la ciudadanía 1628 árboles con el fin de 
aumentar la cobertura vegetal del Muni-
cipio. En promedio se tiene una cantidad 
de 500 familias beneficiadas, así como 
varias instituciones educativas.
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OBRAS PARA INFILTRACIÓN DE AGUA 
EN ZONAS IDÓNEAS DEL ACUÍFERO

En conjunto con la Secretaria de Desa-
rrollo Rural de Gobierno del Estado y el 
Departamento de Ecología de la Direc-
ción de Desarrollo Urbano y Ecología 
se logró la gestión ante productores de 
maíz, productores de manzana, gana-
deros, Junta Municipal de Agua y Sa-
neamiento generar un monto anual de 
$6,000,000.00 para realizar obras de 
infiltración de agua en lugares propues-
tos por el Estudio de la Cuenca Hidro-
lógica Cuauhtémoc, esto con el fin de 
infiltrar en las partes altas de la Cuenca, 
agua de lluvia para recarga de los man-
tos freáticos.

ATENCIÓN A CONTINGENCIA EN LA 
LAGUNA DE BUSTILLOS

Se atendió en conjunto con Protección 
Civil Municipal, el Seccional de Anáhuac, 
Bomberos de Anáhuac, el Sector Salud, 
las Direcciones de Servicios Públicos, 
Desarrollo Rural y Desarrollo Urbano y 
Ecología, la contingencia presentada en 
la Laguna de Bustillos por la mortandad 
de peces debido a la falta de lluvia y a 
las altas temperaturas. Se acudió para 
la revisión de la situación y se realizó un 
levantamiento de los lugares con más 
problemática. Se acompañó a investi-
gadores del INECOL A.C. para sacar las 
muestras del monitoreo de la calidad del 
agua, esto a través de un dron prestado 
por parte del Comité Estatal de Sanidad 
Vegetal.
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RECEPCIÓN DE AVISO ANTE QUEMAS DE RASTROJO DE ACUERDO A LA RECEP-
CIÓN DE AVISO ANTE QUEMAS DE RASTROJO DE ACUERDO A LA NOM-015-SE-
MARNAT/SAGARPA-2007

Durante los meses de noviembre a marzo se reciben los avisos por parte de los pro-
ductores que queman el rastrojo derivado de la cosecha de maíz. En el ciclo de no-
viembre 2023 a marzo 2024 el total de hectáreas quemadas fue de 916 Has, que en 
este año en particular fueron solo el rastrojo que se queda en el campo después de 
haberlo empacado.

MARATÓN DE RECOLECCIÓN DE ENVASES VACÍOS DE AGROQUÍMICOS

Se apoya año con año a la asociación Amocali en la recolección y disposición final 
adecuada de envases vacíos de agroquímicos.

UNIDAD MÓVIL DE MONITOREO AT-
MOSFÉRICO

Dándole seguimiento al programa Proai-
re se instaló en el mes de mayo del 2024, 
la unidad móvil de monitoreo la cual per-
tenece a la Dirección de Ecología, de la 
Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecolo-
gía, de Gobierno del Estado, para llevar 
el registro de medición de la calidad de 
aire de la ciudad durante un año.
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OFICIALIA MAYOR 

BIENES INMUEBLES PROPIEDAD DEL 
MUNICIPIO

Con la finalidad de abatir el rezago en el 
control de los bienes inmuebles propie-
dad del municipio los cuales fueron re-
cibidos en total abandono esta Adminis-
tración Municipal 2021-2024 creó la plaza 
de encargado del registro de la propie-
dad municipal, por lo que en coordina-
ción con Desarrollo Urbano y el Catastro 
Municipal se han revisado y complemen-
tado al cierre de 2024 los expedientes 
de 657 propiedades, de las cuales 542 
expedientes de bienes inmuebles fueron 
dados de alta en el sistema de Bienes Pa-
trimoniales para su mejor control y con-
sulta.

Adicionalmente logró en coordinación 
con el área jurídica del Municipio la for-
malización de los contratos de como-
dato a los organismos descentralizados 
en relación a los edificios y oficinas que 
ocupan: DIF, CUM, Instituto de Cultura 
del Municipio, Consejo Municipal de Es-
tacionómetros, Instituto Municipal de 
Cultura Física y Deporte, Rastro Cuauh-
témoc TIF.

BIENES MUEBLES
Se llevaron a cabo jornadas de trabajo 
en coordinación con los responsables de 
inventarios de cada una de las distintas 
Unidades Administrativas de esta Ca-
becera Municipal como así como de las 
Presidencias Seccionales de Anáhuac, 
Álvaro Obregón y Lázaro Cárdenas. Se 
concluyó la primera ronda de revisión de 
inventario durante el año 2023 logrando 
obtener un 90% de avance en la regula-
rización de los datos correspondientes a 
los resguardos de cada uno de los bienes 
inventariados; así mismo se inició con la 
Segunda Revisión anual correspondiente 
al ejercicio 2024 quedando concluido al 
100%.

Como resultado de las revisiones de los 
inventarios se promovió de manera cons-
tante la depuración, lo cual nos permitió 
poder llevar a cabo 3 procesos de desin-
corporación de bienes obsoletos o que 
se encuentran dados de baja.

ADMINISTRACIÓN DE INSUMOS

Durante los ejercicios 2022, 2023 y 2024 
realizamos 136 dictámenes para equipo 
de cómputo, de los cuales 49 son para 
adquisición, 62 para diagnóstico de con-
diciones de funcionamiento y 25 para 
bajas en el inventario. Dentro de esto se 
incluye el dictamen y supervisión para la 
adquisición por licitación de 21 equipos 
de cómputo de escritorio y portátiles, 
con nueva tecnología para distintas di-
recciones.
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CONTRATOS

Desde el inicio de esta Administración 
se revisaron a detalle la totalidad de los 
contratos vigentes correspondientes al 
suministro de bienes y servicios requeri-
dos por las distintas Unidades Adminis-
trativas para su correcta operatividad; 
con la finalidad de solicitar las ampliacio-
nes en los que el saldo disponible ya no 
fuera suficiente para cubrir las necesida-
des más importantes.

Antes de que concluyera el Ejercicio Fis-
cal 2022 y 2023 se solicitó al Comité de 
Adquisiciones, Arrendamientos y Contra-
tación de Servicios del Municipio la au-
torización para iniciar los procedimientos 
requeridos para llevar a cabo la formali-
zación de los contratos que garantizaran 
el suministro de combustible para el par-
que vehicular desde el inicio del nuevo 
ejercicio fiscal 2023 y 2024 evitando con 
esto que se viera afectada la operativi-
dad de cada una de las áreas del Muni-
cipio.

COMITÉ DE ADQUISICIONES

Buscando no detener los procesos admi-
nistrativos y garantizar el correcto funcio-
namiento de atención a los usuarios por 
las distintas Direcciones desde los prime-
ros meses de cada año se inició con los 
procedimientos correspondientes ante 
el Comité de Adquisiciones para llevar a 
cabo la contratación de servicios para el 
suministro de: llantas, aceites y lubrican-
tes, acumuladores, refacciones para el ta-
ller, servicios de mantenimiento vehicular 
y maquinaria en sus diversas especialida-
des, adquisición de tóner y consumibles 
para computadora, impresión de formas, 
papelería y útiles de oficina, artículos de 
limpieza, alimentos, impresión de lonas 
entre otros.

Así mismo durante los ejercicios 
2022,2023 y 2024 se llevó a cabo en 
tiempo y forma el procedimiento para la 
adquisición de uniformes operativos re-
queridos por el personal de Servicios Pú-
blicos, Obras Públicas, Vialidad y Presi-
dencias Seccionales para las temporadas 
primavera -verano y temporadas otoño 
invierno respectivamente.

Durante el 2023 realizamos un dictamen 
en forma detallada para la adquisición de 
equipo activo y pasivo e instalación de 
red estructurada de voz y datos en las los 
Juzgados Cívicos en Seguridad Pública, 
además de la supervisión y aprobación 
de la instalación.
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PÓLIZA DE SEGUROS

Durante el mes de diciembre de 2023 se 
llevó a cabo el proceso de contratación 
para la renovación de la póliza de segu-
ros para el parque vehicular del munici-
pio para el ejercicio 2024.
Llevamos a cabo la contratación por 
arrendamiento de 50 de equipos de im-
presión, garantizando el servicio de im-
presión a bajo costo en todas las direc-
ciones.

SEGUROS DE VIDA

En el año 2023 se llevó a cabo el proceso 
para la contratación de seguros de vida 
para personal operativo del Municipio 
(Seguridad Pública, Vialidad, Bombe-
ros, Protección Civil) para proporcionar 
mayor seguridad y cuidar la integridad 
de las familias de dichos empleados, de 
igual manera como parte de las negocia-
ciones del pliego petitorio con el Sindica-
to se realizó la contratación de seguros 
de vida para empleados sindicalizados, 
actualmente se renovaron dichas pólizas 
para el año 2024 con la finalidad de con-
tinuar brindando certeza a los emplea-
dos y sus familias.

UNIFORMES

Con la finalidad de conservar una ima-
gen profesional entre los empleados del 
Municipio se llevaron a cabo 2 procedi-
mientos para la adquisición de Uniformes 
Ejecutivos Secretariales para personal fe-
menino, así como de camisas para perso-
nal administrativo masculino durante la 
Administración: Invierno y Verano 2023-
2024 289 juegos de uniformes.
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INFORMÁTICA

Se adquirieron y renovaron las Licencias 
de Antivirus alcanzando un total de 407 
instaladas en los equipos de cómputo y 
servidores de todas las direcciones mu-
nicipales, seccionales y organismos des-
centralizados.

De manera permanente personal de Bie-
nes Muebles del Municipio efectuaron 
la recepción de activos de las distintas 
Direcciones los cuales se encontraban 
en estado de obsolescencia o en malas 
condiciones con la finalidad de realizar 
la desincorporación de activos mediante 
el procedimiento que corresponde con la 
autorización del Honorable Ayuntamien-
to.

Realizamos la contratación para la reno-
vación de Licencias Informáticas para di-
versos equipos, como lo son unidad de 
almacenamiento y procesamiento de in-
formación, servidores y equipos de res-
paldo informático, administración de In-
ternet y servicios web.

SUBASTA PÚBLICA

A principios de 2024 con fecha del 7 de 
marzo se llevó un tercer procedimiento 
de Subasta Pública OM-SB-003/2024 
para el Remate de 513 bienes muebles y 
vehículos que no representan un auto-
motor propiedad del Municipio los cua-
les se encontraban en estado de obsoles-
cencia y/o mal estado y que ya no eran 
útiles para las actividades propias de la 
operación del Municipio.
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CIRCUITO CERRADO

Durante el segundo semestre de 2023 
adquirimos 10 cámaras para la Tesorería 
y Almacén Municipal, con el fin de am-
pliar la zona de vigilancia y renovar las 
cámaras obsoletas, también adquirimos 
un DVR y 3 cámaras de última genera-
ción para el Salón de Cabildo y recepción 
de la Secretaria Municipal.

ALMACÉN MUNICIPAL

Se realizó limpieza, reacomodo de ins-
talaciones y se reorganizó en general el 
área que ocupa el Almacén Municipal; 
oficinas, área de bodega, jardín y área de 
taller.

PATRIMONIO MUNICIPAL

De manera periódica y a lo largo de la 
actual Administración Municipal se reali-
zan visitas de supervisión constante en 
cada uno de los edificios municipales a 
fin de valorar las condiciones actuales, 
así como para detectar necesidades ur-
gentes de mantenimiento y/o mejora.

Preocupados por el resguardo del pa-
trimonio Municipal se realizó el proceso 
para la contratación del servicio de la pó-
liza de seguro de RC para 9 bienes inmue-
bles propiedad del Municipio; se renovó 
la vigencia de la póliza anual del Seguro 
de Daños, RC y Robo para los bienes in-
muebles y bienes muebles (contenidos) 
para el ejercicio 2023 y 2024 quedando 
cubierto hasta julio de 2025.

RECURSO HUMANO

En 2024, se realizaron 11 contratos de Ho-
norarios y 12 de Honorarios asimilados a 
salarios. Además se han elaborado du-
rante la Administración Municipal contra-
tos de manera trimestral (350 en prome-
dio) a los empleados de confianza.
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CENTROS COMUNITARIOS

En el ejercicio 2024 contratamos servi-
cio de telefonía e Internet para 3 centros 
comunitarios dispersos en la ciudad, me-
jorando con esto los servicios de red de 
voz y datos en el sistema integral de De-
sarrollo Social.

CAPACITACIÓN

Se han impartido a lo largo de la Adminis-
tración Municipal diferentes cursos enfo-
cados a las necesidades de capacitación 
detectadas entre los empleados, algu-
nos por parte del Instituto Municipal de 
las Mujeres y otros como excel, finanzas 
personales, atención y servicio al clien-
te, prevención y combate de incendios, y 
primeros auxilios.

MANUALES DE ORGANIZACIÓN

Se elaboraron los Manuales de Organi-
zación de las Direcciones de Presidencia 
Municipal y se sometieron a Cabildo para 
su aprobación el 100% de los mismos.

RECONOCIMIENTO DEL PERSONAL

En 2023 se realizó la tradicional posada 
navideña para empleados del Municipio 
al igual que la posada para hijos de los 
mismos en conocida sala de cine de la 
ciudad. A los empleados se les hizo en-
trega de piernas y pavos.

Se entregó un presente a cada empleado 
con motivo de su cumpleaños, otro por 
el Día del Amor y la Amistad, y uno más 
exclusivo para las madres de familia el 10 
de mayo.

Se realizó el festejo por el Día de la Se-
cretaria, y un torneo de volibol interde-
pendencias, para fomentar la sana con-
vivencia.
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Se realizó la migración de los registros 
de las Bases de Datos a una nueva pla-
taforma, lo cual, ligado con la renovación 
de sistemas informáticos, permitió brin-
dar más y mejor acceso a los datos, con 
lo que agilizamos el procesamiento de la 
información y generación de resultados 
oportunos, además de mantener el regis-
tro histórico mediante la migración de los 
registros de bases de datos en desuso.

SINDICATO

Se realizó una negociación del pliego pe-
titorio del Sindicato de Trabajadores al 
Servicio del Municipio con el fin de be-
neficiar a los empleados del Municipio, 
logrando los siguientes incrementos:
*0% para ingresos menores a $10,000.00
*6% para ingresos de $10,001.00 a 
$13,650.00
*4.6% para ingresos de $13,651.00 a 
$18,000.00
*3% para ingresos de $18,001.00 pesos 
en delante

SISTEMAS

Se renovaron en su totalidad los sistemas 
informáticos de desarrollo propio, con la 
finalidad de garantizar su continuidad del 
uso y el procesamiento de información, 
aprovechando las nuevas característi-
cas que brindan las nuevas tecnologías, 
siendo diversas áreas las que resultaron 
beneficiadas con este proceso, como lo 
son: compras e inventarios de Recursos 
Materiales, caja universal y predial en Te-
sorería, control de empleados y nóminas 
de Recursos Humanos, gobernación y 
archivo general en Secretaria Municipal, 
infracciones en Vialidad y Transito, aten-
ción ciudadana en Servicios Públicos, 
Ecología y Pavimentación, control del 
presupuesto en Obras Públicas, licencias 
de construcción en Desarrollo Urbano 
entre otros, siendo importante mencio-
nar que este proyecto fue extensivo a or-
ganismos descentralizados y secciones 
municipales.
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Se dio complimiento con los requisitos 
de la Ley de Archivos para el Estado de 
Chihuahua y requerimientos en la Plata-
forma de Transparencia, en el sistema de 
Archivo General se rediseño el módulo 
de Registro de Documentos para generar 
las plantillas de Disposición Documental 
y Guía de Archivo en formato individual 
y por lotes.

Se rediseñaron los módulos del sistema 
de Atención Ciudadana, se agregó un 
catálogo de ciudadanos que realizan re-
portes de forma recurrente, se modificó 
el sistema para que permita también el 
registro de evidencia fotográfica para in-
formar al ciudadano el cumplimiento de 
los reportes.

Durante el 2024 se implementó un nuevo 
proceso alterno para el respaldo total de 
las instancias de las Bases de Datos, lo 
que nos permitiría recuperarnos de for-
ma rápida y eficiente ante una eventua-
lidad mayor o caída de sistema. Se llevó 
a cabo la supervisión diaria los equipos 
físicos de respaldos de información, ser-
vidores físicos y virtuales, garantizando 
con esto la integridad y disponibilidad 
del acceso a la información.

Se realizaron las adecuaciones y configu-
raciones necesarias en el cableado de red 
y trasmisores inalámbricos de acuerdo a 
las diversas necesidades de red de voz 
y datos alámbrica e inalámbrica que se 
presentan en áreas: registro de Estudios 
Socioeconómicos, implementación del 
sistema integral para Desarrollo Social, 
crecimiento y adecuaciones en requeri-
mientos de red en al CAACS, recepción 
de Tesorería y Atención Ciudadana, ins-
talación de Laboratorio de Análisis Clíni-
cos y Unidad Móvil de Monitoreo Atmos-
férico, Taller municipal y CMACC.

Se desarrolló un sistema para el Institu-
to Municipal de Cultura Física y Deporte, 
para el control de todos los requerimien-
tos del acceso a la alberca y pagos de 
colegiaturas, instalamos también en el 
instituto un sistema para el control de in-
ventarios.

En enero, durante la campaña de cobro 
del impuesto de predial se realizaron las 
configuraciones necesarias en los equi-
pos de cómputo e infraestructura de red 
para la instalación de cajas para el cobro 
del impuesto en distintos edificios muni-
cipales y módulos dispersos por la ciu-
dad, con un total de 17 cajas habilitadas, 
además de proporcionar soporte en to-
dos los requerimientos informáticos.
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Se llevó a cabo la actualización del sis-
tema de Catastro y Predial para llevar a 
cabo el cobro del Impuesto Predial en los 
seccionales de Anáhuac y Álvaro Obre-
gón.

En 2024 se desarrolló un módulo dentro 
del sistema de Desarrollo social para re-
gistro de la ciudadanía en la selección del 
Presupuesto Participativo.

De manera permanente se brindó aten-
ción continua a más 400 usuarios de 
equipo de cómputo, en servicios de acce-
so a recursos de red de voz, datos y mul-
timedia, sistemas informáticos, telefonía 
e Internet, mantenimiento preventivo y 
correctivo en los equipos informáticos, 
en todas las dependencias de la cabece-
ra municipal, seccionales municipales y 
organismos descentralizados.

COMITÉ DE ADQUISICIONES

En cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 29 fracción II de la Ley de Adquisicio-
nes, Arrendamientos y Contratación de Servicios del Estado de Chihuahua vigente 
en ese momento, se elaboraron los lineamientos del Comité de Adquisiciones con el 
objetivo de establecer los procedimientos que permitirán realizar con mayor fluidez 
las adquisiciones de bienes y las contrataciones de servicios, incorporaron al Sistema 
de Recursos Materiales los procedimientos “Tipo A” y “Tipo B”.
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FINANZAS SANAS

Ley de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 
2024 fue aprobada por $ 782,003,711. 
Ingresos propios $236,586,211.00. Fondo 
de Participaciones $286, 026,514. Fondo 
de Aportaciones $259,390,986.00.

El Municipio de Cuauhtémoc ha imple-
mentado acciones de control de gastos 
y una disciplina financiera por lo que no 
sido necesario solicitar préstamos ban-
carios para cubrir gastos e inversiones 
durante la administración municipal.

Una vez aprobados los Lineamientos por 
el Honorable Ayuntamiento, se establece 
que todos los procesos sean actualizados 
con la U.M.A. del ejercicio fiscal en curso.

En los artículos del 33 al 38 de la Ley de 
Adquisiciones, Arrendamientos y Con-
tratación de Servicios del Estado de Chi-
huahua, se dispone que los entes públi-
cos podrán crear su propio padrón de 
proveedores, por lo que se conformó un 
nuevo Padrón de Proveedores del Muni-
cipio, el cual contiene la información de 
las personas físicas y morales con el fin 
de realizar los procesos de contratación. 
Dicha información es manejada en cum-
plimiento a lo establecido en la Ley Ge-
neral de Protección de Datos Personales 
en posesión de los Sujetos Obligados.

El Municipio de Cuauhtémoc, Chihuahua., 
a través de su Comité de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Contratación de Servi-
cios ha llevado a cabo los procedimien-
tos:

* 34 sesiones ordinarias
*  04 sesiones extraordinarias
* 235 procedimientos de Adjudicación 
Directa
* 01 procedimiento de Invitación a cuan-
do menos tres proveedores
* 19 procedimientos de Licitación Pública
* 254 contratos para la adquisición de 
bienes o contratación de servicios

REPUVE

Ingresos adicionales derivados del de-
creto publicado en el DOF el 30/11/2022 
respecto a los ingresos por la Regulariza-
ción de Vehículos de procedencia extran-
jera son los siguientes:
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Las diversos Convenios de Aportaciones de Gobierno del Estado de los ejercicios 
2023-2024 se ven reflejados de la siguiente manera:

Las aportaciones del Consejo de Estacionómetros Municipal de los ejercicios 2023 
y 2024 se ven reflejados de la siguiente manera:

IMPUESTO PREDIAL

El Impuesto Predial es el principal ingreso propio que recibe el Municipio y en la Ley 
de Ingresos del Municipio del 2024 fueron autorizados estímulos por pronto pago 
de Impuesto Predial de un 12% con efectos generales y en una sola exhibición, si se 
realiza en el mes de enero, un 6% si se realiza en el mes de Febrero y un 5% en marzo.

Adicional a estos porcentajes, se otorgó un estímulo en enero del 4% y en febrero 
del 3% para quienes no tienen adeudo de este impuesto al 31 de diciembre del 2023.
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ESTÍMULOS FISCALES POR EL PAGO DEL IMPUESTO PREDIAL

Los pensionados, jubilados, personas con discapacidad, viudas y personas mayores 
de 60 años o su cónyuge, estos gozaron de una reducción de 50% por concepto de 
Impuesto Predial, y fueron pagadas durante enero y febrero 7999 cuentas y se aplicó 
el descuento por el importe de $3,780,746.00.
    
La reducción del 50% para los tutores o parientes de personas con discapacidad. Así 
como a las personas adultas que estén cursando su educación básica en el Instituto 
Chihuahuense de Educación para adultos
Se recaudó del pago de impuesto predial de septiembre del 2023 a junio del 2024. 
La cantidad de $80,452,989.00 que corresponde a 48998 cuentas catastrales.

En enero se habilitaron 9 puntos adicio-
nales para el pago del Impuesto Predial 
en Alsuper 3 Culturas, Alsuper Store, Po-
lideportivo, JMAS, Soriana, local de en-
trada a la feria, Biblioteca Municipal, Au-
ditorio de 3 Culturas, edificio de Vialidad 
y Tránsito.
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Se realizó un sorteo entre contribuyentes cumplidos, que realizaron su pago del 
Impuesto Predial en enero autorizándose la cantidad de $199,656.00; los premios 
sorteados fueron: de 12 pantallas de televisión, 5 laptops, 8 Combos T-fal y 52 vales 
de despensa con un valor de $1,000.00 cada uno.

REZAGO DEL IMPUESTO PREDIAL

El Honorable Ayuntamiento de Cuauhtémoc aprobó la solicitud para llevar a cabo la 
campaña de descuento en rezago de Impuesto Predial, para condonar el 100% de 
recargos y 50% de descuentos en infracciones de tránsito no graves y por el periodo 
del 01 de noviembre al 22 de diciembre del 2023.

Además, se ofreció una caja móvil para el pago del Impuesto Predial, la cual estuvo 
instalada en diferentes sectores de la ciudad.

Se enviaron 16000 invitaciones por correo en los meses de noviembre y diciembre a 
contribuyentes con rezago de Impuesto Predial con la finalidad de que aprovecharan 
los descuentos de 100% en recargos.

Se recuperó el pago de 3547 cuentas de contribuyentes con rezago de Impuesto 
Predial por el importe de $7,851,800.00 y se pagaron 142 boletas de infracciones 
de tránsito no graves otorgándose el descuento total de $34,944.00.
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Se realizó una automatización integral 
en coordinación con el Departamento de 
Sistemas en el área de cajas para eliminar 
los procesos manuales y que permitan 
consultar durante el día los conceptos 
de pago, histórico de ingresos, reportes 
contables y envió de pólizas al cierre de 
cajas.

Así mismo, la automatización integral 
incluye la eliminación de los procesos 
manuales en el área de control de obli-
gaciones con los deudores de terrenos, 
arrendamiento de mercado Municipal, 
programas de préstamos de micro fi-
nanciamientos y convenios de tránsito y 
vialidad. Esto permite mejorar el control 
interno.

Se realizó subasta pública TM-
TVRE-001/2024, con el fin de subastar 
vehículos usados, embargados por adeu-
do de hospedaje e infracciones a la Ley de 
Tránsito del Estado de Chihuahua, siendo 
un total de 185 vehículos y generando in-
gresos por la cantidad de $471,500.00

TRASLACIÓN DE DOMINIO

Debido al incremento de construcciones 
nuevas y a diversas operaciones como 
compra venta, herencias, adjudicaciones, 
donaciones y otros actos jurídicos que 
implican la traslación de la propiedad 
de un inmueble, se logró superar la re-
caudación proyectada de este impuesto, 
logrando una recaudación por este con-
cepto en el periodo septiembre de 2023 
agosto de 2024 de $24,815,138.27
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FRACCIONAMIENTOS

Se han registrado 350 cuentas, cuyos te-
rrenos se encontraban con uso de suelo 
rústico (en breña) y al momento de ser 
autorizado como fraccionamientos, pa-
san a ser terrenos cn uso de suelo urbano 
(predios urbanos), que se capturan en la 
cartografía digital la cual está ligada a la 
base de datos de nuestro padrón catas-
tral, causando un impuesto predial pro-
medio de $1,500.00 cada predio.

CARTOGRAFÍAS

Se elaboraron 74 cartografías de diferen-
tes calles de la ciudad a solicitud de la 
Dirección de Desarrollo Urbano y el Con-
sejo de Urbanización Municipal, esto con 
la finalidad de identificar los propietarios 
de cada uno de los predios para su lo-
calización y su probable pavimentación 
posteriormente.

TABLA DE VALORES

Se actualizó la tabla de Valores Unitarios 
de Suelo y construcción para los años fis-
cales 2023 y 2024 con incrementos del 
5% y 0%, respectivamente, esto para su 
aprobación en el Honorable Ayuntamien-
to, y posteriormente en el Congreso del 
Estado para su publicación en el Periódi-
co Oficial del Estado.

MODERNIZACIÓN Y ACTUALIZACIÓN 
CATASTRAL

Desde el inicio de la administración se 
comenzó con la actualización y moder-
nización catastral en el cual se adquieren 
modernos equipos de cómputo para sa-
tisfacer las necesidades del trabajo dia-
rio, y lograr una atención más rápida y 
eficiente a los contribuyentes q así lo re-
quieran.
Se continuó con una actualización per-
manente para obtener una cartografía 
catastral base de datos y fotografías de 
predios, con una información más equi-
tativa y confiable para los contribuyen-
tes.
Se tramitaron 170 planos catastrales, 96 
avalúos, 27 planos de la ciudad y 350 at-
las (predios nuevos por lotificación).
Debido a la actualización catastral per-
manente se continuó con la actualización 
de la cartografía rústica, en base a coor-
denadas geográficas, las cuales se de-
ben incluir en todos los planos catastra-
les realizados por peritos valuadores, así 
como diferentes instancias de Gobierno, 
a la fecha se lleva un avance del 57%.

Trámites capturados en la base de da-
tos del Sistema de Catastro
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PRESUPUESTO EJERCIDO POR OBJETO DEL GASTO A JUNIO DEL 2024
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SECRETARÍA MUNICIPAL

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL

Dándole continuidad al tema de Control Interno Institucional se han sometido a apro-
bación del Honorable Ayuntamiento las siguientes normativas:
* Lineamientos del Comité de Control Interno y Desarrollo Institucional
* Disposiciones Administrativas para el Proceso de Entrega Recepción de la Adminis-
tración Pública Municipal de Cuauhtémoc, Chihuahua
* Código de Conducta para las y los Servidores Públicos, de la Administración Públi-
ca Municipal, de Cuauhtémoc, Chihuahua
* Código de Ética de las Personas Servidoras Públicas del Municipio de Cuauhtémoc, 
Chihuahua

Derivado de los procedimientos administrativos por Evolución Patrimonial y Decla-
ración de Intereses, que se encuentran en el área de sustanciación y resolución, se 
informa que debido a la situación jurídica de los presuntos responsables aún no es 
posible concluir dichos expedientes.

Como lo indica la Ley General de Responsabilidades Administrativas en su artículo 
30, este Órgano Interno de Control ha determinado realizar una verificación de la 
evolución patrimonial de los integrantes de los comités de Adquisiciones, Arrenda-
mientos y Contratación de Servicios, como del de Obras Públicas y Servicios Rela-
cionadas con las Mismas, a fin de indagar sobre si ha habido un incremento inexpli-
cable o incoherente en el patrimonio de los Servidores Públicos que intervienen en 
los procedimientos de contratación del Municipio, para descartar probables faltas 
administrativas.
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GOBERNACIÓN

1.- Permisos para eventos en salones: 
8903
2.- Pagos de fosas: $1,328,608.00; fueron 
957 para adulto y 25 para niño
3.- Permiso para panteón: 4980, sin costo
4.- Anuencias para licencias nuevas, 
cambio o modificación: 68; pago total: 
$2,628,818.62
5.- Multas por clausura a causa de in-
fringir la ley: 62; multas a ambulantes: 4; 
pago total: $328,306.40
6.- Permisos para instalación de circos: 
43; pago total: $136,210.00.
7.- Permisos para vendedores ambulantes 
foráneos: 325; pago total: $136,210.00.
8.- Permisos para vendedores ambulan-
tes en la ciudad, en los ramos de artícu-
los varios y alimentos: 423; pago total: 
$151,074.52
9.- Permisos anuales para vendedores 
ambulantes en la ciudad, en los ramos de 
artículos varios y alimentos: 173; pago to-
tal $657,082.00.
10.- Permisos de venta de cerveza en 
eventos como rodeos, coleaderos, carre-
ras, etcétera: 241; pago total $461,981.00
11.- Permisos para eventos con duración 
de un día: 94; pago total $9,548.00 Total 
recaudado: $8,436,691.92

ARCHIVO GENERAL

1.- Expedición de documentos oficiales

2662 cartas de identificación personal
347 constancias de comparecencia y re-
sidencia 
105 impresiones de CURP locales y na-
cionales

2.- Programa de control de sanidad

Se realiza el control de sanidad de las 
personas sexo-servidores (as), en bares 
y cantinas. Se tiene un programa de con-
trol venéreo que consiste en solicitar a 
las personas los siguientes documentos 
personales: identificación oficial, CURP y 
comprobante de domicilio.

Se elabora un expediente de cada perso-
na que solicita el registro. Se le entrega 
una tarjeta de sanidad y se queda una 
copia en el archivo. Cada una lleva una 
fotografía y sello de la Secretaría Muni-
cipal.

En total, se hizo el registro de 9 personas 
más.

En cuanto a consultas médicas, se elabo-
raron 548 órdenes para que las personas 
sexo- servidores (as) acudan a revisiones.
En cuanto a exámenes de laboratorio, se 
realizaron 180 en el Laboratorio Prolab, 
distribuidos de la siguiente manera: 142 
de V. I. H., 142 de V. D. R. L. y 133 de C. V.
En Archivo General hay un total de 2073 
expedientes. En la página digital hay 1162 
registros en el sistema. En ambos regis-
tros, hay expedientes de personas que 
actualmente no ejercen como servidores 
(as).
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3.- Administración de documentos para 
reguardo

Se recibieron 251 cajas, previa relación 
firmada, de: Desarrollo Urbano, Finanzas, 
Desarrollo Social, Oficialía Mayor, Secre-
taría Municipal, Presidencia, Dirección de 
Vialidad, Servicios Públicos y Comunica-
ción Social.

Consultas diversas
Se realizaron 141 consultas en las áreas 
de Archivo Administrativo, de Concen-
tración e Histórico. Se proporcionó infor-
mación diversa a todas las dependencias 
del Municipio.
Archivo Histórico
Se realizaron 37 consultas diversas. Acu-
dieron estudiantes y maestros de varias 
escuelas de la localidad, así como uni-
versidades y colegios. La actual organi-
zación del Archivo, fue realizada por el 
Ichicult.
Digitalización del Archivo Histórico
En marzo se escaneó cada documento, 
con el objetivo de que no se contamine 
la documentación original al ser consul-
tada. De esta manera se preserva la infor-
mación que data desde 1910.

Depuración y/o transferencia primaria 
de documentos

La transferencia primaria consiste en el 
traslado controlado de expedientes del 
archivo de trámite al archivo de concen-
tración para su consulta esporádica.

Dicho proceso se aplicó a un total de 321 
cajas, de las cuales aproximadamente 
190 serán contempladas para su depura-
ción definitiva, previa autorización por el 
grupo interdisciplinario que la Ley de Ar-
chivo marca y tomando en cuenta para 
ello su antigüedad, duplicidad y/o no ser 
necesaria su conservación por ningún 
motivo legal, contable o fiscal.

Se trata de las siguientes direcciones y 
departamentos: Presidencia, Desarro-
llo Urbano, Desarrollo Social, Desarrollo 
Rural, Sindicatura, Comunicación Social, 
Servicios Públicos (administrativo), Te-
sorería (egresos, catastro, ingresos y ad-
ministrativo), Oficialía Mayor (comité de 
compras, nóminas, proveedores y admi-
nistrativo) y Secretaría Municipal (Gober-
nación, Jurídico, Archivo General, Ayun-
tamiento y Administrativo).
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Sistema de base de datos

El Departamento de Sistemas constan-
temente actualiza las bases de datos 
con respecto a la recepción, consultas y 
resguardo de los archivos, con el fin de 
continuar en la creación del Sistema Ins-
titucional de Archivos (SIA), que la Ley 
señala.

En cuanto a equipo de cómputo, se cuen-
ta con Sistema de Archivo para:
* Catálogos para la creación, eliminación 
y modificación de edificios, departamen-
tos, áreas, funcionarios y clasificación de 
documentos
* Recepción de oficios y resguardo
* Registro de documentos y control de 
consultas
* Reportes de documentos, oficios y dis-
posición documental
* Se elaboró como cada año, para la Uni-
dad de Transparencia, la Guía documen-
tal de Archivo y el Catálogo de Disposi-
ción documental correspondiente
* Guía documental para formatos de 
Transparencia
* Disposición Documental para formatos 
de Transparencia
Otras actividades

Se llevó a cabo el Registro del Archivo 
de Concentración y Archivo Histórico del 
Municipio, en junio en la página del Re-
gistro Nacional de Archivos (RNA).
Se tomaron 5 capacitaciones vía Zoom y 
Teams, con el Archivo General del Estado 
de Chihuahua.

4.- Junta Municipal de Reclutamiento

Se han tramitado 209 cartillas del Ser-
vicio Militar Nacional (SMN), correspon-
dientes al cierre de la clase 2005 en oc-
tubre de 2023, y la clase 2006 del 2 al 9 
de septiembre del presente año.

Se llevó a cabo el sorteo del Servicio Mi-
litar Nacional clase 2005, resultando 16 
con bola negra y 171 con bola blanca.
En noviembre, se realizó la entrega de 
papelería del SMN clase 2005 y remisos 
a la 42a Zona Militar, ubicada en Hidal-
go del Parral, correspondiente a: acta 
de sorteo, lista inicial de sorteo, balance 
general, reporte general, listado de bola 
blanca, listado de bola negra, llenado de 
duplicado de cartilla (hoja azul) y llenado 
de triplicado de cartilla (hoja amarilla).

En diciembre, se viajó a la 42a Zona Mili-
tar a recibir los juegos de papelería para 
el trámite de las cartillas de la clase 2006, 
anticipados y remisos, misma que se está 
utilizando durante el presente año.
Expedición de documentos: 92 constan-
cias de no registro, 49 números de matrí-
cula, y 4 constancias de fecha para libe-
ración.
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CONDUSEF

La Condusef es un organismo que pro-
mueve, asesora, protege y defiende los 
derechos e intereses de los usuarios de 
servicios financieros. Sus funciones son: 
fomentar la educación financiera, inspec-
cionar y supervisar a las instituciones fi-
nancieras respecto a la transparencia de 
los servicios que ofrecen y evaluar la ca-
lidad de los productos financieros, como 
seguros.

Actualmente la oficina otorga el servicio 
gratuito en orientación, atención y que-
jas relacionadas a instituciones financie-
ras, afores y seguros. También contamos 
con información de productos y servicios 
financieros, de instituciones registradas 
ante Condusef.

Se atiende diariamente a personas de 
municipios cercanos como Bachíniva,  
Ocampo, Guerrero, Cusihuiriachi, etcéte-
ra.

Se apoya diariamente a las personas a 
solicitar información sobre su situación 
en Buró de Crédito. Además se otorgan 
asesorías para un buen estado financiero.
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PROFECO

La Unidad Enlace de la Procuraduría Federal del Consumidor (Profeco), es una ins-
titución de defensa para los derechos del consumidor, a través de la cual se busca 
dirimir controversias derivadas de las relaciones de consumo entre proveedores y 
consumidores, con la firme intención de fungir como árbitro en las mencionadas si-
tuaciones.

Quejas recibidas 278
Audiencias programadas 234
Audiencias voluntarias 44

Por disposición de la Delegación Chihuahua, las quejas contra empresas foráneas, se 
envía la documentación a sus oficinas en la capital, para el respectivo seguimiento y 
atención en las oficinas estatales, además se apoya al consumidor para que acuda a 
las oficinas locales y realizar el enlace de una llamada telefónica y la celebración de 
la audiencia de conciliación.

Al ser una unidad de servicio más cercana, se atienden quejas de los municipios de 
Madera, Ocampo, Guerrero, Namiquipa, Bachíniva y Casas Grandes, y se les da segui-
miento al en proceso de conciliación.

Esta unidad de servicios también realiza los trámites de calibración de los instrumen-
tos de medida de los negocios de la región y municipios cercanos, para dar certeza 
al consumidor de que su compra cumple con los estándares contemplados en la Ley 
de Profeco.
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HONORABLE AYUNTAMIENTO

1.- Preparación de documentos para realizar las sesiones del Ayuntamiento. Es ne-
cesario contar con la información de las solicitudes que se tengan bien para revisar 
en la sesión, así como la elaboración del orden del día, la lista de asistencia y registro 
de entrega del orden del día, todos estos documentos, constituirán el apéndice del 
acta, es decir, que la información que se encuentra plasmada en el acta, deberá ser 
sustentada con los documentos del apéndice, el cual corresponde al expediente con 
la información completa y que se tendrá disponible en formato digital y físico.

2.- Apoyo como auxiliar en las sesiones de Cabildo. El auxiliar de la sesión de Ca-
bildo, prepara la sala con lo necesario para desarrollar la sesión, así como los mate-
riales y documentos que les serán entregados a los presentes para el desarrollo de 
la misma, además de asistir al Secretario del Ayuntamiento conforme lo solicite para 
llevar a cabo tal evento.

Se realizaron 33 sesiones del H. Ayuntamiento, de las cuales fueron 24 ordinarias, 8 
extraordinarias y una solemnes. Para el tercer periodo correspondiente del mes de 
septiembre del 2023 al mes de agosto del 2024, se presentaron 59 informes, 79 dic-
támenes, 65 asuntos resueltos en orden del día y 27 asuntos resueltos en el tema de 
asuntos generales.
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3.- Certificación de acuerdos tomados 
en sesión. La certificación de acuerdos 
se realiza dado que son documentos que 
se utilizan para llevar cabo diferentes trá-
mites ante instituciones o dependencias 
que han solicitado la anuencia del Hono-
rable Ayuntamiento.
En esta administración, fueron publicados 
los siguientes reglamentos: Reglamen-
to Interior del Honorable Ayuntamiento 
de Cuauhtémoc, Reglamento Interior del 
Consejo Consultivo de Turismo del Mu-
nicipio de Cuauhtémoc, Reglamento de 
Participación Ciudadana del Municipio 
de Cuauhtémoc, Reglamento de Mejora 
Regulatoria de Cuauhtémoc, Reglamento 
de Justicia Cívica del Municipio de Cuau-
htémoc, así como una Reforma al Regla-
mento Interior del Municipio de Cuauh-
témoc.
4.- Notificación de acuerdos tomados 
en sesión a los departamentos corres-
pondientes.
De los acuerdos tomados en cada una 
de las sesiones, estos deberán enviarse 
como respuesta a las solicitudes realiza-
das por los diferentes departamentos y 
direcciones que componen la Presiden-
cia Municipal, mediante un formato ela-
borado para tal efecto.
5.- Elaboración de Actas de Cabildo. 
Para la elaboración de las Actas de Cabil-
do, se cuenta con un respaldo de video, 
del cual se extrae la información más 
completa con respecto a los puntos que 
fueron abordados en la sesión, así como 
la votación en cada uno de ellos y los co-
mentarios que se realizaron en el trans-
curso de la sesión.
6.- Elaboración de oficios a regidores. 
Constan de gestiones a diferentes áreas, 
o particulares, peticiones de información 
a las direcciones según su comisión.

7.- Atención al público. Brindar atención 
a la ciudadanía en general, brindado apo-
yo de cualquier índole, ya sea en realizar 
oficios, sacar copias de alguna papelería 
que ellos traigan, darles información de 
apoyos o gestoría para alguna solicitud 
enfocada alguna dirección.

8.- Formatos en la plataforma de trans-
parencia. Es información de las sesiones 
de ayuntamiento, que deben especificar 
lo siguiente: listas de asistencia, las actas 
en PDF, las cuales de septiembre de 2023 
a agosto de 2024, se llevaron a cabo 33 
sesiones de ayuntamiento, de las cuales, 
24 fueron ordinarias, 8 extraordinarias y 
una solemne, la cual corresponde al Se-
gundo Informe de la Administración 21-
24.
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JURÍDICO

El Departamento de Jurídico es el encar-
gado de procurar, defender y preservar 
los derechos e intereses del municipio, 
ejerciendo acciones u oponiendo las de-
fensas y excepciones, así como todo lo 
referente a las materias del derecho, para 
proponer y dirigir los programas, proyec-
tos y acciones convenientes para consti-
tuir y defender dichos derechos e intere-
ses.

Principales funciones que se realizaron:

Servicio a la comunidad.- Se brinda ase-
soría legal y gratuita a los particulares, 
empresariales y sociedad en general que 
lo soliciten y en su caso se derivan ante 
la instancia competente. Presentación de 
denuncias ante la Fiscalía General del Es-
tado en apoyo a las diversas instancias 
municipales con respecto a donde el mu-
nicipio resulta afectado en el patrimonio 
municipal.

Dirección de Finanzas.- Se da seguimien-
to a los juicios de amparo relacionados 
con el derecho de alumbrado público, 
impuesto predial, presentación de de-
nuncias, elaboración de convenios con 
las diferentes instituciones municipales y 
estatales, así como asuntos del Tribunal 
Estatal de Justicia Administrativa.

Dirección de Desarrollo Urbano y Eco-
logía.- Se brinda el apoyo en revisión de 
escrituras, revisión de convenios de afec-
tación en cuanto a contenido y forma, 
seguimiento a litigios ante autoridades 
federales, elaboración de convenios de 
permuta y donación anticipada de frac-
cionamientos.

Oficialía Mayor.- Se brinda asesoría en 
cuestiones laborales, revisión de contra-
tos sindicales, de seguridad social, revi-
sión de contratos de comodatos y dona-
ciones, asesoría respecto a interpretación 
de leyes y reglamentos, así como partici-
pación como asesor jurídico en el comité 
de adquisiciones.

Dirección de Seguridad Pública Munici-
pal.- Asesoría en el proceso de certifica-
ción policial, así como en la instalación 
de la Comisión del Servicio Profesional 
de Carrera, Honor y Justicia y Asuntos 
Internos.

Dirección de Desarrollo Social.- Elabora-
ción y revisión de convenios con diver-
sos entes públicos y privados, asesoría y 
apoyo respecto a la adquisición de bie-
nes y servicios en las que funge como re-
quirente.

Dirección de Servicios Públicos.- Apoyo 
en la elaboración de contratos de arren-
damiento de bienes inmuebles, elabora-
ción y seguimiento de procedimientos 
administrativos y responsabilidad patri-
monial.

Dirección de Fomento Económico y Tu-
rístico.- Revisión de formatos de crédito 
de diversos programas, revisión de con-
venios de colaboración, revisión de con-
venios de entidades.
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Consejo de Urbanización Municipal.- Re-
visión de contratos y convenios de cola-
boración, asesoría en procesos licitatorios 
de obra pública y convenios interinstitu-
cionales.

Jefatura de Vialidad y Tránsito.- Apoyo 
en los amparos y solicitudes de informa-
ción por parte de la Comisión Estatal de 
Derechos Humanos.

Instituto de Cultura del Municipio.- Ela-
boración y revisión de contratos y par-
ticipación como asesores jurídicos en el 
comité de adquisiciones.

Instituto Municipal de Cultura Física  De-
porte.- Elaboración de convenios y con-
tratos en los que dicho ente forma parte.

Protección Civil.- Asesoría en asuntos de 
responsabilidad civil, apoyo con ampa-
ros, asesoría respecto a los procedimien-
tos que lleva dicha instancia.

Desarrollo Rural.- Elaboración y revisión 
de convenios de apoyos a agricultores, 
asesoría en conflictos ejidales y apoyo 
en la elaboración de convocatorias para 
apoyos que brindan.

TRANSPARENCIA

De las obligaciones a las que se refiere al 
Artículo 77 de la Ley de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública del Esta-
do de Chihuahua; se realizó la publicación 
de informes en la Plataforma Nacional de 
Transparencia, durante los primeros 15 a 
22 días de cada trimestre, mismos que se 
han realizado de conformidad con lo que 
establecen los Lineamientos para Ho-
mologar la Información de Transparen-
cia, emitidos por el Instituto Nacional de 
Transparencia, Acceso a la Información y 
Protección de Datos Personales (INAI), 
siendo que para el caso de la Plataforma 
Nacional que se emplearon los formatos 
diseñados para esos fines y en los que se 
abunda en información sobre tópicos es-
pecíficos.
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PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

En cumplimiento a la Ley de Participa-
ción Ciudadana del Estado de Chihuahua, 
en enero de 2023 se inicia el proceso de 
conformación del Consejo Consultivo 
de Participación Ciudadana, lanzando la 
convocatoria para la selección de los in-
tegrantes, quedando conformado por los 
siguientes consejeros:

*Elías Humberto Pérez Mendoza, Presi-
dente Municipal 
*Verónica Mayela Escalante Romero, Sín-
dica Municipal 
*Héctor Manuel Hernández Borunda, Re-
gidor
*Luz Jazmín Vega Cruz, Regidora
*Carmen Silvia García, Regidora
*Luis Gerardo Pimentel Ochoa, Desarro-
llo Social 
*Ciudadana Ana Valeria Mata Salinas
*Ciudadana Rubí Larissa Durán Alarcón
*Ciudadano Carlos Rafael Martínez Barri-
ga
*Ciudadano René Enrique Portillo Delga-
do

Los integrantes de dicho Consejo toma-
ron protesta el 9 de febrero de 2023. 
Posteriormente el 16 de mayo de 2023, se 
conforma el Comité Técnico de Evalua-
ción de Proyectos de Presupuesto Parti-
cipativo, quienes se encargaron de la ela-
boración y revisión de la Convocatoria de 
Proyectos de Presupuesto Participativo 
2023 y 2024. La cual fue aprobada en la 
Sesión de Ayuntamiento del 28 de agos-
to de 2023.

Proyectos

Con fecha 28 de agosto de 2023 fue pu-
blicada la Convocatoria para presentar 
propuestas para participar en el Presu-
puesto Participativo de los ejercicios 
2023 y 2024.
Los montos para 2023 y 2024, son 
$24,910,891.00 y $26,120,636.22, respec-
tivamente.
La consulta pública se llevó a cabo el 10 
de diciembre de 2023, para ambos ejerci-
cios, con una participación 7951 personas 
que votaron por cinco de 49 proyectos 
que fueron inscritos en total, los cuales 
fueron revisados por los integrantes del 
Comité Técnico de Evaluación de Pro-
yectos, dictaminando que los proyectos 
que tuvieron viabilidad para llevarse a 
cabo fueron 33 y son los siguientes:

2023
1. Bebederos de acero inoxidable. Escue-
la primaria Guadalupe Victoria.
2. Barda perimetral de 40x62 metros li-
neales. Jardín de niños Paulo Freire, Lá-
zaro Cárdenas. 
3. Remodelación del parque de la colonia 
Holanda. 
4. Remodelación de parques en fracc. 
Basaseachi. 
5. Barda perimetral. Escuela secundaria 
Técnica 69.
6. Barda perimetral. Jardín de niños Jai-
me Sabines.
7. Barda barandal. Telesecundaria 6232.
8. Adquisición de equipo y material de 
natación. Comité Municipal de Natación.
9. Barda perimetral de 2.2 metros de alto 
y 100 metros de largo. Escuela primaria 
Leona Vicario.
10. Tres bebederos y 10 mesas para som-
bras y firme. Cecytech.
11. Barda perimetral 100x40 metros. Es-
cuela primaria Expropiación Petrolera, 
Lázaro Cárdenas.
12. Barda perimetral. Escuela secundaria 
Federal 61, Álvaro Obregón.
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2024
13. Barda perimetral. Escuela primaria 
Abraham González, Anáhuac.
14. Techumbre. Escuela primaria Ángela 
Peralta.
15. Concreto o asfalto para mejor movili-
dad del alumnado, en fracc. Los Manza-
nos. CAM 4. 
16. Pavimentación con concreto hidráuli-
co av. Quintana Roo, entre 32a y 34a. 
17. Barda perimetral. Jardín de niños Al-
fonso Escárcega.
18. Barda perimetral. Universidad Tecno-
lógica de Chihuahua.
19. Gradas para gimnasio. Escuela prima-
ria 10 de Abril.
20. Techumbre para cancha. Escuela se-
cundaria Técnica 71.
21. Barda perimetral. Escuela secundaria 
Técnica 27, Anáhuac.
22. Barda perimetral. Tecnológico Nacio-
nal de México Campus Cd. Cuauhtémoc
23. Vehículo de ataque rápido. 
24. Pavimentación con concreto hidráuli-
co de la calle Río Florido, entre Belisario 
Chávez y Río Fuerte. 
25. Barda perimetral. Secundaria Técnica 
51.
26. Malla sombra. Jardín de niños 30 de 
Abril.
27. Barda perimetral de 2000 metros. 
CBTa 90.
28. Techumbre de cancha deportiva. Jar-
dín de niños 8 de Marzo.
29. Mejoramiento y equipamiento del 
centro comunitario de la parroquia San 
Francisco de Asís. 
30. Techado de lámina para explanada, 
de 15x28 metros. Jardín de niños Hellen 
Keller. 
31. Peatonalización de la Calle Tercera. 
32. Techumbre. Jardín de niños Paulo 
Freire, Lázaro Cárdenas.
33. Cancha de futbol. Escuela secundaria 
Federal 61, Álvaro Obregón.
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COORDINACIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL

Brinda apoyo a todas las áreas del Gobierno Municipal de Cuauhtémoc, con el pro-
pósito de difundir entre la ciudadanía las acciones y programas encaminadas a be-
neficiar a los distintos sectores de la población.

Semana a semana se ofrecen ruedas de prensa en las que participan funcionarios 
municipales para dar a conocer a los reporteros de los medios de comunicación, in-
formación vigente relacionada con eventos culturales, deportivos, artísticos; avan-
ces en obra pública; convocatorias; y anuncios.

Con el espíritu de atender cualquier tema que surja en la opinión pública, así como 
anunciar próximos eventos, inversiones y logros, diariamente el Presidente Munici-
pal recibe a los periodistas en su despacho, quienes amablemente comparten con 
la ciudadanía la información a través de sus páginas informativas y noticieros.

La difusión de información se refuerza con la elaboración de boletines de prensa y 
la toma de fotografías, que se envían a través de un grupo de Whats App, donde los 
reporteros tienen la libertad de proyectarlos en sus canales de comunicación.

Todos los días se elaboran campañas gráficas para difundir entre la sociedad buenas 
acciones como el cuidado de la salud, el bienestar animal, mantener a Cuauhtémoc 
Limpio, seguridad, vialidad, así como invitaciones a la población para que asistan a 
eventos como ferias del empleo, actividades gastronómicas, Unidos por Cuauhté-
moc o el Festival de las Tres Culturas, entre muchos más.
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Estas acciones se complementan con 
publicaciones en periódicos impresos 
de mayor circulación en el estado, la 
producción y transmisión de spots y vi-
deo-spots tanto en radio como en redes 
sociales, medios de comunicación, peri-
foneo y pantallas publicitarias.

Por instrucciones del Alcalde, se da a co-
nocer de manera objetiva y transparente 
todas las acciones de la Administración, 
todos los días, dando así cumplimiento 
a la obligación mantener informada en 
tiempo y forma a la población toda la 
actividad del Gobierno Municipal.

La Coordinación de Comunicación Social 
mantiene abiertas sus puertas a la so-
ciedad civil e instituciones educativas, 
cuyas actividades sin fines de lucro son 
promocionadas en las ruedas de prensa.

Los integrantes de la Coordinación parti-
cipan en la logística de todos los eventos 
con motivo de arranques e inauguracio-
nes de obra, así como de eventos relacio-
nados con el desarrollo económico y el 
desarrollo social, entre otros, con la con-
ducción de los mismos, la elaboración de 
mensajes para el Presidente Municipal, la 
creación de materiales de promoción, la 
toma de fotografías y videos, y el envío 
de boletines de prensa.

Se adquirieron dos totems publicita-
rios que se instalaron en la planta alta y 
la planta baja del edificio principal de la 
Presidencia Municipal, donde se proyec-
tan videos y animaciones de tipo infor-
mativo sobre las actividades de la Admi-
nistración.

De manera permanente llevan a cabo un 
monitoreo de medios de comunicación 
locales y estatales, en búsqueda de in-
formación relacionada con el Gobierno 
Municipal, de la cual se envía una síntesis 
de manera interna a funcionarios de pri-
mer nivel y regidores.

Al interior de la Administración, se apo-
ya a todas las áreas con el diseño de 
complementos para sus eventos, como 
reconocimientos, lonas, campañas es-
pecíficas, banners, etcétera. También se 
publican en periódicos impresos las con-
vocatorias del Comité de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Servicios, y Comité 
de Obra Pública y Servicios, para invitar 
a empresas y proveedores a participar.

A través de la Vocería de la Dirección de 
Seguridad Pública y Vialidad Municipal, 
informa a medios de comunicación sobre 
todas las incidencias que se presentan 
diariamente, con el envío de partes poli-
ciacos. También se comparten todos los 
alcances de las distintas áreas de la cor-
poración, como Programas Preventivos y 
Justicia Cívica, además de la conducción 
de eventos como graduaciones de Ca-
detes o de niños que concluyen cursos 
como DARE.
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EDUCACIÓN

Becas Académicas Bimestrales

A través de la Dirección de Desarrollo 
Social, se entregan becas académicas de 
$600.00 bimestrales, a un total de 780 
alumnos de educación básica, de marzo 
a diciembre, a lo que se asignó un presu-
puesto de $2,340,000.00, del cual se ha 
entregado hasta agosto $1,404,000.00. 
De septiembre a diciembre de 2023, el 
recurso ejercido fue de $873,600.00. Por 
lo anterior, el total destinado en un año a 
este programa es de $2,277,600.00.

Becas a la Excelencia

Cincuenta estudiantes de educación 
básica, nivel medio superior, superior y 
posgrado, con promedio de 10, fueron 
beneficiarios del Programa Becas a la 
Excelencia, de la Dirección de Desarro-
llo Social, recibiendo cada en uno, en el 
mes de julio, un cheque por $4,000.00, 
lo que representó una inversión total de 
$200,000.00.

Funcionario Infantil por un Día

El 26 de abril, se llevó a cabo la Sesión del 
Honorable Ayuntamiento Infantil, donde 
la rindió protesta como Presidenta Muni-
cipal Infantil, la niña Perla Paola Torres, 
quien habló de la situación de los niños 
sin hogar y las posibles soluciones para 
ayudarlos.

Con dicho tema, Perla Paola participó en 
la convocatoria Funcionario Infantil por 
un Día, que lanzó el Gobierno Municipal 
de Cuauhtémoc, a través de la Dirección 
de Desarrollo Social, para alumnos de 
quinto y sexto grado de primaria, en el 
marco de la celebración del Día de la Ni-
ñez.
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El concurso fue realizado por la Dirección de Desarrollo Social para estudiantes de 
quinto y sexto grado de primaria, quienes se inscribieron presentando una redacción 
sobre una problemática y cómo resolverla.

También rindieron protesta en distintos cargos, como: Secretario del Ayuntamiento 
Infantil, que asumió el niño Miguel González Franco; y Síndica Municipal Infantil, 
cuya responsabilidad tomó la niña Elena Cereceres.

Se otorgaron obsequios para los 38 estudiantes seleccionados, que incluyeron una 
mochila, un termo y un lego, para cada uno.

En esta ocasión, los infantes arribaron a la Presidencia Municipal a las 10 de la ma-
ñana, llegando hasta las oficinas que les correspondían, para ahí, escuchar sobre la 
actividad que realiza cada una de las áreas.

En punto de las 12 del día, dio inicio la Sesión del Honorable Ayuntamiento Infantil, 
donde la Coordinadora de Comunicación Social, la niña Izdiana Sofía Ramírez, dio 
la bienvenida a los funcionarios infantiles, padres de familia, maestros y servidores 
públicos.

La Sesión la inició el secretario del Ayuntamiento, Rafael Cavazos, quien concedió la 
dirección de la misma al Secretario infantil, Miguel González Franco. En desarrollo 
de la Sesión, además de rendir protesta la niña Alcaldesa, hicieron lo propio la Síndi-
ca, el Gabinete y los Regidores infantiles.
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Infraestructura básica a escuelas

Se dio prioridad a la mejora de la infraes-
tructura y el equipamiento de los plante-
les públicos de nivel preescolar, prima-
ria y secundaria, con el propósito de que 
que las instalaciones fueran accesibles 
para todos y contaran con espacios libres 
de obstáculos fijos. Ejemplo de esto fue 
la construcción de rampas y la coloca-
ción de señalamientos, para beneficio de 
alumnos con alguna discapacidad.
A través de la Dirección de Desarro-
llo Social, se han ejercido a la fecha 
$64,900.00. De septiembre a diciembre 
de 2023, se invirtieron $69,900.00 Por lo 
anterior, durante este tercer año la suma 
fue de $134,800.00.

Subsidio educacional a personas

Este apoyo es de tipo económico y por 
única ocasión a estudiantes que presen-
ten alguna necesidad. Se busca contri-
buir a reducir la deserción y reprobación 
de los alumnos por falta de recursos eco-
nómicos, en las escuelas de los niveles de 
primaria, secundaria, preparatoria, licen-
ciatura y posgrado.

Los beneficiarios pueden utilizar el recur-
so en uniformes escolares, útiles o algu-
na necesidad que tengan. Se destinaron 
$67,700.00 en total a 19 personas.

Programa Escuelas sin Frío
El programa Escuelas sin Frío está diri-
gido a las instituciones de la cabecera 
municipal de Cuauhtémoc, que están en 
condiciones vulnerables en la temporada 
invernal. Se trata de la distribución de va-
les de gas que se realiza a través de la 
Dirección de Desarrollo Social, para que 
los alumnos tomen clases en aulas cáli-
das. En diciembre de 2023, se distribu-
yeron $300,000.00 en vales, en apoyo a 
85 escuelas.
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Desayunos Escolares

En agosto de 2023, comienza la distri-
bución de desayunos calientes en nueve 
instituciones educativas, beneficiando a 
738 alumnos en condiciones de vulnera-
bilidad, tres veces por semana, con una 
inversión de $1,170,657.98.

Las escuelas beneficiadas fueron los jar-
dines de niños Alfonso Escárcega Terra-
zas, Rarámuri, Mateana Munguía, Jaime 
Sabines, Aurelia Agüero, Rosario Cas-
tellanos y Rosaura Zapata, así como las 
escuelas primarias 10 de Abril, Francisco 
Chávez Orozco y Leona Vicario.

En agosto de 2024, inició el ejercicio de 
$1,900,000.00 en este programa, con el 
arranque del nuevo ciclo escolar, con el 
mismo propósito: que los beneficiarios 
mejoren su aprovechamiento escolar 
gracias a una buena alimentación.

Útiles Escolares

En agosto de 2023, se entregaron 1100 
paquetes de útiles escolares al mismo 
número de alumnos de educación prima-
ria, en condiciones de vulnerabilidad, con 
una inversión de $248,666.88.

En agosto de 2024, comenzó la distribu-
ción de nuevos paquetes con una inver-
sión de $300,000.00, para estudiantes 
inscritos en las instituciones públicas ubi-
cadas en los sectores de pobreza mode-
rada y extrema.
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MÁS APOYO A ESCUELAS

Se trabajó en dotar de infraestructura y acondicionamiento a los espacios donde se 
desarrollan los procesos de enseñanza-aprendizaje, además de servicios y mobiliario 
que permitan el funcionamiento óptimo de los edificios escolares de todos los nive-
les, con una inversión de $3,828,455.00. Algunos de los apoyos son:
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INFRAESTRUCTURA EDUACTIVA

* En marcha, construcción de 2 casas de 
asistencia para maestros en Los Adobes 
y La Quemada, en el seccional de Álvaro 
Obregón
* Inversión ejercida: $281,059.29
* Inversión proyectada: $949,642.05

Estas casas proporcionarán un alojamien-
to adecuado y cercano a las escuelas 
para los maestros, mejorando su calidad 
de vida y facilitando su labor educativa 
en las comunidades. Los beneficios para 
la población incluyen una mayor dispo-
nibilidad de maestros calificados en las 
escuelas locales, lo que puede contribuir 
a mejorar la educación y el desarrollo de 
los estudiantes en la zona, así como for-
talecer la comunidad educativa en gene-
ral.

* En marcha, construcción de banquetas 
y barda perimetral en la primaria Márti-
res de Chapultepec, en el seccional de 
Álvaro Obregón
* Inversión proyectada: $1,025,794.00
Incluye un portón abatible de dos cuer-
pos. Esta mejora beneficiará a la pobla-
ción local al proporcionar un entorno 
escolar más seguro para los estudiantes, 
maestros y personal de la escuela.

* En marcha, construcción de domo en 
la escuela Narciso Bassols, en el seccio-
nal de Anáhuac
* Inversión ejercida: $1,100,429.75 
* Inversión proyectada: $1,798,210.21
Abarcará una superficie de 540 metros 
cuadrados e incluirá iluminación. Esta 
mejora beneficiará a la población al pro-
porcionar un espacio cubierto multifun-
cional que podrá ser utilizado para diver-
sas actividades escolares y comunitarias.
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CULTURA 

1. Programa de animación y difusión de 
la cultura

Cartelera cultural mensual

A lo largo del año ofrece una serie de 
actividades que ponen al alcance de la 
comunidad diferentes expresiones artís-
ticas y culturales. En este programa se 
realizaron en el periodo un total de 84 
actividades de las disciplinas de patri-
monio cultural, artes visuales, literatura, 
música, danza y teatro.

Entre ellas destaca: el concierto Cantares 
de la Revolución, por Carmen Cardenal, 
realizado el 24 de noviembre; la obra de 
teatro Médico a palos, presentada el 25 
de noviembre por la prestigiada compa-
ñía Teatro Bárbaro; el concierto para ni-
ños Navidades por el mundo, realizado el 
21 de diciembre por la agrupación Son-
guirirongui; el concierto “Cumbia rock 
fusión”, presentado el 1° de marzo por el 
grupo colombiano Magistrado Tocineta; 
y el primer Maratón por el Día Internacio-
nal de la Danza, realizado el 28 de abril.

Más de 9000 personas acudieron a las 
actividades de la cartelera lo largo del 
año. Se invirtió un total de $522,466.00 
en estas actividades.

Festival de las Tres Culturas

Como cada año desde hace tres décadas, 
el Festival de las Tres Culturas ofreció 
un espacio para las diferentes expresio-
nes culturales del municipio, incluyendo 
la mestiza, la rarámuri y la menonita. El 
Festival permite también que el público 
cuauhtemense disfrute de presentacio-
nes artísticas provenientes de otras re-
giones del estado y del país. En 2024, 
con una inversión de $5,940,532.00 y la 
participación de 1128 artistas y exposito-
res, entre el 17 de mayo y el 9 de junio se 
realizaron 76 actividades de las discipli-
nas de música, danza, teatro, pintura, fo-
tografía, cine, artesanías, gastronomía y 
literatura, habiendo entre ellas opciones 
para todos los gustos y edades.

Más de 48 mil espectadores disfrutaron 
de estas presentaciones que se realiza-
ron en diferentes escenarios no sólo de 
ciudad Cuauhtémoc, sino también en las 
secciones municipales. En el programa 
infantil y juvenil dedicado a las escuelas, 
se atendieron cerca de 1500 estudiantes 
de 25 planteles que van desde preesco-
lar hasta bachillerato.
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Entre las participaciones que este año llamaron más la atención se encuentran, la gala 
de ópera presentada por el coro y la orquesta sinfónica de la Universidad Autónoma 
de Chihuahua. el Tour del Tofu de Caloncho, Los Vendavales de Adán Meléndez, y el 
Tour “La Sánchez” de Lila Downs, así como la presentación de Carlos Rivera que, en 
el marco de este festival, se realizó en coordinación con la Secretaría de Cultura del 
Estado como parte de los festejos del Bicentenario del Estado.

El programa estuvo conformado también por destacadas propuestas de artistas del 
estado y el municipio de Cuauhtémoc, algunas de las cuales abarrotaron los espa-
cios de presentación, dando una clara muestra de la calidad de los proyectos locales 
que fueron seleccionados mediante convocatoria. Un lugar preponderante tuvieron 
también las comunidades rarámuri y menonita que con su participación hicieron evi-
dente la rica diversidad cultural que caracteriza nuestra región.

Gracias a la participación de la comunidad artística, y al público que con entusiasmo 
acudió a las diferentes actividades, el 31° Festival de las Tres Culturas fue todo un 
éxito cumpliendo así con el propósito de crear espacios de encuentro entre las dife-
rentes expresiones culturales y promover el desarrollo de nuestra región.
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2.- Programa de Formación y capacita-
ción artística y de gestión cultural

Academia Municipal de Artes

Tiene el propósito de ofrecer formación 
inicial a personas de diversas edades que 
quieren adentrarse en la creación artísti-
ca o en la ejecución de instrumentos mu-
sicales.

Con una inversión de $637,000.00 se 
impartieron 120 semanas de clase en las 
disciplinas de literatura, danza folklórica, 
pintura, canto, acordeón, batería, bajo, 
guitarra, piano, saxofón, violín y mariachi, 
atendiendo a 254 personas a lo largo del 
año.

Se incluyen el coro infantil y del grupo 
de danza en la colonia rarámuri Rayénari, 
coordinados por maestras de la comuni-
dad rarámuri, así como el grupo de danza 
infantil de la colonia Emiliano Zapata.

Como grupos artísticos representativos 
de la Academia se tienen los siguientes: 
Instrumental AMA Bad, Beat Band, Ar-
pegio Orquesta, Orquesta de Guitarras, 
Orquesta de cuerdas, mariachi juvenil y 
ballet de danza folklórica.

Los alumnos y grupos representativos de 
la academia tuvieron diferentes presen-
taciones públicas a lo largo del año, in-
cluida su participación en el Festival de 
las Tres Culturas.

En julio se impartieron dos cursos de ve-
rano: uno de fotografía, impartido por 
el destacado fotógrafoTony Izaguirre; y 
el otro de guitarra, impartido por César 
Cruz Severson, notable músico.
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3.- Programa de apoyo a la creación ar-
tística y la difusión de la cultura

De octubre de 2023 a agosto de 2024 
se otorgaron 21 apoyos por un total de 
$221,614.00, permitiendo con ello el de-
sarrollo de proyectos culturales en el 
municipio y la difusión de expresiones 
artísticas de cuauhtemenses en otras re-
giones del país.

4.- Programa de Fomento a la Lectura y 
la Escritura

Feria del libro
La Feria del Libro de Cuauhtémoc se ha 
consolidado como un espacio de en-
cuentro entre autores, lectores, editores, 
promotores culturales y el público en ge-
neral. Permite a quienes asisten acceder 
a una gran cantidad de títulos y partici-
par en actividades en torno al libro y la 
lectura como presentaciones, charlas, ta-
lleres, concursos, etcétera. Se ha conver-
tido así en un espacio atractivo no sólo 
para autores y público cuauhtemenses, 
sino también para autores y casas edito-
riales del país.

Con una inversión de $575,000.00, del 
4 al 8 de octubre de 2023 se realizó la 
2a Feria del Libro de Cuauhtémoc en el 
Gimnasio Municipal “José ‘Pistolas’ Me-
neses”, con una asistencia de 7000 per-
sonas. Él área de exhibición y venta de 
libros estuvo conformada por 12 stands 
en los que se instalaron editoriales del es-
tado, nacionales e internacionales como 
Ediciones Era, Planeta, Penguin Random 
House, el Fondo de Cultura Económica, la 
editorial infantil Magenta y la Universidad 
Autónoma de Ciudad Juárez. Así mismo 
se instaló un stand con libros de autores 
y autoras cuauhtemenses, éste a cargo 
del Instituto de Cultura.

Se vendieron 2078 ejemplares por un 
monto total de $401,000.00, lo que fue 
considerado como buenas ventas para 
las editoriales, lo que mantiene el interés 
de éstas por participar en los próximos 
años.
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En la se realizaron un total de 85 activi-
dades, entre ellas 23 talleres infantiles y 
juveniles, 7 talleres para todo público, 34 
presentaciones de libros, 9 charlas y con-
ferencias, 7 presentaciones musicales y 5 
concursos. Entre estos últimos se realizó 
por vez primera el Jeopardy, trivia lite-
raria.

En el programa de actividades dirigido 
a estudiantes, se recibieron 18 escuelas 
desde jardín de niños hasta bachillerato, 
atendiendo un total de 1578 alumnas y 
alumnos.

Se contó con la participación de 60 es-
critores y escritoras, entre ellos algu-
nas figuras con reconocimiento nacional 
como Mauricio Carrera, Sue Zurita, Víctor 
Toledo y Ernesto Lumbreras.

Otras actividades:
* Celebración del Día Internacional de la 
Poesía, el 21 de marzo, con participación 
de jóvenes poetas del municipio.
* Talleres de creación literaria y círculos 
de lectura impartidos a lo largo del año.

5.- Programa de patrimonio cultural e 
histórico

Tiene el objetivo de identificar, preservar 
y difundir el patrimonio histórico y cultu-
ral del municipio, coadyuvando con ello 
al reconocimiento de la identidad y al or-
gullo de pertenencia a una sociedad in-
tercultural.

Museo de la ciudad

Es un espacio en el que la comunidad 
puede conocer la historia y los rasgos cul-
turales que conforman nuestra identidad. 
Es también un espacio para la realización 
de actividades artísticas y culturales de 
diversas disciplinas.
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A lo largo del año se recibieron más de 
5784 visitas, incluyendo grupos escola-
res que asisten a visitas guiadas progra-
madas y las personas que asistieron a 
las diversas actividades culturales que el 
museo ofrece, como talleres de creación 
literaria, cine club, exposiciones de pintu-
ra, charlas y conciertos

Archivo histórico

Se lanzó la convocatoria de recuperación 
de documentos y fotografías históricas a 
través de la cual la ciudadanía puede do-
nar o facilitar para su digitalización ori-
ginales que se consideren valiosos para 
la historia del municipio. Se han recupe-
rado un total de 361 fotografías y docu-
mentos a través de esta iniciativa.

Se recibió en donación la hemeroteca 
que fue del señor Pablo Rodríguez que 
incluye periódicos locales de 1952 a 
2009. Actualmente se trabaja en la cla-
sificación, catalogación y limpieza de la 
misma, encontrándose numerosas notas 
y fotografías de valor histórico.

6.- Programa de publicaciones
En el año que se informa se publicaron 
cuatro libros:
Los caballos no saben cómo se llaman. 
Antología del cuento cuauhtemense. 280 
páginas, tiraje de mil ejemplares. Reúne 
obra seleccionada de 22 autoras y auto-
res cuauhtemenses. La selección fue rea-
lizada por el destacado autor cuauhte-
mense Noel René Cisneros.
La luna flota en el cántaro. Antología de 
la poesía cuauhtemense. 248 páginas, 
tiraje de mil ejemplares. Reúne poemas 
seleccionados de 34 autoras y autores 
cuauhtemenses. La selección estuvo a 
cargo del destacado poeta cuauhtemen-
se Gerardo Robles.
La Revolución en San Antonio de Arena-
les. 254 páginas, tiraje de mil ejemplares. 
Ensayo histórico del autor cuauhtemense 
José Luis Domínguez,. Hace un recuento 
de las acciones de la Revolución Mexica-
na ocurridas en nuestra región y reflexio-
na sobre ellas.
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En coedición con la Secretaría de Cultu-
ra del Estado de Chihuahua y el Instituto 
Nacional de Antropología, se publicó el 
libro Región llanos centrales, como par-
te de la colección Patrimonio Cultural del 
Estado de Chihuahua.136 páginas a todo 
color, tiraje de 1700 ejemplares. A través 
de textos investigación y de creación li-
teraria, en este libro se hace una descrip-
ción de la región conformado por 11 mu-
nicipios, entre ellos el de Cuauhtémoc. 
Participan en la publicación 19 autoras y 
autores cuauhtemenses.
Se invirtieron un total de $327,591.00 en 
estas publicaciones.

7.- Programa de Mejoramiento, conser-
vación y equipamiento de la infraestruc-
tura cultural

Con una inversión de $229,080.00 se 
realizaron las siguientes acciones:
* Reparación de drenaje y baños en el 
Museo de la Ciudad
* Remodelación de los camerinos del 
Teatro de Cámara
*Antonio y la Academia Municipal de Ar-
tes
* Reparación de instalación eléctrica y 
cambio de lámparas en el Centro Cultural 
San Antonio 
* Adquisición de equipo de impresora y 
tanque para calefactor
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DEPORTE

El deporte es un elemento que influye de gran manera en la formación de una socie-
dad, es por ello que en esta Administración se apoyó e impulsó de forma permanente. 
Se desarrollaron programas que inculcan importantes valores de vida, fomentan las 
relaciones y la integración familiar; la práctica del deporte implica un beneficio inte-
gral en el ambiente que nos rodea, eliminando hábitos que pueden resultar nocivos, 
reduce enfermedades y ayuda a la formación física y mental de quienes lo practican.
En nuestro municipio, la actividad física, el deporte y la recreación juegan un papel 
fundamental, no solo en la salud, sino también en la cohesión y la inclusión social.
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1.- Promoción de la Salud
Los programas impulsados por el Institu-
to Municipal de Cultura Física y Deporte 
fomentan hábitos de vida saludable, re-
duciendo enfermedades cardiovascula-
res y relacionadas con la obesidad y el 
sedentarismo; los programas son dirigi-
dos a niñas, niños, adolescentes, jóvenes, 
adultos, adultos mayores y personas con 
discapacidad.
Entre los programas deportivos se en-
cuentran:
* Juega por tu barrio
* Nadando unidos por Cuauhtémoc
* Reafirmando tus valores patrios en tu 
escuela 
* Unidos en movimiento

2.- Cohesión Social
El deporte, permite unir a la comunidad, 
al proporcionar tanto espacios como 
eventos donde los ciudadanos pueden 
interactuar y relacionarse, lo que se pue-
de observar en:
* Eventos deportivos
* Instalaciones deportivas
* Ligas y torneos municipales

3.- Desarrollo del Talento Deportivo
Los programas deportivos buscan ser 
un trampolín para que nuestros jóvenes 
desarrollen habilidades, disciplina y valo-
res; todo esto a través de las escuelas de 
iniciación, para la formación de talentos, 
así como competencias que incentiven el 
deporte desde temprana edad y progra-
ma de becas para atletas, entrenadores y 
promotores deportivos destacados.

4.- Turismo Deportivo
El deporte también impulsa la economía, 
con actividades que atraen a participan-
tes, espectadores o visitantes a un even-
to.
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5.- Inclusión Social
Actividades que promueven la inclusión 
y la igualdad de oportunidades, donde 
el deporte sea una herramienta de inte-
gración, este aspecto se trabaja a través 
de todas las coordinaciones, pero muy en 
específico con la coordinaciones del De-
porte Adaptado y el Deporte para Todos, 
los programas que destacan son:
* Formación del “Club Manzaneros de 
Cuauhtémoc Golbol” 
* Mesa de trabajo del deporte adaptado

6.- Deporte Escolar
El deporte es una herramienta educativa 
que enseña valores como el trabajo en 
equipo, la disciplina y la superación, esto 
se lleva a cabo con talleres y campañas 
que promuevan la participación activa 
de los alumnos y en colaboración con las 
instituciones educativas, así como funda-
ciones.
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DATOS GENERALES
El Instituto Municipal de Cultura Física y 
Deporte trabajó en seis directrices que 
impulsaron la mejora en la calidad de 
vida, la integración familiar, los valores y 
el fortalecimiento del tejido social.

1.- Apoyos
El deporte contribuye cada vez más a ha-
cer realidad el desarrollo, promoviendo la 
tolerancia y respeto, es por ello que se 
otorgan apoyos económicos para los di-
ferentes programas de preparación téc-
nica y competitiva de los atletas, ya sea 
de alto rendimiento o de iniciación.
Entre los apoyos deportivos más relevan-
tes destacan:

* Liga Estudiantil de Basquetbol Estatal 
Cobach Lebec
Desarrollar una formación integral de los 
atletas en la disciplina de basquetbol, 
para que por medio de su talento y de 
sus habilidades tengan la oportunidad de 
obtener una beca deportiva. Con una in-
versión de $100,000.00 para la Liga Es-
tudiantil de Basquetbol Estatal Cobach, 
Lebec.

* Liga Femenil de Basquetbol Manzane-
ras
Promoción del talento local, además de 
impulsar los eventos deportivos que pue-
dan servir de sano esparcimiento, de re-
vulsivo para la economía local y de esti-
mulo al sector del turismo en el municipio; 
se realizó una inversión de $500,000.00 
para la Liga Femenil de Basquetbol Man-
zaneras.

* Manzaneros Sexta Zona
Brindar a la sociedad la mejor opción de 
entretenimiento, a través de un espectá-
culo deportivo de alta calidad, enfocado 
a la convivencia familiar, así como fomen-
tar e impulsar el desarrollo del talento de 
los atletas del municipio y la región en la 
disciplina de beisbol, es por eso que se 
invierte $1,000,000.00 en el equipo de 
Manzaneros de Cuauhtémoc de la Sexta 
Zona.
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* Olimpiada Estatal Juegos Conade 
2024
La Comisión Nacional de Cultura Física y 
Deporte (Conade) es el organismo encar-
gado de fomentar y promover la cultura 
física en México. Su objetivo es involucrar 
a mexicanas y mexicanos de todas las 
edades en la práctica de actividad física, 
desde el deporte social hasta el de com-
petencia y alto rendimiento.

En el caso de las Olimpiadas Estatales, 
Conade organiza los Juegos Estatales 
2024, en los cuales participaron 16 dis-
ciplinas deportivas en las que destacan: 
ajedrez, basquetbol 3x3, futbol, tenis de 
mesa, atletismo, beisbol, ráquetbol, voli-
bol de playa, bádminton, box, rodeo, vo-
libol de sala, basquetbol, ciclismo, tae-
kwondo y wushu.

La Olimpiada Estatal se llevó a cabo en 
los municipios de Chihuahua, Delicias, 
Juárez y Parral. Se destinó una partida 
presupuestal de $1,508,587.99 para los 
Juegos Estatales Conade 2024, este 
presupuesto benefició a un total de 611 
participantes, entre atletas y entrenado-
res.

* Torneo Indígena 2024
El Torneo Indígena de Basquetbol es una 
iniciativa que se lleva a cabo en nuestro 
municipio para promover el deporte, la 
actividad física y la convivencia familiar 
en la comunidad indígena. Este evento 
no solo fomenta la práctica deportiva, 
sino que también contribuye a la preser-
vación de las tradiciones y costumbres.

La realización de este evento requirió una 
inversión de $56,000.00.
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Inversión
El Gobierno Municipal de Cuauhtémoc, 
a través del Instituto Municipal de Cultu-
ra Física y Deporte, realiza una inversión 
de $5,403,909.44 destinado al fomen-
to al deporte, capacitación, programas 
e infraestructura. Además, se invierten 
$1,575,900.00 en becas deportivas, lo 
que suma un total de $6,979,809.44.

Esta inversión tiene como objetivo im-
pulsar y fomentar el deporte en la comu-
nidad de Cuauhtémoc, promoviendo la 
práctica deportiva, brindando capacita-
ción y apoyando a los deportistas a tra-
vés de becas.

2.- Becas
Se otorgan becas para el fomento al 
deporte con el objetivo de estimular la 
proyección deportiva de los atletas y 
entrenadores destacados, tanto a nivel 
regional como nacional. Estas becas bus-
can favorecer la preparación de los de-
portistas y motivar su desempeño.

El apoyo económico de estas becas se 
destina a cubrir gastos relacionados con 
la participación en competencias de-
portivas, transporte, hospedaje, equipa-
miento, así como cuotas de inscripción. 
El monto de apoyo para este rubro fue 
de $1,575,900.00 y benefició a un total 
de 339 personas, entre atletas, entrena-
dores, promotores deportivos, así como 
atletas del deporte adaptado y adulto 
mayor.
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3.- Capacitación
La capacitación en el deporte es esen-
cial para el desarrollo de entrenadores y 
otros profesionales del ámbito deportivo. 
Garantizar una adecuada capacitación 
ayuda a lograr los resultados competiti-
vos esperados sin poner en riesgo la sa-
lud física o mental de los deportistas.

Además, la capacitación contribuye al 
mejoramiento del desempeño de los de-
portistas y promueve el desarrollo de las 
capacidades físicas de los atletas en el 
ámbito deportivo.

El Instituto Municipal de Cultura Física y 
Deporte, a través del Centro Acuático del 
Polideportivo “Beto Pérez Holguín” puso 
en marcha el Curso Básico de Seguridad 
Acuática. Este curso fue impartido por 
instructores certificados por la Federa-
ción Mexicana de Salvamento y rescate 
acuático. El objetivo del curso era brin-
dar conocimientos esenciales sobre se-
guridad acuática a entrenadores, maes-
tros de natación y al público en general, 
en el cual se beneficiaron 21 personas 
con una inversión de $9,800.00.

Además, en conjunto con la Secretaría de 
Educación y Deporte, y el Instituto Chi-
huahuense del Deporte y Cultura Física, 
se llevó a cabo una capacitación sobre 
nutrición deportiva dirigida a entrenado-
res y atletas.

Estos son algunos de los eventos de-
portivos relevantes en los que participa 
el Instituto Municipal de Cultura Física y 
Deporte. El deporte también impulsa la 
economía, con actividades que atraen a 
participantes, espectadores o visitantes.

Los eventos deportivos más relevantes 
varían dependiendo de la disciplina. A 
continuación, se mencionan algunos de 
los más importantes:
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5.- PROGRAMAS

Los programas deportivos tienen un im-
pacto social positivo al promover la in-
clusión, el bienestar y el desarrollo social. 
Estos programas buscan fomentar la 
participación en actividades deportivas, 
especialmente entre grupos vulnerables 
o en comunidades desfavorecidas. Tam-
bién se enfocan en programas deporti-
vos dirigidos a los niños, para que pue-
dan disfrutar del deporte durante toda su 
vida y tengan más oportunidades antes 
de que adopten hábitos sedentarios.

Es importante diseñar programas efecti-
vos en el Instituto Municipal de Cultura 
Física y Deporte para garantizar su co-
rrecto funcionamiento y lograr los objeti-
vos establecidos. Se desarrollan a través 
de las coordinaciones del Instituto, lo que 
permite una organización eficiente y una 
mayor efectividad en la implementación 
de las actividades deportivas, las coordi-
naciones se mencionan a continuación:

* Coordinación del Centro Acuático
* Coordinación del Deporte Adaptado y 
Federado
* Coordinación del Deporte de Alto Ren-
dimiento y Semiprofesional 
* Coordinación del Deporte para Todos

Entre los programas más relevantes 
destacan:
* Centro Acuático
El Centro Acuático del Polideportivo 
“Beto Pérez Holguín” es un complejo que 
conforma la infraestructura deportiva y 
de enseñanza que fortalece la formación 
integral de la comunidad, ofreciendo ser-
vicios a usuarios y atención a los diversos 
programas que conforman la disciplina 
acuática.
* Deporte Adaptado
Cubrir las necesidades individuales y gru-
pales de las personas con discapacidad, 
mediante la utilización de los recursos 
sociales disponibles, con el fin de facilitar 
su integración e inclusión, fomentando 
sus capacidades y destrezas de autono-
mía personal y reajuste social.
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* Juega por tu Barrio
El deporte como parte de la sociedad, es 
de gran impacto en la ciudadania y de 
esta se recalca que los individuos se in-
tegren a la práctica de la actividad física, 
la recreación y deporte organizado, me-
diante torneos o competencias que es-
tablezcan una convivencia armónica de 
unos con otros y tratar así de mantener 
unido nuestro tejido social.
Más de 10 escuelas y comités de vecinos 
han participado en el programa “Juega 
por tu Barrio” impactando a 381 perso-
nas con actividades lúdicas que promue-
ven la participación, la comunicación y la 
inclusión en la comunidad.

* Nadando Unidos por Cuauhtémoc
Crear actividades que garanticen el sano 
esparcimiento de niñas, niños y adoles-
centes, especialmente de grupos vul-
nerables o desfavorecidos, que puedan 
divertirse y aprender, impulsando el de-
sarrollo de la actividad física.
El programa “Nadando Unidos por Cuau-
htémoc” ha beneficiado a más de 676 
niños, niñas y adolescentes de diferen-
tes albergues, colonias y escuelas de la 
comunidad. Este programa, encaminado 
a recibir a niños y niñas de colonias vul-
nerables todos los sábados en el Centro 
Acuático del Polideportivo “Beto Pérez 
Holguín”.

* Reafirmando los valores patrios en tu 
escuela
El objetivo principal de “Reafirmando tus 
valores patrios en tu escuela” es forjar 
ciudadanos comprometidos y conscien-
tes de su responsabilidad en la construc-
ción de una sociedad fuerte y unida. La 
educación cívica desempeña un papel 
fundamental en la formación de valores y 
actitudes cívicas en los estudiantes, pro-
moviendo el respeto, la responsabilidad y 
la participación activa en la sociedad, es 
por ello, que el programa se llevó a cabo 
en más de 20 escuelas de nivel básico, 
llegando a 3796 estudiantes, así como 
182 maestros.
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* Deportista del Año
Estimular a los deportistas y entrenadores de nuestro municipio, con el Premio Mu-
nicipal a la Excelencia Deportiva “Deportista del Año” a lo más destacado dentro del 
ámbito deportivo.

En octubre de 2023, recibió el galardón de oro al atleta y atleta de la disciplina de 
atletismo, Saúl Mena Gómez, quien se coronó como Deportista del Año 2022, pre-
miación que realiza el Gobierno Municipal de Cuauhtémoc a través del Instituto Mu-
nicipal de Cultura Física y Deporte.
El marchista Saúl Mena fue considerado por el jurado como el deportista cuauhte-
mense con mayor trascendencia. Participó en el campeonato mundial 20 kilómetros 
donde obtuvo el sexto lugar; además del Circuito Nacional de Marcha de Coatzacoal-
cos, Veracruz; obtuvo el segundo lugar en La Coruña en el Gran Premio Cantonés; y 
el primer lugar en la Olimpiada Nacional Conade.

El galardón de plata, fue para la taekwondista Ashley Marie Arana; el Cuauhtémoc 
de Bronce, lo ganó el porrista Roy Ernesto Zamarrón Erives.

El premio especial al Embajador Deportivo, fue para el atleta con especialidad en 
salto de altura, Erick Josué Portillo Rodríguez; y el premio especial al Mérito Depor-
tivo, fue para el raquetbolista Jorge Armando Gutiérrez Ortíz.

Durante la premiación se entregaron tres galardones a “Trayectoria Deportiva”, 
a: Guillermo García Mendoza, José Nacho Altamirano y Manuel Alfonso Barrendey 
Heredia. Además, se reconoció como “Impulsor Deportivo” al presidente municipal 
Beto Pérez, por el apoyo otorgado al deporte desde los distintos cargos públicos 
que ha desempeñado.
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6.- Acciones de infraestructura
La construcción y el mantenimiento de la infraestructura deportiva son fundamenta-
les para promover la actividad física, el deporte y la recreación. Estas infraestructuras 
incluyen canchas, estadios, gimnasios, piscinas, pistas de atletismo y otros espacios, 
como los Polideportivos diseñados para actividades deportivas.
A continuación, se presentan las áreas deportivas que rehabilitaron:

Además, se implementó la actividad de pintado de canchas de basquetbol geométri-
cas multicolor que tiene como objetivo embellecer las canchas de baloncesto.

La renovación de las canchas se puede observar en las áreas deportivas del parque 
12 y Jalisco, parque Dr. German Hernández Arzaga, parque Lilly R. de Flores, así 
como en la escuela secundaria estatal Emiliano Zapata 3038, con un total de 1,572 
metros lineales de pintura.
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FOMENTO ECONÓMICO

Financiamientos Mujer Emprende y Desarrollo Emprendedor

Durante este tercer y ultimo año de administración, y hasta el mes de junio, se han 
otorgado 101 micro-financiamientos por un total de $815,000.00, correspondiendo 
81 micro financiamientos al programa “Mujer Emprende”, y 20 más al programa “De-
sarrollo Emprendedor”.
Distribuyéndose el recurso de la siguiente forma:

Cursos de capacitación

Durante el periodo 2023-2024 se continuó apoyando a las personas que tuvieron la 
intención de capacitarse en diversos oficios para iniciar un negocio o bien integrar-
se al mercado laboral. Se dio continuidad a los convenios de colaboración con los 
diversos institutos de capacitación para el trabajo, otorgando becas de la siguiente 
manera:

Financiamientos Fideapech

Durante este último año, se consiguió la aprobación de 2 créditos por la cantidad de 
$1,250,000.00, para una empresa de publicidad y otra mas para un gimnasio.

Financiamientos Fipes

Durante el periodo 2023-2024 la solicitud y aprobación de financiamientos del pro-
grama “Fondo de Inclusión Productiva y Economía Solidaria, Fipes”, tuvo una gran 
demanda y se logró beneficiar a 31 personas por la cantidad de $1,854,072.61.
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Ferias del Empleo

En pláticas con las cámaras empresaria-
les y con el afán de no propiciar la ro-
tación laboral de las personas que ya se 
encuentran trabajando, en junio se llevó 
a cabo la primera feria del empleo estu-
diantil en el Conalep 218, para integrar 
a los alumnos que están egresando y a 
egresados de esa institución educativa al 
mercado laboral.

El 21 de agosto, se llevó a cabo la Feria 
del Empleo 2024, en Club Rotario. Unie-
ron esfuerzos las cámaras empresariales 
y la Dirección de Fomento Económico, 
convocando a empresas y centros de 
capacitación que ofrecieron en más de 
45 stands cientos de vacantes al público 
que acudió en busca de un empleo o de 
mejorar sus condiciones laborales actua-
les.

Bolsa de Trabajo

Se sigue manteniendo actualizada la Bol-
sa de Trabajo con nuevas solicitudes de 
empleo recibidas. Este año 127 personas 
que se acercaron lograron conseguir un 
empleo.
Se ha realizado trabajo de depuración y 
se continúa proporcionando espacio en 
la Plaza Principal a empresas que realizan 
reclutamiento, esto con el fin de acercar 
las ofertas de trabajo a la población.

Expo-comercial
Se continúa con este programa que ha 
sido muy bien recibido por los pequeños 
comerciantes y emprendedores, el cual 
les ha ayudado a posicionar sus produc-
tos en el mercado local. Durante este año 
se inició nuevamente en la temporada de 
primavera, en marzo, con la primera edi-
ción de este año. El 28 de abril se realizó 
una Expo Comercial en la explanada del 
Polideportivo “Beto Pérez Holguín”, en la 
que participaron 107 comerciantes y se 
obtuvo una derrama económica de alre-
dedor de $600,000.00.
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Programa de consultorías para fortale-
cimiento a empresas establecidas

En marzo, en coordinación con el Centro 
de Competitividad Chihuahua, se lanzó 
un programa de consultorías para em-
presas ya establecidas, donde se ayudó 
a ubicar posibles procesos dentro de sus 
empresas que pueden ser impedimentos 
para continuar su crecimiento. Durante 3 
meses se trabajó con ellos para dar solu-
ción a los focos rojos que se identifica-
ron. Durante esta primera etapa, se logró 
apoyar a 10 empresas con este progra-
ma. La inversión fue de $500,000.00.

Emprendimiento
Durante el periodo 2023-2024 se apoyó 
fuertemente el ecosistema emprende-
dor, impulsando la consolidación de la 
Red Emprende Cuauhtémoc.

En septiembre de 2023, en conjunto con 
la Dirección de Emprendimiento de la 
Secretaria de Innovación y Desarrollo de 
Gobierno del Estado, se llevó a cabo por 
primera vez la “Caravana del Emprendi-
miento”. Este evento contó con la parti-
cipación de todas las instituciones loca-
les y estatales que de una u otra forma 
ofrecen apoyo a los emprendedores y 
a su vez se llevaron a cabo una serie de 
conferencias con expositores estatales y 
casos de éxito de emprendedores loca-
les. El evento fue muy bien recibido por 
la población contando con una asistencia 
de más de 500 personas en el evento.

Durante noviembre de 2023, nuevamen-
te se llevó a cabo el programa “Semana 
del Emprendedor” donde se invitó a di-
versos planteles de educación del nivel 
medio superior y superior, a pláticas de 
emprendedores locales y estatales para 
motivar a los alumnos a emprender, así 
como darles a conocer los diversos apo-
yos que pueden solicitar.

Esta Semana del Emprendedor, cerró con 
una magna conferencia a cargo del actor 
de doblaje Mario Arvizu, oriundo de esta 
ciudad y quien maravilló a más de 1000 
personas que se dieron cita para conocer 
a la persona detrás de las voces de mu-
chos personajes de películas y series in-
fantiles. La inversión fue de $155,000.00.
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Para cerrar con broche de oro el aparta-
do de apoyo al emprendimiento y auna-
do a la gran respuesta de los dos eventos 
anteriores, se logró que Cuauhtémoc, en 
febrero, fuera sede del mayor evento a 
nivel estatal de emprendimiento que rea-
liza la Secretaria de Innovación y Desa-
rrollo Económico de Gobierno del Esta-
do, en colaboración con la Dirección de 
Fomento Económico y Turístico Munici-
pal: Innovation Week.

Este evento que se llevó a cabo los días 
26 y 27 de febrero, y contó con la parti-
cipación de expositores de talla inter-
nacional de empresas como Meta y Mer-
cado Libre, entre otras, y con magnas 
conferencias a cargo de Marcus Dantus y 
Moris Dieck; la asistencia a estos eventos 
llegó al número récord de más de 5000 
asistentes durante los dos días.



DESARROLLO ECONÓMICO200

Promoción Turística Municipal
El municipio de Cuauhtémoc continúa 
posicionándose como un destino para 
eventos turísticos deportivos y culturales, 
muestra de ello son los diversos eventos 
que durante este periodo se han realiza-
do en nuestra ciudad, entre ellos pode-
mos mencionar algunos de los eventos 
que el Departamento de Turismo apoyó 
con gestión de permisos, logística, finan-
ciamiento y apoyo, como:

* IX Festival de la Calabaza 2023, el cual 
se llevó a cabo durante septiembre 2023 
en los campos menonitas, específica-
mente en el campo 12B.

* El Encuentro Mexicano de Ingeniería 
en Cohetería Experimental (Enmice) 
2023-2024, donde Cuauhtémoc fungió 
como la zona de lanzamiento en abril y 
donde participaron más de 20 equipos 
de diversas universidades del país.

* Rally de motociclistas L. A. M. A. (Latín 
American Motorcycle Association), en 
mayo Cuauhtémoc fue la sede de inicio 
de este recorrido que realizaron más de 
400 conductores hacia la Sierra Tarahu-
mara.

* Tres Culturas Challenge 5.0, el cual se 
llevó a cabo durante junio 2024, siendo 
la quinta edición de competencia cross-
fit, que convoca a más de 200 atletas de 
diversos estados del norte del país, así 
como de Texas y Nuevo México.
Durante varias ocasiones a lo largo del 
año, se han realizado diversas visitas a 
la ciudad de Chihuahua asistiendo a pro-
gramas de radio y ruedas de prensa para 
promocionar los atractivos turísticos del 
Municipio de las Tres Culturas, Cuauhté-
moc.
De igual forma, en abril se asistió Ciudad 
Juárez en compañía de Canaco Cuauhté-
moc, para participar en el Segundo Con-
greso Internacional de Mujeres y Líderes 
Empresariales, en donde se promocionó 
al municipio y a algunos productos re-
gionales.
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Módulo de información turística

Este 2024, la Dirección de Fomento Económico y Turístico, se dio a la tarea de recu-
perar la plaza laboral perteneciente al módulo de información turística de la ciudad, 
para dar un mejor servicio de información a los visitantes; así mismo se realizaron 
trabajos de reacondicionamiento al módulo ubicado en la Plaza Principal con pin-
tura exterior, que permitan identificarlo fácilmente. Se instalaron códigos QR con 
información turística que los viajeros pueden utilizar en horarios en que la oficina se 
encuentre cerrada.
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Devórate Cuauhtémoc, feria gastronómica

En junio, se celebró la segunda edición de la feria gastronómica “Devórate Cuauhté-
moc”, donde de nueva cuenta se pudo disfrutar de diversas delicias gastronómicas 
de la región, así como de diversos cuadros artísticos que engalanaron este evento, 
ue permitió a diversos comerciantes y emprendedores promocionar sus productos. 
Participaron 91 comerciantes y la asistencia fue de alrededor de 1500 personas.
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DESARROLLO RURAL

Como cada año, se tomó en cuenta la opinión de los productores y habitantes del 
medio rural, para planear los programas de apoyo, los cuales en su mayoría se repi-
ten con respecto al año anterior, con pequeñas variantes en cuanto a número y asig-
nación del presupuesto, así como la aplicación de recursos para apoyos especiales.
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Con estos programas se benefició de manera indirecta a un aproximado de 3200 
personas, de las cuales alrededor del 47% son mujeres y el 53% hombres.
También, durante este año, se apoyó con una compensación mensual a los Comisa-
rios de Policía de las comunidades, por un total de $684,000.00.

Programas de apoyo

Con la experiencia del año anterior y la retroalimentación recibida de parte de los 
habitantes de las comunidades rurales, la Dirección de Desarrollo Rural realizó algu-
nas modificaciones a los programas de apoyo, incrementando en algunos casos el 
presupuesto, y adicionando otros. Los detalles de cada programa se muestran en la 
tabla siguiente:
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Para el mantenimiento de los caminos rurales, se utilizó la máquina motoniveladora 
de la Dirección de Desarrollo Rural, y adicionalmente se contó con el apoyo de la 
Secretaría de Desarrollo Rural con otra motoniveladora, para realizar en total 300 
horas de rastreo, beneficiando a todas las comunidades de la cabecera municipal.

Como complemento a los apoyos otorgados a los productores con recursos propios 
de la Dirección de Desarrollo Rural, se gestionaron y operaron programas de la Se-
cretaría de Desarrollo Rural, siendo los siguientes:

Con el apoyo del diputado Saúl Mireles Corral, presidente de la Comisión de Desa-
rrollo Rural, se autorizó un recurso para pacas de rastrojo, dentro del Programa de 
Combate a la Sequía, por un monto de $2,550,000.00, ejerciendo $1,972,600.00, 
con lo cual se benefició a 313 productores con 5636 pacas grandes.

Se contó con el apoyo de las Secretarías de Obras Públicas y Desarrollo Rural, del 
Gobierno del Estado, quienes proporcionaron dos tractores bulldozer para llevar a 
cabo trabajos de construcción y rehabilitación de presones de abrevadero para el 
ganado. Con la primera se realizaron 350 horas, beneficiando a las comunidades de 
Ejido El Apache, Santa Lucía, El Táscate del Águila, Ejido Cuauhtémoc y Ejido Cuitlá-
huac. Con la segunda se trabajaron 200 horas, en Colonia Reforma, Ejido La Quema-
da, Ejido Arroyo del Agua y Colonia Allende. Todo lo anterior con un valor comercial 
de $1,045,000.00, sin costo para los beneficiarios.
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RASTRO MUNICIPAL

En febrero se adquirió una máquina para fabricación de hielo, con inversión de 
$50,000.00, lo que permite eficientar el enfriamiento y la cadena fría de las tripas 
de los bovinos, para luego enmallarla y etiquetarla incluyendo el peso de la misma, 
además de mejorar la presentación, de esta manera se logra ofrecer mejor calidad y 
certeza en la cantidad del producto entregado a los distribuidores.

También se han adquirido distintos equipos para garantizar el óptimo funcionamien-
to de las salas de refrigeración, por un monto de $60,000.00.

Se superó el número de sacrificios de bovinos respecto al año anterior, pasando de 
un promedio 93 a 107 diarios.

En el periodo de septiembre 2023 a junio 2024, se han sacrificado 2578 porcinos, 
superando también la cifra del año anterior.
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Se logró el equipamiento con refrigeración por $120,000.00 en vehículos de reparto 
para asegurar la calidad e inocuidad del producto entregado, cuidando así la salud 
de toda la población cuauhtemense, y posicionando al Rastro Cuauhtémoc TIF como 
confiable, enfocado en su mejora continua.

Se ha preocupado por trabajar en armonía con introductores de ganado, equipo 
administrativo y de matanza, dando como resultado eficiente uso de los recursos, 
logrando pasar de números negativos a números positivos en las finanzas.

De manera permanente, se trabaja con el objetivo a mediano plazo de lograr mejorar 
la infraestructura y las condiciones de trabajo, y así conservar la certificación TIF.
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