DESCRIPCION DE PUESTOS

PUESTO: PRESIDENTE SECCIONAL ANAHIUAC, CHIHUAHUA
DEPARTAMENTO: PRESIDENCIA SECCIONAL
DIRECCION: AV. FRANCISCO | MADERO Y CALLE 22 NO. 007

OBJETIVO DEL PUESTO: DESARROLLAR ESTRATEGIAS Y ACCIONES QUE GARANTICEN LA SEGURIDAD,
EDUCACION, ECONOMIA, Y DESARROLLO SOCIAL DEL SECCIONAL DE ANAHUAC, ASf COMO ADMINISTRAR LOS

RECURSOS QUE A ESTE SON ASIGNADOS.
ACTIVIDADES QUE REALIZA

PRESERVAR Y VALER POR LA TRANQUILIDAD Y EL | VIGILAR QUE LOS GASTOS SECCIONALES SE EFECTUEN
ORDEN PUBLICO Y DICTAR LAS MEDIDAS QUE ASU | CON ESTRICTO APEGO AL PRESUPUESTO, BAJO
JUICIO DEMANDEN LAS CIRCUNSTANCIAS. CRITERIOS DE DISCIPLINA, RACIONALIDAD Y
AUSTERIDAD.

REVISAR LOS PRESUPUESTOS DE INGRESOS Y DE | PROMOVER LA CULTURA EN EL SECCIONAL.

EGRESOS CUMPLEN QUE CUMPLAN CON LAS
EXIGENCIAS PUBLICAS.

GESTIONAR Y ELEGIR OBRAS QUE VALLAN DE | DELEGAR AUTORIDAD Y DESIGNAR REPRESENTANTES
ACORDE AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO, QUE | DE LOS DEPARTAMENTOS QUE EN SU GABINETE
BENEFICIEN DIRECTAMENTE A LOS HABITANTES DEL | LABORAN.

SECCIONAL.

ESCUCHAR LAS NECESIDADES DE LOS CIUDADANOS, | EN GENERAL COMO MAXIMA AUTORIDAD DEL
PARA DE ESTA MANERA OPTIMIZAR EL RECURSO Y | SECCIONAL ESTAR SIEMPRE AL TANTO DE LAS
BENEFICIAR A LA MAYOR PARTE DEL SECCIONAL. NECESIDADES DE SUS HABITANTES.

FUNCIONES QUE DOMINA
HABILIDAD PARA DIALOGAR Y SOCIALIZAR CON LA CIUDADANIA.
HABILIDAD EN GESTION DE RECURSOS.
CAPACIDAD DE LIDERAR GRUPOS DE PERSONAS.
LIDERAZGO EN RECURSOS HUMANOS.
LIDERAZGO EN RECURSO ECONOMICO,
PERFIL REQUERIDO
CONOCER DEPENDENCIAS, DEDICADAS A APOYOS GUBERNAMENTALES Y DE LA INICIATIVA PRIVADA.
CONTAR CON FE PUBLICA.
LIDERAZGO.
CONOCER LOS AMBITOS POLITICOS.
SER MEXICANO Y CONOCER EL SECCIONAL.
SABER TRABAJAR SOBRE PRESION.
SER TOLERANTE.
Comentarios
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