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| Fecha | 30 [ 05 [ 22 |

Nombre:
Nombre del puesto: Jefe de K9
Asignacion en contrato: Sub Oficial.

Nombre del jefe inmediato:

Puesto del jefe inmediato: Coordinador operativo

Nombre del area: Operativo

Area superior a la que se encuentra
adscrito

Direccion de seguridad Publica Municipal.

Nimero de subordinados
inmediatos:

7

Puesto de los subordinados
inmediatos:

Policias preventivos K9

¢ Hay personas que realizan alguna o varias actividades igual que las que usted si NO
realiza? = —

I><

Mencione puesto (s) y nombre (s) |

MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL CADA FUNCION / ACTIVIDAD QUE REALIZA

NO. CONSTANTEMENTE PARA DESEMPENAR SU PUESTO (diariamente, semanalmente, mensualmente).
1 | Recorridos de vigilancia.

2 | Llenado de documentos en cuanto al traslado de detenidos

3 | Conduccion de vehiculos de emergencia

4 | Puestas a disposicion

5 | Apoyo a otros turnos

6 | Coordinacién del grupo de reaccion K9

7 | Demostracion de ejemplares caninos

8 | Coordinar visitas para prevencion en escuelas cuando lo pidan de las Direcciones escolares

9 |Revision a vehiculos con ejemplares caninos.

10

1

12

13

14

15
NO. MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL OTRAS ACTIVIDADES QUE REALIZA DE MANERA

OCASIONAL (bimestral, trimestral, semestralmente).

Reportes a mando superior cuando asi se me solicite
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MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL OTRAS ACTIVIDADES QUE REALIZA DE MANERA

OCASIONAL (bimestral, trimestral, semestralmente).
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ESCRIBA SUS OBSERVACIONES, COMENTARIOS, PROPUESTAS, ETC.
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