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RSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CUAUHTEMOC
Eraser Fré&

) REVISION: R1
FORMATO DESCRIPCION DE PUESTOS 01/04/2022
(Fecha| | | |
Nombre:
Nombre del puesto: EncovrmaJo e rec olecaion
Asignacion en contrato: =
Nombre del jefe inmediato: |
Puesto del jefe inmediato: e fe e 0y, m'c:\ .
Nombre del area: Tl e ey Ly e o s
f
Area superior a la que se encuentra
adscrito (Secretaria de..., Direccion Dt eece tor de SErvieles P‘S blic o
de.., etc.):
Numero de subordinados
inmediatos: 4o peirsonass
Puesto de los subordinados : " " . ) : N
inmediatos: ﬁ*"\“'ﬂ’q ado de Padd 105, Al Ocen, Cloerdios de |
U/ / /I swre et .
¢Hay personas que realizan alguna o varias actividades i igual que las que usted realiza? [ S| j ] NO I
Mencione puesto (s) y nombre (s) |

z
o

MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL CADA FUNCION / ACTIVIDAD QUE REALIZA 1
CONSTANTEMENTE PARA DESEMPENAR SU PUESTO (diariamente, semanalmente, mensualmente).
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NO.

MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL OTRAS ACTIVIDADES QUE REALIZA DE MANERA
OCASIONAL (bimestral, trimestral, semestralmente).
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RSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CUAUHTEMOC
)F Eraser l-nﬁééE

FORMATO DESCRIPCION DE PUESTOS 01/04/2022

REVISION: R1 Q

MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL OTRAS ACTIVIDADES QUE REALIZA DE MANERA |
OCASIONAL (bimestral, trimestral, semestralmente).
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NO. ESCRIBA SUS OBSERVACIONES, COMENTARIOS, PROPUESTAS, ETC.
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RSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CUAUHTEMOC
P[ﬂ: Eraser Fiég

. REVISION: R1
FORMATO DESCRIPCION DE PUESTOS 01/04/2022

[Fecha| [ [ ]

— -
7

Nombre:
Nombl_'e del puesto: Hoacdha <z f’)/;m oo oly Po fio =
Asignacion en contrato: -

Y | .

Nombre del jefe inmediato:

Puesto del jefe inmediato: Y mpra y (eccleicion Zocdo Modolina
Nombre del area: // 7] 'l))b. ;/ \!2r wlrec [ETAN
Area superior a la que se encuentra O;ﬂc Yo T SerdICiog Pyvidtices T
adscrito (Secretaria de. ., Direccién
| de..., efc.):

Wumero de subordinados

inmediatos:
Puesto de los subordinados
inmediatos:
il
¢Hay personas que realizan alguna o varias agtividades igual que las que usted realiza? ] s [ ] NO l T
_ Mencione puesto (s) y nombre (s) |7 ///uu,r,;/, e
NO MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL CADA FUNCION / ACTIVIDAD QUE REALIZA
' CONSTANTEMENTE PARA DESEMPENAR SU PUESTO (diariamente, semanalmente, mensualmente).
1 /j Berav () e\ (i oS C'/L‘ s ofr & /c! O 0 d77r0 DteCenyi e
2 ansar I TXOCen  ely Loono pve = /t(xc:(‘\lllnv(c*(m
3 ‘r/’:}; ~/rcn7/r < 7/ ga,/u)/a ¢ A Ye)loldece
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’J ‘\/*r /ao/o(" [, Leie /(/a thee
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MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL OTRAS ACTIVIDADES QUE REALIZA DE MANERA
OCASIONAL (bimestral, trimestral, semestralmente).
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RSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CUAUHTEMOC
PDF Eraser Fia&

REVI 'R
FORMATO DESCRIPCION DE PUESTOS l EVISION ﬂ

01/04/2022

MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL OTRAS ACTIVIDADES QUE REALIZA DE MANERA
OCASIONAL (bimestral, trimestral, semestralmente).
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ESCRIBA SUS OBSERVACIONES, COMENTARIOS, PROPUESTAS, ETC.
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RA PERSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CUAUHTEMOC

PI;_ Eraser ﬁ'ee .
FORMATO DESCRIPCION DE PUESTOS ‘ Rg://':.:/zgég !

’ N2 ' OCASIONAL (bimestral, trimestral, semestralmente).
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MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL OTRAS ACTIVIDADES QUE REALIZA DE MANERAW
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RSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CUAUHTEMOC
P[E Eraser Ffa&

FORMATO DESCRIPCION DE PUESTOS

|

REVISION: R1
01/04/2022

Nombre:

Nombre del puesto:

(/ i }1{”4

> /'/("

| Fecha [ 3[pS |12 |

]

Asignacion en contrato:

(' V(fﬂ’.v (Y

7;62(‘/C-v'/ -
Ticrolee

l_ﬁombre del jefe inmediato:

—

| Puesto del jefe inmediato:

£ € &X

¢ (' §(7("{(‘

'n/ ;.,v CoNeD /\"(\ -/(», ./ ~ G

' Nombre del area:

Lo P o

pd p( e wil ce SN

adscrito (Secretaria de..., Direccion

Area superior a la que se encuentra
de..., etc.): ey €S es

Numero de subordinados
inmediatos: ()

Puesto de los subordinados
inmediatos:

¢Hay personas que realizan alguna o varias actividades igual

que las que usted realiza? |€F] [NO[ |

Mencione puesto (s) y nombre (s) |

E_ MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL CADA FUNCION / ACTIVIDAD QUE REALIZA —f
CONSTANTEMENTE PARA DESEMPENAR SU PUESTO (diariamente, semanalmente, mensualmente).
1 T({" = //..;"C{ [ (‘,)it’"' (/<‘ S&C /’)<.:‘/‘ ,\/ a /(«‘(7 S ren
2
|3
4
5
6
7
8
9

NO

MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL OTRAS ACTIVIDADES QUE REALIZA DE MANERA
OCASIONAL (bimestral, trimestral, semestralmente)
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PERSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CUAUHTEMOC
PDF Eraser FFé&

L FORMATO DESCRIPCION DE PUESTOS

REVISION: R1
01/04/2022

|

[Fecha| [ [ ]

Nombre:

Nombre del puesto:

£ -
Alxigbse

Asignacion en contrato:

; + : = ;
Ad‘xiuufd [ APIA Y 1(?5(‘;( )

_ Nombre del jefe inmediato:

Puesto del jefe inmediato:
Nombre del area:

f"l‘}/‘z‘ { ?(';ZJ Ckl s

Lineo Y Kero B icn s

Area superior a la que se encuentra
adscrito (Secretaria de..., Direccion
@a..., etc.):

)
e i s M IR 1.6
OE R VICIOS v SLiIcos

" Nimero de subordinados
inmediatos:

£,

U

—

Puesto de los subordinados
inmediatos:

¢Hay personas que realizan alguna o varias actividades i

gual que las que usted realiza? | S |\, | NO |

Mencione puesto (s) y nombre (s)

|

NO MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL CADA FUNCION  ACTIVIDAD QUE REALIZA

CONSTANTEMENTE PARA DESEMPENAR SU PUESTO (diariamente, semanalmente, mensualmente).
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No.| MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL OTRAS ACTIVIDADES QUE REALIZA DE MANERA
' OCASIONAL (bimestral, trimestral, semestralmente).
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RSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CUAUHTEMOC
Eraser FiAE

P

FORMATO DESCRIPCION DE PUESTOS ~ R/ ‘

01/04/2022

TR

MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL OTRAS ACTIVIDADES QUE REALIZA DE MANERAﬂ
OCASIONAL (bimestral, trimestral, semestralmente).
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ESCRIBA SUS OBSERVACIONES, COMENTARIOS, PROPUESTAS, ETC. —{
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RA PERSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CUAUHTEMOC
PI]E Eraser Efég

; REVISION: R1
FORMATO DESCRIPCION DE PUESTOS 01/04/2022
[Fecha]| [ T ]
Nombre:
Nombre del puesto: 5} PEROOOC: E &, A1oN/
Asignacion en contrato:
_ Nombre del jefe inmediato: K3
 Puesto del jefe inmediato: ERCA a0 ]
Nombre del area: L)__-'ffb L saein v le «’E(l (e T

Area superior a la que se encuentra
adscrito (Secretaria de..., Direccion
de.., etc.):

=

- Al SR & ;
‘D@ cion) U8 SEevros TUBLIc

 Numero de subordinados

inmediatos: 4
Puesto de los subordinados /\ o
inmediatos: AV, TRy ¢4

¢Hay personas que realizan alguna o varias actividades igual

que las que usted realiza? [ ST [\ [NO |

Mencione puesto (s) y nombre (s) |

NO.

MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL CADA FUNCION / ACTIVIDAD QUE REALIZA
CONSTANTEMENTE PARA DESEMPENAR SU PUESTO (diariamente, semanalmente, mensualmente).

()FEECXUP.“ DF [\;, Tz

3o |owiN|jlolalnlw o]~

12

-
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NO.

MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL OTRAS ACTIVIDADES QUE REALIZA DE MANERA
OCASIONAL (bimestral, trimestral, semestralmente).
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PERSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CUAUHTEMOC
PD; Eraser FRAE

FORMATO DESCRIPCION DE PUESTOS RE}’,’:}%&? .
NO. MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA G.ENERAL QTRAS ACTIVIDADES QUE REALIZA DE MANERA |
OCASIONAL (bimestral, trimestral, semestraimente).
2
3
4
5

00 N | o

S| ©

3

ESCRIBA SUS OBSERVACIONES, COMENTARIOS, PROPUESTAS, ETC.
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de Era ser ﬁﬁéﬁRSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CUAUHTEMOC T

2 REVISION: R1
FORMATO DESCRIPCION DE PUESTOS 01/04/2022

(Fecha] [ | ]

@mbre:

ulombre del puesto: %. wirchia de 'l')/k tios
Asignacion en contrato:
Nombre del jefe inmediato: T , ]
Puesto del jefe inmediato: Encerasde de  Lim Pilose

Nombre del area:

y - . ¢ = . s
rapPien ¥ Lecpleccion

Area

de...,

adscrito (Secretaria de..., Direccion

superior a la que se encuentra

etc.): D:r”t’,ccic,)\ de Ceyvicios /7,,};/"“(:'3

Numero de subordinados

inmediatos: Q
Puesto de los subordinados
| inmediatos:
[T;Hay personas que realizan alguna o varias actividades igual que las que usted realiza? IBIGTE |NO|
Mencione puesto (s)y nombre(s) [ /.. Joiuc< quordio s
“To MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL CADA FUNCION / ACTIVIDAD QUE REALIZA
| CONSTANTEMENTE PARA DESEMPENAR SU PUESTO (diariamente, semanalmente, mensualmente).
1 1¢ hecor eemitne g selda 7 Fndrada
2 Vigqy Joy /fq(k,l 10 %
3 J !ﬂ{’p ley iwxp/€cl({05
% Lobray ¢ Cervicio (]'& Vs0_de Zs /c\c‘c;'cxg de trensferenc, e
S UQ/CLY“ €r) /(g jileld he
6 | dor  vondine 5
7
8
|9
10
1
12
13
14
15 ]
NO MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL OTRAS ACTIVIDADES QUE REALIZA DE MANERA
L ' OCASIONAL (bimestral, trimestral, semestralmente).
1




RSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CUAUHTEMOC
Eraser FIAE

, REVISION: R1
FORMATO DESCRIPCION DE PUESTOS ‘ 01/04/202;]

.
p

3

4

5

6

7

P

OCASIONAL (bimestral, trimestral, semestralmente).

MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL OTRAS ACTIVIDADES QUE REALIZA DE MANERAT

BO. ESCRIBA SUS OBSERVACIONES, COMENTARIOS, PROPUESTAS, ETC.




PERSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CUAUHTEMOC
P[£F Eraser FF&&
) REVISION: R1
FORMATO DESCRIPCION DE PUESTOS ) ‘

01/04/2022

|Fecha| 2 [, =

a

mmbre:
Nombre del puesto:
Asignacion en contrato:

-~ 4 ‘ll.
O Py Doy Ve maGoe  Nawt

e N )
Ueven ) \ D e WA T Qo 5

@mbre del jefe inmediato: ] o R ]
 Puesto del jefe inmediato: Cvapmans  ba  QeAPIK. o Peis\tohars ThAT s
| Nombre del area:
Area superior a la que se encuentra B
adscrito (Secretaria de..., Direccion
de..., etc.):
Numero de subordinados
inmediatos:
Puesto de los subordinados
inmediatos:
;Hay personas que realizan alguna o varias actividades igual que las que usted realiza? | s ] | NO |
Mencione puesto (s) y nombre (s) ‘
NO MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL CADA FUNCION / ACTIVIDAD QUE REALIZA
| CONSTANTEMENTE PARA DESEMPENAR SU PUESTO (diariamente, semanalmente, mensualmente).
1 Toow ey v A ouS, fon Fue  Wewn, AG6S cawhanes ¥ Los dewm as,
2 Res.duat Conewv \ oA AL WA S NN en Solwanar I Taavae \ea
I
A= el C ™ N -\ 2 v \X'¢
4
5 9‘; ’(3\’1\\)('\\(\ —‘ ON 5SS \(_)€ AN Yo \ES ™oy A 3R S ’::)';'-ii’«
6 \Y‘\'\XL & N Lasore Ve S e vVe co oy = Ny Deane NoGa Yo suviean PP
7 S Vouen e
8
9 Se € oy e <, Mee U S Y 1o S me Se
10 Y‘“\‘{’c R A« A Oac e ¥y Seé < a8 \)\.r’( WMo\ D¢y
1 Tn A A XD Nats
12
13
14 B

|
15 |

NO MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL OTRAS ACTIVIDADES QUE REALIZA DE MANERA |
' OCASIONAL (bimestral, trimestral, semestralmente)




PERSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CUAUHTEMOC
F Eraser Efa&

& —

P

5 REVISION: R1
FORMATO DESCRIPCION DE PUESTOS 01/04/2022 \

MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL OTRAS ACTIVIDADES QUE REALIZA DE MANERAT
OCASIONAL (bimestral, trimestral, semestralmente).

oo

WO. ESCRIBA SUS OBSERVACIONES, COMENTARIOS, PROPUESTAS, ETC. T




PERSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CUAUHTEMOC
Ple Eraser Ffaé

= REVISION: R1
FORMATO DESCRIPCION DE PUESTOS 01/04/2022

| Fecha [29 [o4 ] 22]

Nombre: B S
Nombre del puesto: de¥e de coadlla
Asignacion en contrato: \efe de cuadet\a

!Iombre del jefe inmediato: ]
P

uesto del jefe inmediatO: Encce de /2 110 2! \/I 7‘?&((‘;[ € CC 0 (’i‘l M(\;i G la
' Nombre del area: !

Area superior a la que se encuentra T

adscrito (Secretaria de..., Direccion
de... etc.):

Nimero de subordinados

inmediatos:

Puesto de los subordinados
| inmediatos:

¢Hay personas que realizan alguna o varias actividades igual que las que usted realiza? | S [NOT |
Mencione puesto (s) y nombre (s) |

NO MENCIONE Y DESCRIBA DE MANE@A GENERAL CADA FUNCION / ACTIVIDAD QUE REALIZA
) CONSTANTEMENTE PARA DESEMPENAR SU PUESTO (diariamente, semanalmente, mensualmente).

' |Recoler piepentos  [A1prme fro

2 Recoley Teuwimag . Jnterpe 4xo
LR(‘ Codec Team bos b rira ,E/p c1riee ((*\
4 Linpieze  \ialidedes
[l pilezes yroyeac
j 4 i B 7 (] . \ -
,//Q(Jllﬂ or te S o'l(’ c:l(“ b)) ‘la < ﬁa//f/fé S Lo "/Lé

/i "M”p te e as ehn  Aryecs Verdes

NO MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL OTRAS ACTIVIDADES QUE REALIZA DE MANERA
' OCASIONAL (bimestral, trimestral, semestralmente)




\RA PERSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CUAUHTEMOC
PDF Eraser I%‘\reé

REVISION: R1
FORMATO DESCRIPCION DE PUESTOS , o1/04/2027(

MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL OTRAS ACTIVIDADES QUE REALIZA DE MANERA
OCASIONAL (bimestral, trimestral, semestralmente).
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(WO. ' ESCRIBA SUS OBSERVACIONES, COMENTARIOS, PROPUESTAS, ETC. —I
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PERSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CUAUHTEMOC
P['E Eraser FHae

. REVISION: R1
|\ FORMATO DESCRIPCION DE PUESTOS

01/04/2022

[Fecha| [ [ ]

Nombre: ]

Nombre del puesto: s poN c A Do

Asignacién en contrato: -

Despon ¢ tlavdol

Nombre del jefe inmediato: ) - :
Puesto del jefe inmediato: T é,u; aR Qa0 pe LIMP Iy |2( col€cy

on/

 Nombre del area: l LanAn O y Pec olC o

T

de..., efc.):

Numero de subordinados

inmediatos;

Puesto de los subordinados
l inmediatos:

| ¢Hay personas que realizan alguna o varias actividades igual que las que usted realiza? | S| | | NO | <.
| Mencione puesto (s) y nombre (s) |

NO MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL CADA FUNCION / ACTIVIDAD QUE REALIZA
| CONSTANTEMENTE PARA DESEMPENAR SU PUESTO (diariamente, semanalmente, mensualmente).

Despom cWa poy Ve Topeo) Trpo De (AN

Y

© oo N oo u| bW N —

14 |
5 N
NO MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL OTRAS ACTIVIDADES QUE REALIZA DE MANERA
' OCASIONAL (bimestral, trimestral, semestraimente)

! |
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Area superior a la que se encuentra
Escrito (Secretaria de..., Direccion
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RSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CUAUHTEMOC
PI;JTEraser Frag O
FORMATO DESCRIPCION DE PUESTOS ‘ Rﬁﬂfi,zﬂéﬂ

MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL OTRAS ACTIVIDADES QUE REALIZA DE MANERA

NO, l OCASIONAL (bimestral, trimestral, semestralmente).
l

| ESCRIBA SUS OBSERVACIONES, COMENTARIOS, PROPUESTAS, ETC. ]
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PERSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CUAUHTEMOC
PDF Eraser FP&&

FORMATO DESCRIPCION DE PUESTOS ' 01/04/

REVISION: R1
2022

(Fecha| | ]

' Nombre: I

| Nombre del puesto: .,C: Halor e et

Asignacion en contrato: CHlofel PPecachsy de Leadc

" Nombre del jefe inmediato:

Puesto del jefe inmediato: -

Nombre del area:

Area superior a la que se encuentra
adscrito (Secretaria de..., Direccion
de.., etc.):

Nimero de subordinados
inmediatos:

Puesto de los subordinados
inmediatos:

Wlay personas que realizan alguna o varias actividades igual que las que usted realiza? | §H | NO

|

Mencione puesto (s)y nombre (s) [/ /, Fel

NO MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL CADA FUNCION / ACTIVIDAD QUE REALIZA
| CONSTANTEMENTE PARA DESEMPENAR SU PUESTO (diariamente, semanalmente, mensualmente

)

EWelor e drailor

Opcm Aa < _d. /fng Cabo

Of-’( radeC e r/)j

Q;Oxn <’[ﬂ( (//‘. int Cn(‘ga <_/o(

[/:L)Cfﬂc‘l)( ['/K -YV\O/’-‘(:DQQO( MxiCA’"q

Clofer e Condeme s

C%/o(g( C/c \/o//c,o

LS CHo¥e ¢ L’/(,’ /Lq /\/a

NO. ’ MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL OTRAS ACTIVIDADES QUE REALIZA DE MANERAT

OCASIONAL (bimestral, trimestral, semestralmente).




RSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CUAUHTEMOC
PDLrF Eraser FA&
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 Nombre del jefe inmediato: | A ]
 Puesto del jefe inmediato: L e Bo s Putbus e
| Nombre del area: | Serticio { @’54, blece

Erea superior a la que se encuentra

adscrito (Secretaria de..., Direccion
de..., etc.):

Numero de subordinados
inmediatos:

Puesto de los subordinados
inmediatos:

¢Hay personas que realizan alguna o varias actividades igual que las que usted realiza? | sl ] | NO [
Mencione puesto (s) y nombre (s) |

W MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL CADA FUNCION / ACTIVIDAD QUE REALIZA
| CONSTANTEMENTE PARA DESEMPENAR SU PUESTO (diariamente, semanalmente, mensualmente).
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Nombre del area: ///;/,//4, 4 :{47,,-;/{ e
Area superior a la que se encuentra
adscrito (Secretaria de..., Direccion
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inmediatos: s /o -
Puesto de los subordinados
inmediatos:

(_way personas que realizan alguna o varias actividades

igual que las que usted realiza? | [ [ /] NO |

| Mencione puesto (s) y nombre (s) |

NO. MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL CADA FUNCION I ACTIVIDAD QUE REALIZA
CONSTANTEMENTE PARA DESEMPENAR SU PUESTO (diariamente, semanalmente, mensualmente).
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Nombre del puesto: “Cucaqlporde  Palkor
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Nombre del jefe inmediato: ' . - - ]
Puesto del jefe inmediato: Leqn o y [2ec
| Nombre del area: Loos pan 'ﬂ T4 y flec

adscrito (Secretaria de..., Direccién

Area superior a la que se encuentra —[
de.., etc.):

Numero de subordinados
inmediatos:

Puesto de los subordinados
inmediatos:

m-lay personas que realizan alguna o varias actividades  igual que las que usted realiza? } Si l )& | NO I
| Mencione puesto (s) y nombre (s) ]

f

NO. MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL CADA FUNCION | ACTIVIDAD QUE REALIZA
CONSTANTEMENTE PARA DESEMPENAR SU PUESTO (diariamente, semanalmente, mensualmente).
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' OCASIONAL (bimestral, trimestral, semestralmente).
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MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL OTRAS ACTIVIDADES QUE REALIZA DE MANERA
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,Hay personas que realizan alguna o varias actividades i s igual que las que usted realiza? f S| ] ] NO I)(_
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MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL CADA FUNCION | ACTIVIDAD QUE REALIZA
CONSTANTEMENTE PARA DESEMPENAR SU PUESTO (diariamente, semanalmente, mensualmente).
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NO MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL OTRAS ACTIVIDADES QUE REALIZA DE MANERAT
' OCASIONAL (bimestral, trimestral, semestralmente).
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A 1 4 -
Nombre: B |
Nombre del puesto: Cihe le
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' Nombre del jefe inmediato: ,

Puesto del jefe inmediato: Tefe Pevsemen L
Nombre del area: Sevvicwn s Pub Lees
Area superior a la que se encuentra N

adscrito (Secretaria de..., Direccion
de..., etc.):
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Numero de subordinados
inmediatos:

Puesto de los subordinados
| inmediatos:
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QHay personas que realizan alguna o varias actividades igual que las que usted realiza? | & l I NO !

| Mencione puesto (s) y nombre (s)

MENCIONE Y DESCRIBA DE MANERA GENERAL CADA FUNCION / ACTIVIDAD QUE REALIZA
CONSTANTEMENTE PARA DESEMPENAR SU PUESTO (diariamente, semanalmente, mensualmente).
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