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Puesto: Responsable. 
Asignación del Puesto: Responsable de Proyectos.  
Adscrito a: Dirección de Desarrollo Social 
Autoridad Superior: Jefa del Instituto de la Mujer. 
Subordinados Inmediatos: Ninguno. 
 

OBJETIVO 

Coordinar y fomentar las condiciones que posibiliten la no discriminación, la igualdad de oportunidades y de trato entre los 
géneros. 
 

FUNCIONES 

1. Desarrollar proyectos para prevención de violencia en la mujer. 
2. Desarrollar proyectos para la transversalización de respectiva de género. 
3. Monitorear y dar seguimiento a los proyectos implementados. 
4. Medir y reportar la efectividad de las acciones realizadas. 
5. Coordinar con otras dependencias e instituciones para el trabajo a mujeres del municipio. 
6. Documentar las evidencias de los proyectos realizados. 
7. Desarrollar todas las demás funciones inherentes a su puesto, y aquellas que le sean asignadas por el Titular de la 

Dirección de Desarrollo Social. 
  


