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o e, = CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS POR ASIMILADOS A SALARIOS

MCU-CPSAS-04/2025
SERVICIOS DE TRABAJADORA SOCIAL EN EL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL MUNICIPIO
DE CUAUHTEMOC CHIHUAHUA, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LOS CC. C.P. HERIBERTO
GONZALEZ ANDUJO, L.C. Y M.I. PATRICIA RAMIREZ CEBALLOS, LIC. ANA LAURA ZARAZUA DIAZ,
LIC. MARIA DE LOURDES PEREZ DE ANDA, LIC. FERNANDO SUAREZ ORDONEZ EN SUS
RESPECTIVOS CARACTERES DE OFICIAL MAYOR, TESORERO MUNICIPAL, REGIDORA
PRESIDENTE DE LA COMISION DE HACIENDA, SECRETARIA MUNICIPAL, DIRECTOR DE
DESARROLLO SOCIAL, Y LA LIC. ARELY ABIGAIL JIMENEZ MORENO COMO RESPONSABLE DEL
SEGUIMIENTO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO, EN LOS SUCESIVO “EL
MUNICIPIO”, POR LA OTRA PARTE, LA C. RENE ALEJANDRA ARIAS AVILA, A QUIEN SE LE
DENOMINARA COMO “EL PRESTADOR”, CONJUNTAMENTE DENOMINADAS COMO LAS PARTES,
DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS.

ANTECEDENTES

1. De conformidad con las excepciones sefialadas en el articulo 5 de la Ley de Adquisicione
Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Estado de Chihuahua y 4 de su Reglamento,
Municipio celebra el presente contrato de prestacion de servicios asimilados a salarios segun |
previene el Codigo Civil del Estado de Chihuahua en sus articulos 2504 al 2513, asi mismo respecto
al pago de los servicios se estara a lo dispuesto por los articulos 94, fraccién V, 97, inciso c) y 98,
fraccion 1l inciso b) de la Ley del Impuesto Sobre la Renta vigente, con base a los términos y
condiciones que se sefialan mas adelante.

DECLARACIONES ;
I.  Declara“EL MUNICIPIO", por conducto de sus representantes legales y bajo protesta de decir verdad,
que:

1. De conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 132 de la Constitucion del Estado de Chihuahua, 8 y 11 Fraccion XVI del Codigo
Municipal para el Estado de Chihuahua, es una institucion de orden publico con la personalidad
juridica y patrimonio propio, siendo considerada parte integrante del Estado de Chihuahua, al igual
que los otros 66 (sesenta y seis) Municipios de entidad, asi como base de su organizacion territorial,
politica y administrativa.

2. Sus representantes cuentan con las facultades suficientes y necesarias para suscribir el presente
contrato, atendiendo a lo prescrito por los articulos 29 fraccion XXI, 35 fraccion |, 64 fraccion XI, 66
fraccion Ill, 63 fraccion XV y 75, todos del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, entre otras
disposiciones vigentes y aplicables.

3. Cuenta con los recursos, solvencia y liquidez necesarios a fin de dar cumplimiento a las obligaciones
que contrae por virtud de la suscripcién del presente manifestando que las erogaciones respectivas
se encuentran debidamente previstas por las disposiciones presupuestales vigentes y aplicables.

4. Es su voluntad suscribir el presente contrato, con el propdsito de contratar los servicios de "EL
PRESTADOR” mismos que se detallan en la clausula primera de este instrumento, atendiendo en
todo momento a los términos y condiciones descritos en el clausulado siguiente:

Il. Declara “EL PRESTADOR" y bajo protesta de decir verdad, que:
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2. Cuenta con Registro Federal de Contribuyentes con homoclave AIAR930630BF2, otorgado por el
Servicio de Administracion Tributaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico;

3. Cuenta con los conocimientos y habilidades, asi como con los recursos materiales y humanos
necesarios y suficientes a fin de obligarse al tenor del presente contrato, asi como la liquidez y
solvencia requeridos para dicho efecto;

4. Estade acuerdo en que el motivo de su contratacion es Unica y exclusivamente para la prestacion
del servicio por asimilados a salarios, el cual durara el periodo de vigencia establecido en el
presente contrato.

5. Conforme a los articulos 94, fraccién V, 97, inciso c) y 98, fraccién lll, inciso b) de la Ley del
Impuesto Sobre la Renta vngente opta por pagar dicho impuesto en los términos del capitulo | del
titulo IV de la citada Ley, asimismo, solicita a" EL MUNICIPIO " que no se realice el calculo anual
ya que en su oportunidad presentara la declaracion anual por los ingresos percibidos durante este
ejercicio fiscal 2025, por concepto de sueldos y salarios.

Declaran las PARTES, por conducto de sus respectivos representantes legales, o bien, por sus
propios derechos, bajo protesta de decir verdad, que se reconocen mutuamente la personalidad que
ostentan, ademas de concurrir a la suscripcion del presente contrato de buena fe, encontrandose
libres de dolo, violencia, error, lesion o cualesquiera otros vicios en su consentimiento, con el propésito
de obligarse al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS:
PRIMERA. OBJETO. Por virtud de la suscripcion del presente contrato, “EL PRESTADOR” se obliga a
prestar los SERVICIOS a favor de “EL MUNICIPIO” mismos que se describen pormenorizadamente a
continuacién, recibiendo a cambio por concepto de contraprestacion el monto que se indica en el
clausulado siguiente:

SEGUNDA. TERMINOS Y CONDICIONES DE “LOS SERVICIOS”. Los servicios que seran prestados por
“EL PRESTADOR" a favor del “MUNICIPIO” consistentes en los servicios de Trabajadora Social en el
Instituto Municipal de las Mujeres del Departamento de Desarrollo Social deberan atender a los siguientes
términos y condiciones:

1. "LOS SERVICIOS" se prestaran del 01 de Enero al 30 de Abril del 2025.

2. “LOS SERVICIOS" consistiran en:
- Coordinacion de actividades grupales y trabajo en equipos multidisciplinarios.
- Impartiendo o facilitando talleres y cursos de capacitacion.
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- Ayuda al fortalecimiento de habilidades y conocimiento de las mujeres.

v RUMEO
- Dar acompafiamiento en las acciones que incidan en sus necesidades inmediatas y en el
desarrollo integral.

- Planeacién de desarrollo de talleres.
- Disefio de material e instrumentos para el desarrollo de talleres.
- Canalizacién y acompafiamiento a mujeres en situacién de vulnerabilidad a las dependencias que

sean requeridas.

- Y las demas actividades relativas y conexas al puesto desempefiado que le sean asignadas por
su jefe inmediato, de acuerdo al analisis del puesto y a los objetivos que realiza el municipio como
personal adscrito en el area de Desarrollo Social.

3. EI"MUNICIPIQ’ debera proporcionar a“EL PRESTADOR'’ la informacién gue sea necesaria conforme
a las necesidades del mismo y, segun la naturaleza de las actividades a desarrollar para llevar a cabo
la prestacion de “LOS SERVICIOS”;

4. “EL PRESTADOR" no podra, sin previa autorizacién por escrito del “"MUNICIPIO” obligarse en su
nombre o representacion;

5. “EL PRESTADOR” se compromete a presentar por duplicado un informe mensual de actividade
desarrolladas durante la vigencia del presente contrato a “EL MUNICIPIO” a mas tardar en los 3 dias
siguientes al mes concluido.

6. Dentro de los 3 (tres) dias habiles posteriores a la fecha de terminacién de “LOS SERVICIOS”, “EL
PRESTADOR” debera entregar una carta por duplicado que contenga informacion detallada de los
asuntos que se encuentran en tramite o proceso, ademas de hacer la devolucion de los documentos
y valores que tenga en su poder con motivo de “LOS SERVICIOS”,

7. “LOS SERVICIOS” podran ser prestados de manera personal, via telefénica o por escrito a solicitud
del “MUNICIPIO", y;

8. Cuando "EL PRESTADOR" no pueda prestar “LOS SERVICIOS” adecuadamente por cualquier razon
o motivo, debera informar al respecto a “EL MUNICIPIO” a la brevedad a fin de que se tomen, de
comun acuerdo, las medidas que sean necesarias.

TERCERA. PRECIO. Por la prestacion de los “SERVICIOS” “EL MUNICIPIO" pagara la cantidad mensual

de $15,248.86 (Quince Mil doscientos Cuarenta y Ocho Pesos 86/100 Moneda Nacional), antes de
retencion del Impuesto sobre la Renta.
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QUINTA. VIGENCIA. El presente contrato tendra duracién del 01 de Enero al 30 de Abril del 2025.

SEXTA. MODIFICACIONES. Los términos y condiciones del presente instrumento solamente podran ser
modificados por virtud de la suscripcion del convenio respectivo conforme a la legislacion civil.

SEPTIMA. CESION. Ninguna de la PARTES estara en la posibilidad de ceder, ya sea parcial o totalmente,
los derechos y obligaciones derivados de la suscripcién del presente contrato a favor de cualesquiera otra
persona fisica o moral, ni subcontratar por parte de “EL PRESTADOR” total o parcialmente los
servicios incluidos en el objeto de Contrato.

OCTAVA. INCUMPLIMIENTO Y RESCISION ADMINISTRATIVA. Podran rescindir o dar por terminado el
presente contrato por razones de interés general debidamente fundadas, dando aviso a la otra cuande
menos con 5 (cinco) dias naturales de antelacion, para dar inicio con las negociaciones conducentes y Q
traves del convenio respectivo en el que se pacten los términos y condiciones acerca de la recision e\‘
terminacién anticipada, conforme a la legislacion civil. o

NOVENA. RELACIONES LABORALES. Para el cumplimiento de las obligaciones que cada una de las
PARTES contrae por virtud de la suscripcion de este contrato, manifiestan que actuaran como entidade
totalmente independientes, por lo que quedan liberadas de toda responsabilidad en materia laboral
respecto al personal de cada una de las partes.

DECIMA. CONFIDENCIALIDAD. Toda la informacién derivada de las actividades de este contrato, e
propiedad Unica y exclusivamente de “EL MUNICIPIO”. En caso de que las partes se deban proporcionar
informacion considerada como confidencial para cumplir con el objeto de este instrumento, se obliga a no
revelar, divulgar, transmitir, a mantenerse en secreto y a no reproducir, copiar o duplicar dicha informacién
confidencial, sin consentimiento previo expreso por escrito de la contraparte, asi mismo a tomar las
medidas necesarias a fin de salvaguardar la confidencialidad de dicha informacién.

Se entiende por informacion confidencial toda aquella informacion escrita, grafica o contenida en
documentos, medios electromagnéticos, discos Opticos, microfimes u otros instrumentos similares,
incluyendo de manera enunciativa mas no limitativa la informacion técnica, social, administrativa, financiera
y de negocios, reportes, planes, proyecciones, datos, investigaciones y cualquier otra informacién
propiedad de las partes.

No se considerara como informacién confidencial: 1) la que sea del dominio publico; I1) la que las partes
tengan que proporcionar en cumplimiento de una orden judicial 0 mandato de autoridad competente; M)
aquella que siendo propiedad de las partes consientan expresamente por escrito que se comunigue a
terceros o se haga publica.

Las partes se obligan a hacer del conocimiento de su contraparte cualquier circunstancia que pudiera
afectar la confidencialidad de la informacion a efecto de que esta pueda tomar las medidas gue considere
pertinentes.

DECIMA PRIMERA. ENTIDADES SEPARADAS. Ninguno de los términos y condiciones del presente
instrumento debera interpretarse en el sentido de que las PARTES han constituido alguna relacion de
sociedad o asociacion, por lo que no se conjuntan ni se unen activos para efectos de responsabilidad
fiscales o frente a terceros, ni de cualquier otra naturaleza.
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DECIMA SEGUNDA. PERSONAS, AVISOS, NOTIFICACIONES Y COMUNICACIONES. “LAS PARTES"

convienen en que la totalidad de los avisos, notificaciones o comunicaciones que sea necesario dar al otro

derivado de los términos y condiciones del presente instrumento deberan destinarse indistintamente a las
siguientes personas:

Por el "MUNICIPIO”: Lic. Fernando Suarez Ordofez;

Por “‘EL PRESTADOR”: C. Rene Alejandra Arias Avila;

El responsable del seguimiento para el cumplimiento del presente contrato sera la Lic. Arely Abigail
Jiménez Moreno. En caso que sea su voluntad cambiar a las personas de contacto, “LAS PARTES”
convienen en notificar a la otra sobre tal circunstancia cuando menos 5 (cinco) dias naturales de
anticipacién a la fecha en que efectivamente sea realizado el cambio. El incumplimiento de la obligacién
descrita implicara que los avisos, notificaciones o comunicaciones enviados y entregados a nombre de los
destinatarios originales de la PARTE que realice el cambio, surtiran todos los efectos legales a favor de la
PARTE que no haya sido notificada oportunamente, a partir de la fecha de entrega y mientras subsista el
incumplimiento.

‘LAS PARTES” convienen que, para todo lo referente a la ejecucion y cumplimiento de los término
condiciones del presente instrumento, asi como para efectuar los avisos, notificaciones y demas
comunicaciones en relaciéon con el mismo, sefialan como sus domicilios y teléfonos de contacto los
siguientes:

|

En caso de cambio de domicilio, “LAS PARTES” convienen en notificar a la otra sobre tal circunstancia
cuando menos 5 (cinco) dias naturales de anticipacion a la fecha en que efectivamente sea realizado el
cambio. El incumplimiento de la obligacion descrita implicara que los avisos, notificaciones o
comunicaciones entregados en el domicilio original de la PARTE que realice el cambio, surtiran todos los
efectos legales a favor de la PARTE que no haya sido notificada oportunamente, a partir de la fecha de
entrega y mientras subsista el incumplimiento.

DECIMA TERCERA. TOTALIDAD DEL CONTRATO. Las PARTES aceptan que el presente convenio
contiene la totalidad de los acuerdos entre ellas con respecto a su objeto, dejando sin efecto y cancelando
la totalidad de los convenios, informes, negociaciones, correspondencia, compromisos y comunicaciones
desarrolladas con anterioridad entre ellas, ya fueron escritos o verbales relacionados.

DECIMA CUARTA. INDEPENDENCIA DE LAS CLAUSULAS. En caso de que alguna clausula del
presente instrumento sea declarada invalida por la autoridad competente, el resto del clausulado contenido
en el mismo seguira siendo valido, no siendo afectado por la resolucion respectiva en forma alguna.

DECIMA QUINTA. LEY APLICABLE. El presente instrumento se regira y sera interpretado de conformidad
con lo prescrito por el Codigo Civil del Estado de Chihuahua y la Ley del Impuesto Sobre la Renta, entre
otras disposiciones legales vigentes y aplicables.
2025, Afio de la Mujer Indigena
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DECIMA SEXTA. JURISDICCION. En caso de controversia sobre la interpretacion y cumplimiento del
presente contrato, “LAS PARTES", se someten expresamente a la jurisdiccion de los tribunales
competentes del Distrito Judicial Benito Juarez del Estado de Chihuahua, renunciando de este momento
a cualquier fuero que por razén de su domicilio presente o futuro pudiera corresponderles, asi como a lo
establecido en los mecanismos previstos en la Ley de Justicia Administrativa del Estado.

No obstante, las PARTES pondran el mayor empefio posible para resolver, de comun acuerdo, las
discrepancias futuras y previsibles relacionadas con problemas especificos de caracter técnico y
administrativo.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONTRATO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU CONTENIDO Y

ALCALCE LEGAL, LO FIRMAN DE CONFORMIDAD EN LA CIUDAD DE CUAUHTEMOC, ESTADO DE
CHIHUAHUA, A LOS DOS DIAS DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO.

“EL MUNICIPIO”

C.P. HERIBERTO GONZALEZ ANDUJO
Oficial Mayor

o e

L.C. Y M.I. PATRICIA RAMIREZ CEBALLOS
Tesorero Municipal

LIC. ANA LAURA ZARAZUA DIAZ
Regidora Presidente de la Comisién de Hacienda

PEREZ DE A;LQA

picipal
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. FERNANDO SUAREZ ORDONEZ
Director de Desarrollo Social

LIC. ARELY ABIGAIL JIMENEZ MORENO
Responsable del Seguimiento para el Cumplimiento
del Presente Contrato

“EL PRESTADOR”

C. RENE-ALEJANDRA ARIAS AVILA
Las firmas que anteceden corresponden al contrato de prestacion de servicios por asimilados a salarios, celebrado entre “EL
MUNICIPIO” y la C. Rene Alejandra Arias Avila, el dia 02 de Enero del 2025.

AVISO DE PRIVACIDAD SIMPLIFICADO

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 66 de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de Chihuahua, El Municipio de Cuauhtémoc,
a través de Oficialia Mayor, con domicilio en Ave. Allende nimero 15, C.P. 31500 de la Zona Centro de ciudad Cuauhtémoc, Chihuahua, da a conocer
a los titulares el siguiente aviso de privacidad simplificado.

Sus datos personales serén recabados con la finalidad de realizar el registro en los contratos elaborados por el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos
y Contratacién de Servicios y el Departamento de Recursos Humanos, ademéas de los expedientes de proveedores que registra el Comité de
Adaquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios, asi como la publicacion en la Plataforma Nacional de Transparencia para dar cumplimiento
a las obligaciones de Transparencia.

Los datos personales podran ser transferidos Gnicamente en los casos previstos en el articulo 20 de la Ley de Proteccion de Datos Personales del
Estado de Chihuahua. El titular de los datos podra manifestar su negativa al tratamiento y transferencia de sus datos, ante la Unidad de Transparencia
o por medio de la Plataforma Nacional de Transparencia hitp://www.plataformadetransparencia.org.mx.

El presente aviso de privacidad integral estara disponible en www.municipiocuauhternac.gob.mx

LUEGO DE ESTE PARRAFO CUALQUIER lNFOMACION Es NULA*****!!ﬂ**t************l’**!t*****

AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL
En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 67 de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de
Chihuahua, El Municipio de Cuauhtémoc, a través de Oficialia Mayor, con domicilio en Ave. Allende nimero 15, C.P.
31500 de la Zona Centro de ciudad Cuauhtémoc Chihuahua, da a conocer el siguiente aviso de privacidad integral.
Sus datos personales seran recabados con la finalidad de realizar el registro en los contratos elaborados por el
Departamento de Recursos Humanos y los expedientes de proveedores que lleva el Departamento de Recursos
Materiales. De conformidad con la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de Chihuahua, sus datos seran
tratados en los procesos de registro e integracion de los expedientes segun requiera cada area y se recabaran datos
como nombre, direccion, teléfono, correo electronico, fecha de nacimiento, estado civil, informacion familiar, Registr
2025, Ao de la Mujer Indigena
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Federal de Contribuyentes (R.F.C), Clave Unica de Registro Poblacional (C.U.R.P.), niumero de seguro social (NSS),
escolaridad y/o datos empresariales, para lo cual sera necesario que usted otorgue su consentimiento al calce del
presente aviso.
Los datos personales podran ser transferidos Unicamente en los casos previstos en el articulo 20 de la Ley de
Proteccion de Datos Personales del Estado de Chihuahua, con la finalidad de cumplir con las disposiciones de Ley,
para lo cual seré necesario que otorgue su consentimiento al calce del presente aviso.
El titular de los datos personales, podra ejercer sus Derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion, Oposicion y
Portabilidad de Datos Personales, asi como negativa al tratamiento y transferencia de sus datos ante, la Unidad de
Transparencia ubicada en el Edificio Municipal Fernando Suarez Coello, con domicilio en Boulevard Jorge Castillo
Cabrera No.16875, Colonia Colinas del Puerto, C.P. 31.550 en la Ciudad de Cuauhtémoc Chihuahua, teléfono 625-581-
9200 extension 75061, y/o al correo electronico transparencia@municipiocuauthemoc.gob.mx, o a traves de la
Plataforma Nacional de Transparencia http://www.plataformadetransparencia.org.mx.
El presente aviso de privacidad y los cambios al mismo seran publicados en www.municipiocuauhtemoc.gob.mx.
Manifiesto conocer los términos del aviso de privacidad y otorgo mi consentimiento para tal efecto:
Fecha 02 de Enero del 2025. '

Rene A\tw ﬁ![’! Avigs A .\q 1 ge\){—{! k
Nombre def Titular de los Datos Firma del Titular de los datos
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CUAUHTEMOC

MUNICIPIO DE 1AS TRES CULTURAS

FECHA DE CLASIFICACION

01 de Abril de 2025, CT ACI-002/2025

AREA

CAACS Y DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS/ OFICIALIA MAYOR

INFORMACION RESERVADA

Sin informacidn reservada

PERIODO DE RESERVA

Sin periodo de reserva

FUNDAMENTO LEGAL

Sin informacidn reservada

AMPLIACION DEL PERIODO
DE RESERVA

Sin ampliacion 1 renglon

CONFIDENCIAL

Renglones que contiene Domicilio y teléfono
particular

FUNDAMENTO LEGAL

Articulo 10 de la Ley de Proteccién de Datos
Personales del Estado de Chihuahua, en
relacion con los articulos 50, fraccién |l inciso
a) de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Chihuahua
y 8 de su Reglamento Interior.

Articulo 6 parrafo segundo fraccion Il y
articulo 16 parrafo segundo de la
Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; articulo 4 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de
Chihuahua; articulos 48 y 50, fraccién Il de la
Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién  Publica del Estado de
Chihuahua; articulos 1, 3, Fraccion Vi,
articulo 6, fraccion Xlll, articulos 7,10y 11 de
la Ley de Proteccién de Datos Personales del
Estado de Chihuahua; articulo sexto de los
Lineamientos para la Ley de Proteccmn de
Datos Persondles del Estado de Chjiraghe—]

RUBRICA DEL TITULAR
DEL AREA

FECHA DE
DESCLASIFICACION

C.P. HERIBERTO GONZALEZ ANDUJC}/ ‘/k\\
\__/
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RUBRICA Y CARGO DEL
SERVIDOR PUBLICO

OFICIAL MAYOR




