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1.FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL SINDICO MUNICIPAL
-La sindicatura tiene facultades de inspeccion y vigilancia en los ramos a su cargo,
fundamentado en el articulo 30 del cédigo Municipal del Estado de Chihuahua

ARTICULO 36 A. Las personas titulares de las Sindicaturas Municipales tendran a su
cargo la vigilancia del patrimonio municipal.

En el Presupuesto de Egresos de cada municipio deberan preverse recursos
suficientes para que la persona titular de la Sindicatura pueda cumplir con eficacia las
funciones que le corresponden.

La persona titular de la Sindicatura debera practicar revisiones a los documentos que
habran de conformar la cuenta publica. Cada tres meses debera presentar al
Ayuntamiento un informe de las revisiones efectuadas. La falta de cumplimiento de
este precepto sera causa de responsabilidad

Para efectos del parrafo anterior, las y los titulares de la Administracion Municipal a
que se les requiera informacion, deberan de proporcionarla en un plazo maximo de
cuatro dias habiles, contados a partir de la fecha de recibida la solicitud. En caso de
no tener respuesta, la persona titular de la Sindicatura debera de levantar acta
circunstanciada, la cual formara parte del informe, para que el Ayuntamiento
determine las responsabilidades.

Las revisiones que practique la sindicatura contendran el analisis de las partidas de
ingresos y egresos, y en los casos que asi lo considere hara una revision legal, fisica,
numeérica o contable del gasto publico municipal pudiéndose extender al examen de la
exactitud y justificacion de los cobros y pagos hechos, cuidando que todas las cantidades
estén debidamente comprobadas conforme a precios y tarifas autorizadas o de mercado
segun proceda.

Si al hacer la revision encontrare irregularidades de cualquier tipo, la persona titular de
la Sindicatura solicitara por escrito al titular de la dependencia que corresponda, que
en un plazo de diez dias habiles, rinda ante ella, las aclaraciones pertinentes y los
archivos que las sustentan; si no le son remitidas o no fueren suficientes para aclarar
las irregularidades, la persona titular de la Sindicatura rendira inmediatamente al
Ayuntamiento un informe detallado para que ésta determine las responsabilidades
administrativas, civiles o penales que correspondan.

En los casos no previstos con respecto al Sindico le seran aplicables, en lo
conducente, las disposiciones relativas a los Regidores.
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ART. 36 B La persona titular de la Sindicatura tendra las siguientes facultades y
obligaciones:

|.Asistir a las sesiones del Ayuntamiento y participar en las discusiones con voz, pero sin
voto;

Il. Revisar y firmar los cortes de caja de la tesoreria municipal;

lll. Revisar que el ejercicio del gasto se realice llenando todos los requisitos legales y
conforme al presupuesto respectivo;

IV. Vigilar que las multas que impongan las autoridades municipales o cualquier otro
ingreso sea enterado a la tesoreria, previo certificado de ingresos;

V.Asistir a las visitas de inspeccion que realicen la Auditoria Superior del Estado o de La
Federacion, o la Contraloria del Estado, e informar de los resultados obtenidos al
Ayuntamiento;

VI.Vigilar que oportunamente se remita al Congreso la cuenta publica municipal;

VII. Vigilar la formulacién del inventario general de los bienes muebles e inmuebles
propiedad del municipio; VIII. Vigilar el régimen de propiedad de los bienes inmuebles
municipales.

ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL SINDICO EN EL PERIODO SEPTIEMBRE A
DICIEMBRE DEL 2024.

Area Financiera

-Auditoria al Rastro 07 de octubre al 11 de noviembre

-Auditoria a Anahuac del dia 07 de noviembre al 02 de diciembre

Auditor de Obra

‘Se esta llevando a cabo el monitoreo del proceso de retiro de antiguas luminarias e
instalacion de nuevas luminarias, como parte de la licitacion 2024. Para un control
eficiente, se ha implementado un sistema de inventario en Excel que permite registrar y
hacer seguimiento de las luminarias restantes, asi como las que ya han sido instaladas.

Hasta el momento, se han instalado un total de 182 luminarias de 100-120 watts y 189

luminarias de 50-60 watts. Ademas, se ha realizado un control exhaustivo del inventario,
el cual indica que actualmente hay 70 luminarias de 50-60 watts y 81 luminarias de 100-
120 watts disponibles en el almacén.
Para asegurar una correcta localizacion y seguimiento de las luminarias instaladas, se ha
implementado una georreferencia utilizando Google Earth. Cada luminaria instalada se
encuentra registrada con sus coordenadas GPS, lo que facilita la verificacion y control en
campo.

Este sistema de monitoreo y control garantiza la correcta ejecucion del proyecto,
permitiendo un seguimiento detallado tanto de las luminarias instaladas como del
inventario restante, optimizando los recursos y asegurando la transparencia en el
proceso de instalacion.
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‘Visita y supervision de obra del Presupuesto Participativo 2023 y 2024
‘Verificacion de obras

-Centro de convenciones

-Arena de rodeo

-Pista de arrancones

‘Visita de pavimentacién de calles

-Auditoria de la calle Felipe Carrillo Puerto

Contraloria Social

Participacion en programa Unidos por Cuauhtémoc con la instalacion del modulo de quejas
y sugerencias

Revisidén de programas de apoyos del departamento de Desarrollo Social

‘Despensas

1. Convocatoria del programa

2. Listado de los beneficiarios

3. Revision de expedientes

4. Visitas domiciliarias a las personas beneficiadas con este programa (muestra del 10%)
-Tinacos

5. Revision de la convocatoria

6. Listado de beneficiarios

7. Revision de expedientes de las personas beneficiadas con el programa

8. Visitas domiciliarias para checar que se hayan entregado e instalado.

Asi como atender las quejas de la ciudadania en diferentes puntos de la ciudad.



2. SUPERVISION Y FISCALIZACION
AUDITORIA FINANCIERA/ RASTRO

El Rastro TIF (Tipo de Inspeccion Federal) es el numero 191 en el pais y recibié su certificacion
por parte de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural (SAGAR) el 11 de abril de
1996. Desde entonces, ha desempefiado un papel fundamental en el manejo y procesamiento de
ganado bajo los estandares mas altos de sanidad y calidad establecidos por las autoridades
federales. Esta dependencia descentralizada, que actualmente esta bajo la direccién del Ingeniero
Antonio Delgado Aguayo, tiene como principal objetivo ofrecer el Servicio Regional de Matanza de
Ganado Bovino y Porcino. Ademas, realiza actividades esenciales relacionadas con la distribucion
de productos carnicos a las carnicerias ubicadas en la cabecera municipal, asi como en los
seccionales de Anahuac y Alvaro Obregén, garantizando asi el abastecimiento de carne en
condiciones Optimas de higiene y frescura. El rastro cuenta con un equipo estructurado que
asegura el cumplimiento eficiente de sus operaciones. Esta encabezado por un director,
acompanado de una contadora, quien tiene a su cargo cinco personas en ventanilla. La
administracion incluye una administradora y su auxiliar, ademas de un jefe de mantenimiento con
un asistente. En términos de calidad, el jefe de control de calidad supervisa a un equipo de tres
personas. La sanidad esta a cargo de un médico veterinario como jefe de sanidad. Por ultimo, el
jefe de matanza lidera a un grupo operativo compuesto por 40 trabajadores, organizados en siete
equipos que trabajan de manera coordinada para garantizar el adecuado manejo de los procesos
de matanza. En conjunto, el Rastro TIF No. 191 no solo se ha consolidado como una entidad
clave para el sector ganadero de la region, sino que también contribuye significativamente al
desarrollo econémico y social del municipio y sus alrededores.
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AUDITORIA FINANCIERA
RASTRO
OFICIOS REALIZADOS
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REPORTE FLUJO DE EFECTIVO

RASTRO TIF CUAUHTEMOC
sep-24
SALDO EN BANCOS S 1,554,667.48
INGRESOS $ 2,005,919.00
CARGA DE CANALES 5 32,751.00
EXPORTACION DE GANADO 5 14,200.00
MATANZA BOVINOS $ 1,715,543.00
MATANZA PORCINOS 5 79,386.00
MOVILIZACION GANADO S 13,080.00
OTROS INGRESOS 5 39,605.00
PASTOREO GANADO S 2,900.00
REPARTO DE CANALES S 91,832.00
REPARTO DE VISCERAS S 15,200.00
REVALIDACION DE FIERROS S 642.00
SACRIFICIO GANADO S 780.00
DEUDORES A CORTO PLAZO $  978,607.71
EGRESOS $ 1,885,262.20
NOMINA S 1,079,592.36
SERVICIOS S 197,127.48
MANTENIMIENTO S 152,787.83
IMPUESTOS S 216,425.00
MATERIALES Y SUMINISTROS S 239,329.53
FLUJO NETO DEL PERIODO $  120,656.80
SALDO FINAL EN BANCOS $ 1,817,728.76

2024, Ano de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado

y delensor del Mayat
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Se obtuvieron las siguientes observaciones:

INGRESOS

Se realiza una revision a los ingresos correspondientes al mes de septiembre del
ejercicio fiscal 2024,

CARGA DE CANALES S 32,751.00
EXPORTACION DE GANADO S 14,200.00
MATANZA BOVINOS $ 1,715,543.00
MATANZA PORCINOS S 79,386.00
MOVILIZACION GANADO S 13,080.00
OTROS INGRESOS S 39,605.00
PASTOREO GANADO S 2,900.00
REPARTO DE CANALES S 91,832.00
REPARTO DE VISCERAS S 15,200.00
REVALIDACION DE FIERROS S 642.00
SACRIFICIO GANADO 5 780.00

$ 2,005,919.00

INGRESOS RASTRO TIF A SEPTIEMBRE
f— -~
mE |

® CARGA DE CANALES
m EXPORTACION DE GANADO

MATANZA BOVINOS
B MATANZA PORCINOS
B MOVILIZACION GANADO
® OTROS INGRESOS

PASTOREO GANADO
W REPARTO DE CANALES

B REPARTO DE VISCERAS
B REVALIDACION DE FIERROS
___,.-f-"'"" = SACRIFICIO GANADO

2024, Ano de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado

Kevolucionano y delensor del Mayao
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OBSERVACIONES:

1.- Se detecto en el reporte de Caja General que los movimientos efectuados en el dia no
coinciden con pagos de terminal, con factura, efectivo, ni transferencias segun datos en
facturas y recibos.
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POLLZA FECHA FOLID CLIENTE TOTAL | FORMA DE PAGO
A33014 FRANCISCO JAVIER VILLEGAS AYUB 236.00 |[EFECTIVO B
A33019 FRANCISCO JAVIER VILLEGAS AYUB 80.00 [EFECTIVO
433020  |HUGOD MALDONADO ARGUELLES 7.210.00 |T DEBITO
A33021 JOSE CARLOS DOMIGUEZ MARISCAL 2.163.00 |T. CREDITO
A33022 PRODUCTOS AGRIPECUARIOS DOMMAR 3.630.00 |[CHEQUE
433023 |ERNESTO MORALES MORALES 2,864.00 [T. DEBITO
433024 |AGROGANADERA EL PATRON 8.652.00 |TRASMFERENCIA
IDD357 | 11-sep-24[A33025  [SIRIAM DANIELA MORA AMADOR 15.937.00 |T. CREDITO
A33026 EMPACADORA DEL CANMPO 24 41.6818.00 |[POR DEFINIR |
A33027 SIRIANM DANIELA MORA AMADOR 31.724.00 [CHEQUE
A33028  |JOSE VELEZ FERRALES 14.420.00 |T DEBITO
433029 EMPACADORA DEL CANMPO 24 1,134.00 |POR DEFINIR -
433030 CYNGO 236.00 [TRASNFERENCIA |
433031 ISMAEL SUAREZ BAEZA TRASNFERENCIA

433032 |PUBLICO EN GENERAL 4.566.00 Y§FECTIVO
135,182.00,

Revolucionario y defensor del Mayao
Av. Allende No. 15, Zona Centro, Cd. Cuauhtémoc. Chit
Tel. (625) 581 9200 www. municipiocuauhtemoc.gob. ma
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2.- Se observa que las facturas estan siendo emitidas con métodos de page que no

corresponden con el pago efectuado del dia.
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3.- Los depositos en efectivo no se relacionan con la factura de publico en general.

4.- No se anexan el total de los recibos cancelados en el consecutivo.

2024, Ano de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado
Revolucionario y defensor del Mayab
Av. Allende MNo. 15, Zona Centro, Cd. Cuauhtémoc. Chih,, C P 31500

Tel. (625) 581 9200 waswe. munic

ocuauhtemoc.gob mx
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RECOMENDACIONES:

1.- Identificar respectivamente los pages en terminal, asociarlos a recibos y factura segun
corresponda.

2.- Todos los pagos realizados en efectivo que no se facturan, deben coincidir deposito
bancario con factura de publico en general.

3.- No facturar los adeudos del dia, o facturarlos como PPD y hacer su respectivo
complemento haciendo referencia al método de pago en que se efectud.

4.- Anexar los recibos cancelados al consecutivo del dia.
5.- |dentificar en el corte el adeudo con numero de recibo.

REQUISITOS PARA FACTURAR:

Requisitos que deben reunir las facturas que emitas:

* Clave del Registro Federal de Contribuyentes de quien los expida.

* Regimen Fiscal en que tributen conforme a la Ley del ISR.

» Si se tiene mas de un local o establecimiento, se debera sefalar el domicilio del local
o establecimiento en el que se expidan las Facturas.

* Contener el nimero de folio asignado por el SAT y el sello digital del SAT.

+ Sello digital del contribuyente que lo expide.

* Lugar y fecha de expedicion.

* Clave del Registro Federal de Contribuyentes de la persona a favor de quien se expida.

* Nombre denominacién o razén social de la persona a favor de quien se expide el
comprobante.

» Regimen fiscal del receptor de comprobante.

» Cadigo postal del domicilio fiscal del receptor del comprobante.

« Uso del comprobante.

2024, Ano de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado
Revolucionario defensor del Mayat
L
Av. Allende No. 15, Zona Centro, Cd. Cuauhtémo
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* Cantidad, unidad de medida y clase de los bienes, mercancias o descripcién del
servicio o del uso o goce que amparen*.

* Valor unitario consignado en numero.

* Importe total sefialado en nimero o en letra.

+ Sefialamiento expreso cuando la prestacién se pague en una sola exhibicién o en
parcialidades.

* Cuando proceda, se indicara el monto de los impuestos trasladados, desglosados por
tasa de impuesto y, en su caso, el monto de los impuestos retenidos.

* Forma en que se realiz6 el pago (efectivo, transferencia electrénica de fondos, cheque
nominativos o tarjeta de débito, de crédito, de servicio o la denominada monedero
electronico que autorice el Servicio de Administracion Tributaria).

* Numero y fecha del documento aduanero, tratandose de ventas de primera mano de
mercancias de importacion.

*Nota: EI SAT pone a tu disposicion una herramienta en la que podras identificar la clave
del Producto o Servicio que deseas facturar.

Ademas, debe contener los siguientes datos:

a) Fecha y hora de certificacion.
b) Numero de serie del certificado digital del SAT con el que se realizo el sellado.

La representacion impresa ademas debe contener los requisitos contenidos

en la Resolucion Miscelanea Fiscal vigente:

a) Cadigo de barras generado conforme al rubro I.D del Anexo 20 o el numero de
folio fiscal del comprobante.

b) Namero de serie del CSD del emisor y del SAT.

c¢) La leyenda “Este documento es una representacion impresa de un CFDI".

d) Fecha y hora de emision y de certificacion de la Factura en adicién a lo

sefialado en el articulo 29-A, fraccion Il del CFF.

2024, Ano de Felipe Carrillo Puerto, Benemeérito del Proletariado

Revolucionano y defensor de
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e) Cadena original del complemento de certificacion digital del SAT.

EGRESOS

Se realiza una revision a los egresos correspondientes al mes de septiembre del ejercicio

fiscal 2024

NOMINA $1,079,592.36
SERVICIOS $197,127.48
MANTENIMIENTO $152,787.83
IMPUESTOS $216,425.00
MATERIALES Y SUMINISTROS $239,329.53

$1,885,262.20

EGRESOS

uNOMINA

= SERVICIOS

o MANTENIMIENTO
IMPUESTOS
MATERIALES Y SUMINISTROS

2024, Ano de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado
Revolucionario y defensor del Mayan
L ——
Av. Allende No. 15, Zona Centro, Cd. Cuauhtémoc. Chih.. C P 31500
Tel. (625) 581 9200 www. municipiocuauhtemoc . gob mx
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OBSERVACIONES:

1.- Se detectd que en la pdliza C00680, no coincide descripcion de factura con la cuenta
contable, ni el monto ni el destinatario, ya que el concepto de la péliza menciona que es
para compra de uniformes para equipo de futbol del rastro y la factura se emitié por la
descripcion de consumo de alimentos; al referirnos al monto es porque el ch.10947 se giré
por un valor de $7,000.00 mientras que la factura salié con un monto de $6,900.00 v al
hablar del destinatario es porque el cheque ya mencionado se hizo a nombre de Sergio
Legaria Figueroa mientras que la razén social de la factura es Carla Pamela Barron

Villegas.
o Rastro Cuauhtémoe TIF
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2024, Ano de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado

Revolucionanio y defensor del Mayao
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2.- En las podlizas donde hay pago de servicios profesionales al Dr. Rosendo Peinado
Garcia, se detecto la falta del recibo de honorarios, solo existe la transferencia.

3.- Se observo que, en las polizas de ahorro del personal, las transferencias se realizan a
favor de Tanis Alberto Torres Méndez a su cuenta personal, sin embargo, no hay otro
documento que avale el que él recibe y a su vez entrega la cantidad.

4.- Se detectd que en los cheques de recuperacion de gasto se separa un pago en apoyo
a residencias profesionales, y por lo tanto no coincide su valor por el cual se giré el cheque
ademas de contabilizar ese apoyo en la cuenta de sueldo base al personal permanente,

como fue la poliza C00688.

2024, Ano de Felipe Carrillo Puerto, Benemeérito del Proletariado
Revolucionario y defensor del Mayab
SR SRS
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5.- En la poliza CO0751, se encontré el cheque identificado con el numero 10966 sin
beneficiario, estando prefechado a un mes, adjuntando documentaciéon soporte de
Llantera el Che.

- ;) Uisntas y Refacciones Agricolas S.A. de C.V. |
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Finalmente se concluye la auditoria con un arqueo a caja realizado el dia 23 de octubre
2024 encontrando un saldo a favor por la cantidad de $50.00, en dicho arqueo nos
percatamos que se puede mejorar el orden de los documentos, la identificacion de cada

movimiento

SINDICATURA
AUDITORIA FINANCIERA
ARQUED DE CAJA Q%
FECHA: 23 de octubre de 2024 @
casm: ZAHIRA DENIS PEREZ PORTILLO | ﬂ'ggﬂ;rgm
RESPONSABLE: MARIA EUGENIA BACA | AnORa riamANnTY
I.- RECUENTO DE VALORES 46,558.5
1.- En Electivo
(73 Cantidad Valor
$§ 050 3 1.5
$  1.00 95 95.0
S 100 a1 82
§ 500 170 50
5 1000 34 340
[ s J
TOTAL MOKEDAS 1,368.5
De Cantidad Valar
20| 5 100
= 11 550
00 ] 500
200/ 17 3,400
500 22 11,000
TOTAL BILLETES ) 15,950
SUMA EFECTIVD 17,318.5
-
Contribuyente Numero Fecha Monto
TRANSFERENCIA b L]
SUMA DE CHEQUES 239
Contribuyente Comprobante Fecha Moo
906347] 23/10/2024) 6.525
378824] 1.975 |

2024, Ano de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado
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78109 1,450
305876 1,450
53296 2,175
33999 725
95047 750
82604 1,450
33a0 4,350
2,151
SUMA TARJETAS 29,001
’
T : } ‘l'_'._'a‘, ‘.'I
\__~AUDITOR
Il.- COMPROBACION DEL ARQUEO
Saldo en Caja dia anterior 1,500
Ingresos de este dia 91,240
1 DEUDORES DEL DIA - - 52,007
1 ABRONOS DIAS ANTERIOR 5,776
3 MATANZA BOVINDS =
4 MATANZA PORCINGS :
5 MOVILIZACION GANADO
6 OTROS INGRESOS
7 PASTORED GANADO
B REPARTO DE CANALES
9 REPARTO DL VISCERAS
10 REVALIDACION DE FIERROS
11 SACRIFICIO GANADO -
SUMA RECURSDS 46,509
Menos Depésitos del dia
Saldo en Caja a6, 509
Recuento de Valores 46,553
DIFERENCIA -50

2024, Ano de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado
Revolucionario y defensor del Mayab
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RECOMENDACIONES:

1.- El monto y destinatario de la factura deben coincidir con el beneficiario receptor y
cantidad del cheque, ademas de contabilizar en la cuenta que corresponde.

2.- Antes de realizar la transferencia de honorarios del médico veterinario, tener el
respectivo comprobante fiscal emitido por parte de él, ya que ninguna péliza lo tiene.

3.- Referente al tema de caja de ahorro, es conveniente:
* Que no sea solo una persona responsable, minimo 2 y con firma mancomunada
para realizar retiros.
* Que las personas designadas, tengan el documento donde avale la responsabilidad
de ese cargo.
* Que haya una cuenta bancaria exclusiva para conservar caja de ahorro.
* Mandar hacer recibos foliados donde se compruebe que los empleados
efectivamente reciben su ahorro.
4.- No separar el registro contable del apoyo por residencias profesionales, de la reposicion
de caja, si se sigue efectuando, ya que al momento de hacer la revision no coincide la
cantidad del cheque con los gastos adjuntos a la poliza.

5.- Todo cheque emitido, debe llevar nombre del beneficiario para evitar extravios o bien,
que sea cobrado por otra persona.

2024, Ano de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado

i (]
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MUNICIFIO DE LAS TRES CULTURAS
Al CINTENARIO

RASTRO CUAUHTEMOC TIF

OFICIO No. RCT No. 60- 2024
FECHA: 25 de Noviembre de 2024
ASUNTO: RESPUESTA

MTRA. LOURDES MENDOZA RODRIGUEZ
SiNDICA MUNICIPAL

Presente.-

Por este medio, me permito enviarle un cordial saludo y a su vez dando respuesta al oficio
nimero 055/2024 del dia 11 de noviembre 2024 en relacién a las observaciones de la auditoria
num. 1 que realizé al Rastro Cuauhtémoc TIF.

Sin ofro particular por el momento, quedo a sus 6rdenes para cualquier duda o aclaracion.

ATENTAMENTE

ING. A LGADO AGUAYO
DIRECTOR GENERAL
RASTRO TiF

AMDAJglg
cecp: Archivo

PROLONGACION AVE JUAREZ S/N, COL. BARRIO VIEJO, CD. CUAUHTEMOC CHIHUAHUA
TEL 625 5825902 EMAIL RASTROCUAUHTEMOC@GMAIL.COM
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AL CENTEMNARIO

De acuerdo a las cédulas de observaciones originadas de la auditoria que nos realizaron en
dias pasados, dando seguimiento y respuesta a cada una de ellas a continuacién:

Auditoria de Caja General:

1. En base a la observacion de la revision del reporte de caja, se atiende la recomendacion:
se relacionan los pagos de la terminal, en efectivo y transferencias, ya se estan enviando
y registrando por separado, los ingresos por depésitos bancarios se estan separando
con la facturacion al cliente que lo pide y el resto al publico en general, en relacién a los
ingresos por transferencias también se esta registrando aparte, separando quien solicita
su factura y el resto al pablico en general.

2. Respecto a las facturas emitidas en caso de quedar pendientes de pago se estan
elaborando con el método de pago en parcialidades y posteriormente cuando se refleja
su pago se emite el complemento de pago correspondiente.

3. Elresto de la facturacién que es de contado se estan emitiendo con el método de pago
que corresponde en cada caso, puede ser en cheque, efectivo, tarjeta de débito, tarjeta
de crédito o transferencia.

4. En relacion a los recibos cancelados, se estan integrando en el consecutivo haciendo
referencia que es un folio cancelado.

5. En la medida de lo mejor posible se estan aplicando cada una de las recomendaciones
mencionadas en la auditoria y se esta incorporando la informacién necesaria.

Auditoria de Egresos:
1. En relacion a la observacién nimero 1 efectivamente los datos de la poliza no coincide

con el cheque y la factura. El egreso se origina cuando parte del personal del rastro

PROLONGACION AVE JUAREZ S/N, COL. BARRIO VIEJO, CD. CUAUHTEMOC CHIHUAHUA
TEL 625 5825902 EMAIL RASTROCUAUHTEMOC@GMAIL.COM
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MIDOS BUMEBO AL CINTINARID

solicita apoyo para la compra de uniformes para el equipo de futbol en el que participan,
de buena fe se les entrega el cheque 0010947 por un monto de 7,000.00 a nombre de
Sergio Legaria Figueroa con el compromiso de entregar posteriormente la factura, paso
el tiempo y solicitamos la factura en varias ocasiones sin tener respuesta, es por ello que
para justificar el egreso integramos una factura de consumo.

A continuacién se anexan fotografias del equipo portando parte de los uniformes en su
participacion en el Torneo Polideportivo, obteniendo el titulo de Campeén en la Categoria
Tercera C, estos uniformes son los que se pagaron con el cheque anteriormente mencionado,

cabe destacar que con el apoyo se compraron 13 uniformes y balones de futbol.

PROLONGACION AVE JUAREZ S/N, COL. BARRIO VIEIQ, CD. CUAUHTEMOC CHIHUAHUA
TEL 625 5825902 EMAIL RASTROCUAUHTEMOC@GMAIL.COM
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UNIDOS RUMBO AL CINTIXARI

2. En la observacion nimero dos los recibos del Dr. Rosendo Peinado Garcia se
encuentran archivados aparte como complemento de la documentacién de pagos de
némina, a continuacion se anexan los ultimos recibos firmados:

RECIBI DE

El Rastro Cuauhtémoc TIF 191, la cantidad de $1,600.00 (Un mil seiscientos
pesos 00/100 M.N.). via transferencia electrénica a la tarjeta no. 4213 1661 B360
5231, como apoyo al conceplo Matanza por Humanidad, comprendido en un
periodo del Lunes 26 al Sabado 31 de Agosto del presente afio, siendo 08 cabezas
de ganado por $200.00 cada una.

Cd. Cuauhtémoc, Chihuahua. A 06 de Sepliembre de 2024

ING. ROSEN GARCIA
INSPECJOR G DERIA
RFC. PEGRE50220 LB3

PROLONGACION AVE JUAREZ S/N, COL. BARRIO VIEJO, CD. CUAUHTEMOC CHIHUAHUA
TEL 625 5825902 EMAIL RASTROCUAUHTEMOC@GMAIL.COM
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UININOS Bifarhor Al CINTINARIO

RECIBI DE

El Rastro Cuauhtémoc TIF 191, la cantidad de $1,600.00 (Un mil seiscientos
pesos 00/100 M.N.), via transferencia electrénica a la tarjeta no. 4213 1661 8360
5231, como apoyo al concepto Matanza por Humanidad, comprendido en un
periodo del Lunes 02 al Sabado 07 de Sepliembre del presente ano, siendo 08
cabezas de ganado por $200.00 cada una.

Cd. Cuauhtémoc, Chihuahua. A 13 de Septiembre de 2024

PROLONGACION AVE JUAREZ S/N, COL. BARRIO VIEJO, CD. CUAUHTEMOC CHIHUAHUA
TEL 625 5825902 EMAIL RASTROCUAUHTEMOC@GMAIL.COM



pr 7 N

Cuauhtémog ——— ————

MUNICIPIO DE LAS TRES CULTURAS

UNIDOS RUBAREY AL CINTENARID

RECIBI DE

El Rastro Cuauhtémoc TIF 191, la cantidad de $1,800.00 (Un mil ochocientos
pesos 00/100 M.N.), via transferencia electronica a la tarjeta no. 4213 1661 8360
5231, como apoyo al concepto Matanza por Humanidad, comprendido en un
penodo de! Lunes 09 a! Sdbado 14 de Sepliembre del presente afo, siendo 09
cabezas de ganado por $200.00 cada una.

Cd. Cuauhtémoc, Chihuahua. A 20 de Sepliembre de 2024

ING. ROSEN INADO GARCIA
INSPE NADERIA
RFC. PEGR650220 LB3

PROLONGACION AVE JUAREZ S/N, COL. BARRIO VIEJQ, CD. CUAUHTEMOC CHIHUAHUA
TEL 625 5825902 EMAIL RASTROCUAUHTEMOC@GMAIL.COM
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RECIBI DE

El Rastro Cuauhtémoc TIF 191, la cantidad de $ 800.00 (Ochocientos pesos

00/100 M.N.), via transferencia electrénica a la tarjeta no. 4213 1661 8360 5231,
como apoyo al concepto Matanza por Humanidad, comprendido en un periodo del
Lunes 16 al Sdbado 21 de Septiembre del presente ano, siendo 04 cabezas de

ganado por $200.00 cada una

Cd. Cuauhtémoc, Chihuahua. A 26 de Sepliembre de 2024

ING. ROSEN ADO GARCIA
INSPECTOR DE GANADERIA
RFC. PEGR650220 LB3

PROLONGACION AVE JUAREZ S/N, COL. BARRIO VIEJO, CD. CUAUHTEMOC CHIHUAHUA
TEL 625 5825802 EMAIL RASTROCUAUHTEMOC@GMAIL.COM
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RECIBI DE

El Rastro Cuauhtémoc TIF 191, la cantidad de § 800.00 (Ochocientos pesos
00/100 M.N.). via ranslerencia electionica a la tarjeta no. 4213 1661 8380 5211,
comao apoyo al conceplo Matanza por Humanidad, comprendido en un periodo del
Lunes 23 al Sabado 28 de Sepliembre del presente afo, siendo 04 cabezas de
ganadao por $200.00 cada una

Cd. Cuauhtémoc, Chihuahua. A 04 de Oclubre de 2024

ING. ROSENI DO GARCIA
INSPECAOR DE GANADERIA
RFC. PEGR650220 LB3

3. En la observacion nimero 3 el ahorro que se le retiene al personal se realiza mediante
transferencia a nombre de Tanis Alberto Torres Méndez, cuenta de la institucién bancaria
Banorte, dicha cuenta se abrié exclusivamente para el ahorro del personal del Rastro,
siendo los mismo empleados quienes designaron a Tanis Alberto Torres Méndez como
titular, asi mismo en el contrato bancario vienen las firmas mancomunadas, deben firma
Tanis y la contadora del Rastro Candida Cardenas Avitia para cualquier movimiento que

PROLONGACION AVE JUAREZ S/N, COL. BARRIO VIEJO, CD. CUAUHTEMOC CHIHUAHUA
TEL 625 5825902 EMAIL RASTROCUAUHTEMOC@GMAIL.COM
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se deba hacen con la cuenta, por mencionar algunos movimientos es la solicitud de
chequeras, retiro de dinero, firma en los cheques para préstamos y pagos de la caja de
ahorro, etc. Se anexa a continuacion copia del contrato bancario:
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4. Respecto a los chegues que se emiten para reposicién de caja chica incluyen recibos de
pago a los estudiantes que realizan sus residencias profesionales, se elaboran dos
registros por la caja chica, separando un registro por el monto de los recibos que fueron
pagados por residencias y otro registro por el resto de los gastos realizados, estas dos
polizas dan el total del cheque, de hecho los dos registros tienen como referencia el
mismo numero de cheque, se registra de esta manera porque la cuenta de retribuciones
y servicios de caracter social no permite capturarse en las cuentas 1000; para darle
solucion a esta observacién y que no haya confusiones a futuro se elaboraran por
separado los cheques para pago de residencias profesiones y otro cheque diferente para
reposicion de caja chica.

Respecto a la observacién donde se nos sefiala que se contabiliza en la cuenta de suelto
base al personal permanente, la cuenta que se utiliza es las retribuciones de servicio de
caracter social 1231 la cual la tenemos presupuestada.

A continuacién se anexan las pélizas que complementan el registro CO0688.

PROLONGACION AVE JUAREZ S/N, COL. BARRIO VIEJO, CD. CUAUHTEMOC CHIHUAHUA
TEL 625 5825902 EMAIL RASTROCUAUHTEMOC@GMAIL.COM
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5. En la observacion de la poliza C00751 no se ve el nombre del beneficiario porque el
nombre se colocd con el sello de la misma empresa donde se hizo la compra, asi mismo
como no fue escrito con pluma no pudo pasar a la copia que esta en nuestro archivo, a
continuacion se anexa la copia del cheque proporcionada por el proveedor Llantas y
Refacciones Agricolas SA de CV.
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En la observacién del sobrante del arqueo de caja por $50.00 se atiende la recomendacion en
mejorar el orden de los documentos para facilitar la revision y el registro.

En general respecto a las observaciones y recomendaciones sefialadas por Sindicatura se esta
trabajando en las mejoras y cambios necesarios para que nuestra administracion, registro y uso
de los recursos sea Optima.

PROLONGACION AVE JUAREZ S/N, COL. BARRIO VIEJO, CD. CUAUHTEMOC CHIHUAHUA
TEL 625 5825902 EMAIL RASTROCUAUHTEMOC@GMAIL.COM



AUDITORIA FINANCIERA

LAZARO CARDENAS - 2021, 2022, 2023

1.Préstamo a un Comité Rural :

o Fue prestada a favor del Comité Pro-obras de la seccién Municipal la cantidad de
$157,200.00 a nombre del comité Ejidal Lazaro Cardenas, sin que exista
comprobacion sobre el uso del recurso.

2.Pago recibo energia eléctrica de la Junta Rural de Agua Potable

o El presidente Seccional de Lazaro Cardenas solicitd el pago del recibo de luz del
comité rural de agua potable por la cantidad de $369,390.00, a fin de que el
mismo, se realizara a través del presupuesto destinado para obra publica sin que
se remitiera justificacion o soporte documental.

3.Gastos de combustible:

o El combustible del Seccional representa un porcentaje considerable en relacién a
las participaciones que recibe el Seccional, dicho gasto de combustible representa
mas del 50% del presupuesto transferido por la Tesoreria Municipal al Seccional.

4.Cheques cobrados en el estado de cuenta y que no existe soporte documental
de la comprobacioén:

o Existen cheques cobrados en el estado de cuenta sin comprobacién documental,
por un importe de $884,512.48, dicha cantidad esta comprendida por $16,000.00
de cheques cambiados en el afio 2021, $184,400.00 correspondientes al afio 2022
y por ultimo $684,112.48 en el ejercicio 2023.

5.Cheques cobrados en efectivo y faltantes de comprobacién:
o Durante el ultimo semestre de 2023 se cobraron cheques sin emitir comprobacion

alguna, teniendo saldos sin comprobar por un importe de $271,123.68.



2021 2022 2023

Participaciones $1,416,800.36 | $1752,800.36 $2,091,964.63
Combustible 1,040,242.48 1,110,860.71 472,232.01
Porcentaje 73% 63% 23%

. Se identifican pagos de facturas superiores a los $2,000 en efectivo, dichas
operaciones con cantidades superiores deberan ser pagadas con cheques o
transferencias.

- Se detecta una diferencia entre el saldo final de caja del mes de Abril y el inicial de
Mayo

- Existen pagos por cantidades fuertes para la construccion de un almacén que se

detalla a continuacion:



2024

Ramén Alonzo Enriquez

Mendoza $35,005.96 16 de Febrero 2024
namon Mlonzo Enriquez $150,268.71 28 de Febrero 2024
endoza
Ramoén Al Enri
amen Alonzo Enriquez $50,676.28 28 de Febrero 2024
Mendoza
Ramoén Al Enri
amon ~lonzo Enriqtiez $45,448.51 01 de Abril 2024
Mendoza
Ramén Alonzo Enriquez $35,005.96 31 de Mayo 2024
Mendoza
I\Rllamon Alonzo Enriquez $150.268.71 31 de Mayo 2024
endoza
Ramén Alonzo Enriquez $150.143.18 31 de Mayo 2024
Mendoza
Ramoén Al Enri
amoén Alonzo Enriquez $50,676.28 31 de Mayo 2024
Mendoza
Ramén Alonzo Enriquez $150,330.78 31 de Mayo 2024

Mendoza

TOTAL

$817,824.37




3. ATENCION CIUDADANA
CONTRALORIA SOCIAL

La Contraloria Social es una herramienta clave dentro de la Sindicatura Municipal,
encargada de supervisar y garantizar que los recursos publicos y los programas
sociales se ejecuten de manera transparente, eficiente y en beneficio directo de la
ciudadania. Su propésito es fomentar la participacién ciudadana activa en el
monitoreo de las acciones de gobierno, asegurando la rendicion de cuentas y el

cumplimiento de los objetivos establecidos.

Como parte de Sindicatura, la Contraloria Social desempefia un papel
fundamental en la vigilancia del uso de los recursos municipales, el desarrollo de
proyectos sociales y la atencidon a las necesidades de las comunidades. A través
de auditorias, revisiones y visitas de campo, se asegura que los programas
lleguen a las personas adecuadas y que los procesos sean realizados conforme a

las normativas vigentes.

La importancia de la Contraloria Social radica en su capacidad para promover una
administracion publica integra, fortalecer la confianza ciudadana y garantizar que
los derechos de la poblacion sean respetados en cada proyecto o programa

implementado por el municipio.



CONTRALORIA SOCIAL
PUBLICIDAD Y DIFUSION

Personal de sindicatura presente



CONTRALORIA SOCIAL
FERIA DE SERVICIOS “UNIDOS POR CUAUHTEMOC”

Objetivo del Evento

La Feria de Servicios "Unidos por Cuauhtémoc", organizada por el Gobierno Municipal,
tiene como finalidad acercar a los ciudadanos los servicios mas demandados,
promoviendo una interaccion directa entre la comunidad y las dependencias
gubernamentales. En esta edicion, realizada en la colonia Emiliano Zapata, en el parque
de la calle Martin Cérdova, se contd con la participacion de servidores publicos de
diversas areas, facilitando tramites, ofreciendo soluciones y atendiendo solicitudes
especificas de los asistentes.

Participacion de la Sindicatura

La Sindicatura Municipal desempei6é un papel activo como enlace directo con los
ciudadanos. Entre las acciones realizadas destacaron:
- Instalacién de un buzén de quejas y sugerencias, como parte de su compromiso con la
transparencia y el seguimiento a las inquietudes ciudadanas.
« Organizacion de actividades recreativas, con juegos y entrega de regalos, fomentando

la participacion de las familias asistentes.



CONTRALORIA SOCIAL
INFORME SOBRE REHABILITACION DEL PARQUE Y EDIFICIO EN LAS
CALLES 94 Y XOCHIMILCO Y LA FUNERARIA EN LAS CALLES SEGUNDAY
JALISCO, COLONIA REFORMA
Problematica Identificada:
Se recibieron reportes ciudadanos sobre dos espacios en condiciones de abandono vy
deterioro que representaban un riesgo para la comunidad:
1.Parque y edificio en las calles 94 y Xochimilco:
o Vandalizacién: Paredes con grafitis y dafios estructurales.
o Basura acumulada: Desperdicios esparcidos en el parque y alrededores.
o Falta de iluminacién: Varias luminarias apagadas incrementaban la percepcion
de inseguridad.
2.Funeraria en las calles Segunda y Jalisco, Colonia Reforma:
o Estructura deteriorada: Grafitis y desgaste visible en las paredes.
o Basura acumulada: En las inmediaciones del edificio.
o Falta de iluminacion: Identificada como un foco rojo por los vecinos debido a la

inseguridad que generaba.



INFORME SOBRE REHABILITACION DEL PARQUE Y EDIFICIO EN LAS
CALLES 94 Y XOCHIMILCO Y LA FUNERARIA EN LAS CALLES SEGUNDA'Y

JALISCO, COLONIA REFORMA
Oficio:

DEPENDENCIA: SINDICATURA ‘

ye OFICIO: 053/2024
I FECHA: 1] DE NOVIEMBRE DEL 2024
SINDICATURA SEssssessmssmscs s
2024-2027
AUDITORLA PERMANENTE

LIC. FERNANDO SUAREZ ORDONEZ - DIRECTOR DE DESARROLLO
C. OSCAR CUAN FONG - DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS
LIC. RAFAEL CAVAZOS ARAGON - DIRECTOR SEGURIDAD PUBLICA

PRESENTE.-
CD. CUAUHTEMOC,CHIH.

Por medio del presente, le envio un cordial saludo y me permito informarle que,
"Auditorfa Permanente” y €n

en el marco de nuestras visitas realizadas bajo el lema
A del Codigo

cumplimiento de nuestras facultades establecidas en el Articulo 36
Municipal para el Estado de Chihuahua, donde se especifica que "Las personas
titulares de las Sindicaturas tendran a su cargo la vigilancia del patrimonio
municipal”, hemos recibido denuncias ciudadanas sobre las condiciones de dos
espacios comunitarios: el parque ubicado en la colonia 94 y Moctezuma, y la

funeraria municipal en la colonia Reforma.

Estas visitas se realizan igualmente bajo lo dispuesto en el Articulo 36 B del
mismo Cédigo, que faculta a la Sindicatura para efectuar visitas de inspeccion y
verificacion en todas aquellas instalaciones que constituyan parte del patrimonio
municipal, lo cual nos permite constatar personalmente el estado en el que se
encuentran y tomar las acciones correspondientes para su cuidado y adecuada

conservacion.

En cuanto al parque de la colonia 94 y Moctezuma, se ha detectado que los
equipos de ejercicio al aire libre y las instalaciones en general presentan deterioro
significativo debido al vandalismo: basura acumulada, grafitis, vidrios rotos, puertas
forzadas y cableado extraido. Dentro de sus instalaciones, un edificio también
muestra dafios severos, convirtiéndose en un potencial foco rojo debido a su falta de
seguridad y ubicacién aislada. Aunque cuenta con alumbrado, este se apaga a
determinadas horas, lo que agrava la situacién al dejar la zona en completa

oscuridad.
LMR/KGAA p D !
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AV. ALLENDE N° 15 ZONA CENTRO, CD,CUAUHTEMOC, CHIHUAH zisbdNOV 2024 '
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DIRECCION DE SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES
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En la funeraria municipal de la colonia Reforma, se ha reportado que las paredes
estan grafiteadas y el area necesita limpieza urgente, tanto de basura como de
maleza, ademas de que las luminarias existentes no estan en funcionamiento. La
falta de mantenimiento y de actividad en el sitio lo ha vuelto un punto vulnerable,
propiciando que jovenes lo utilicen para el consumo de sustancias prohibidas, lo
cual preocupa profundamente a la comunidad.

En respuesta a estas denuncias, la Sindicatura, en colaboracién con el
Departamento de Contraloria Social, ha llevado a cabo una inspeccién en ambos
sitios y ha verificado su estado actual. Adicionalmente, se anexa evidencia grafica
para respaldar los reportes de los ciudadanos y la necesidad de intervencion en

estos espacios.

Con el propdsito de restaurar y transformar estos lugares en espacios seguros y
funcionales, solicitamos la colaboracién de las siguientes areas municipales:

. Servicios PUblicos Municipales: Solicitamos la limpieza exhaustiva de ambos
espacios, asi como la colocacion de candados y puertas en el edificio del
parque, para prevenir el acceso no autorizado y proteger las inslalaciones de
futuros actos vandalicos. Esto es esencial para preservar la infraestructura y
generar una mayor percepcion de seguridad en el area.

Seguridad Publica Municipal: Solicitamos vigilancia permanente en ambas
ubicaciones, especialmente en las noches, para reducir el riesgo de actos
vandalicos y el consumo de sustancias prohibidas, proporcionando un ambiente

®

seguro para la comunidad.

LMR/KGAA
o e -

AV, ALLENDE N° 15 ZONA CENTRO, CD,CUAUHTEMOC, CHIHUAHUA. CP 31500
TEL: (625) 581 9200 WWW.MUNICIPIODECUAUHTEMOC.GOB.MX
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» Desarrollo Social: Solicitamos la implementacion de programas Yy actividades
recreativas en ambos espacios, tales como terapias, actividades cullurales,
cursos, juegos, o incluso una biblioteca digital. Estas iniciativas no solo
promueven el uso posilive de los espacios, sino que tambien contribuyen al
fortalecimiento de la comunidad. Los vecinos se han mostrado dispuestos a

colaborar activamente en estos esfuerzos.

Con estas acciones, se busca que estos lugares se conviertan en centros de
cohesién y convivencia, contribuyendo al desarrollo y bienestar de todos los
habitantes de la zona.

Sin mas por el momento, agradezco de antemano su apoyo en esta importante
solicitud y quedo a su disposicién para cualquier coordinacion o informacion

adicional que se requiera.

MTRA. LOURDES ME RODRIGUEZ
l / siNDICA M AL
LMR/KGAA
B N e s S = e e reer ]

AV. ALLENDE N° 15 ZONA CENTRO, CD,CUAUHTEMOC, CHIHUAHUA. CP 31500
TEL: (625) 581 9200 WAW.MUNICIPIODECUAUHTEMOC.GOB.MX
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ANEXO PARQUE 94 Y MOCTEZUMA:

R S S T T T =
AV. ALLENDE N° 15 ZONA CENTRO, CD,CUAUHTEMOC, CHIHUAHUA. CP 31500
TEL: (625) 581 9200 WAW.MUNICIPIODECUAUHTEMOC.GOB.MX
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ANEXO FUNERARIA MUNICIPAL COL. REFORMA:

LMR/KGAA
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Evidencia fotografica antes y después:

Después: Parque y Edificio



Antes: Parque y Edificio

Después: Parque y Edificio
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Antes: Funeraria

Después: Funeraria



Antes: Funeraria

Después: Funeraria



INFORME SOBRE LA INSTALACION DE LUMINARIAS Y MODIFICACION DE
RUTA DE RECOLECCION EN LA CALLE CIMA, COLONIA EMILIANO ZAPATA

La Sindicatura de Cuauhtémoc, Chihuahua, recibié un reporte por parte de los vecinos de
la Calle Cima, Colonia Emiliano Zapata, a través de los vecinos, el departamento de
Contraloria Social del Area de Sindicatura paso6 el reporte el cual incluia:
1.Instalaciéon de luminarias en la calle, debido a la preocupacion por la inseguridad
generada por la falta de iluminacion.
2.Modificacion de la ruta de recoleccion de basura para incluir esta zona, la cual no

estaba contemplada en el recorrido habitual.

Gestion de la Sindicatura
En respuesta, la Sindicatura emitié un oficio dirigido al C. Oscar Cuan Fong, Director de
Servicios Publicos Municipales, informando de la situacion y solicitando la atencion
inmediata a las necesidades expuestas por los vecinos.
Acciones Realizadas
Gracias al trabajo coordinado entre la Sindicatura y el Departamento de Servicios
Publicos, se lograron los siguientes avances:
1.Instalacion de luminarias: Se colocaron luminarias en los postes identificados en el
croquis presentado por los vecinos. Las ubicaciones de las luminarias se detallan en la
siguiente pagina.
2.Modificacién de la ruta de recoleccion de basura: Se ampli6 el recorrido del camién
recolector, incluyendo la Calle Cima en su itinerario habitual, garantizando el servicio

de recoleccion para los habitantes de esta zona.

Estas acciones refuerzan el compromiso de la Sindicatura con las necesidades de la
comunidad, asegurando una respuesta eficaz a los problemas que afectan su seguridad y
bienestar. Continuaremos trabajando en conjunto con las areas municipales para atender

y resolver las solicitudes de la ciudadania de manera oportuna.



INFORME SOBRE LA INSTALACION DE LUMINARIAS Y MODIFICACION DE
RUTA DE RECOLECCION EN LA CALLE CIMA, COLONIA EMILIANO ZAPATA

Evidencia:




En atencidn a una queja andnima recibida por la Sindicatura Municipal respecto al
cumplimiento de las obligaciones de pago de renta en el Mercado Municipal, se llevd a
cabo una investigacion con el apoyo de la Tesoreria Municipal. Segun el reporte inicial,
solo 10 de los 75 locatarios cumplen con el pago mensual de $811.00 (Ochocientos once

pesos 00/100 M.N.), establecido en la Ley de Ingresos del Municipio.

Acciones Realizadas

1.Solicitud de Informacién: La Sindicatura emitié un oficio dirigido a la C.P. y M.I.
Patricia Ramirez Ceballos, Tesorera Municipal, solicitando informacion sobre el status
del pago de rentas y la relacién de adeudos de los locatarios.

2.Respuesta de la Tesoreria Municipal: La Tesoreria confirmé que el monto de la
renta mensual corresponde a la Ley de Ingresos del Municipio vigente y proporcion6
un listado detallado de los adeudos acumulados por los arrendatarios.

3.Notificaciéon a los Arrendatarios Morosos: En coordinacion con la Tesoreria, se
acord6 que se emitiran notificaciones oficiales a través de un ministro ejecutor, con el
fin de regularizar los pagos pendientes.

4.Condiciones de Infraestructura: En respuesta a la preocupacioén por el estado de los
bafos, se notificé a la Direcciéon de Servicios Publicos, responsable de la limpieza,

para garantizar el adecuado mantenimiento de las instalaciones.



Préoximos Pasos:

. Supervisién de las Notificaciones:

o La Sindicatura se asegurara de que las notificaciones sean emitidas a todos los
arrendatarios morosos y que se establezcan plazos claros para regularizar la
situacion.

. Evaluacién de Cumplimiento:

o Se realizara un monitoreo constante para verificar el cumplimiento de los pagos y

las mejoras en la infraestructura.
. Fomento a la Participacion Ciudadana:
o Se continuara exhortando a los locatarios cumplidos a colaborar en la mejora del

Mercado Municipal, fomentando un entorno participativo y responsabile.

La Sindicatura reitera su compromiso de trabajar en conjunto con las dependencias
municipales y los ciudadanos para garantizar la correcta administracion de los espacios
publicos, promoviendo un ambiente adecuado para los comerciantes y usuarios del

Mercado Municipal.



MERCADO MUNICIPAL

Oficios:
'0 & £} DEPENDENCIA: SINDICATURA
@’ ' OFICIO: 038/2024
SN a0y FECHA: 22 DE OCTUBRE 2024
2024-2027 [ =

BT P )

Cd. Cuauhtémoc, Chih.

ASUNTO: SOLICITUD

C.P. y M.l. Patricia Ramirez Ceballos
Tesorera Municipal
Presente

C.P. Myriam Maldonado Pérez
Jefa de Ingresos

En atencién al articulo 61 Fraccion VIl y IX y Articulo 80 de la Ley de
Participacion Ciudadana del Estado de Chihuahua, y del articulo 36 A del Codigo
Municipal para el Estado de Chihuahua, solicito a Ud. informacion del status que guarda el
Mercado Municipal en cuanto a pago de renta mensual, pues a decir del quejoso quien
decidid permanecer en el anonimato, y quien dice pagar mensualmente la cantidad de
$811.00 (ochocientos once pesos 00/100)m.n. quien también manifiesta que solo 10 de
75 locatarios cumplen con la renta mensual, motivo por el cual esta Sindicatura Municipal
solicita informacion, y de ser real, buscar los mecanismos que a su juicio considere para

el cumplimiento en cuanto a renta mensual.

Sin otro particular, por el momento, quedo de Ud. Para cualquier aclaracion

ATENTAMENTE

RECIBIDO

22 0OCT 2074
JIEIPAL
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2 ; ¢
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LMR 2024, Aro de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado

Revolucionano y defensor del Mayab
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DEPENDENCIA: TESORERIA MUNICIPAL
OFICIO NUMERO: TM-203,/2024
FECHA: 24 de Octubre de 2024
ASUNTO: EL QUE SE INDICA

MTRA. LOURDES MENDOZA RODRIGUEZ
SINDICA MUNICIPAL
PRESENTE

Por este conducto le envio un cordial saludo, asi mismo le comento que en
referencia al oficio 038/2024 enviado a esta Tesoreria el dia 22 de Octubre de 2024, le
comento lo siguiente:

Actualmente el cobro mensual de la renta de los locales del Mercado Municipal es
de $ 811.00 (Ochocientos once pesos 00/100 M.M.), misma que es calculada en base a la

Ley de Ingresos del afio en curso, en la parte de Tarifas numeral 9.3 inciso a y b.

Anexo también la relacion de adeudos total del arrendamiento de los locales del
Mercado Municipal.

Sin otro particular, agradeciendo de antemano su atencion.

ATENTATNENTE. - /

".\ \1 oy f f
L.C.M.1. PATRICIA REZ CEBALLOS

TESORERA MUNICIPAL 47

/

Un.Bu%VIP.fM H.
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2024, Ano de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado
Revalucionano y defensor del Mayab
L
Ay Allende No. 15, Zona Centro, Cd. Cuauhtémoc, Chih., C.P. 31500
Tel. (625) 581 9200 wwww. munici piocuauhtemoc gob.mx



?

DEPENDENCIA: SINDICATURA

+ @ OFICIO: 038/2024
SINDICATURA FECHA: 22 DE OCTUBRE 2024
2024-2027

Cd. Cuauhtémoc, Chih.

ASUNTO: SOLICITUD

C.P. y M.I. Patricia Ramirez Ceballos
Tesorera Municipal
Presente

C.P. Myriam Maldonado Pérez
Jefa de Ingresos

En atencion al articulo 61 Fraccion VIl y IX y Articulo 80 de la Ley de
Participacién Ciudadana del Estado de Chihuahua, y del articulo 36 A del Cadigo
Municipal para el Estado de Chihuahua, solicito a Ud. informacion del status que guarda el
Mercado Municipal en cuanto a pago de renla mensual, pues a decir del quejoso quien
decidié permanecer en el anonimato, y quien dice pagar mensualmente la cantidad de
$811.00 (ochocientos once pesos 00/100)m.n. quien también manifiesta que solo 10 de
75 locatarios cumplen con la renta mensual, motivo por el cual esta Sindicatura Municipal
solicita informacion, y de ser real, buscar los mecanismos que a su juicio considere para

el cumplimiento en cuanto a renta mensual.

Sin otro particular, por el momento, quedo de Ud. Para cualquier aclaracion

ATENTAMENTE
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MERCADO MUNICIPAL

TOTAL

DEUDORES
L‘:‘%"" NOMBRE SALDO TOTAL
01 [Ma del Relugo Bautsta de Varsla $ 0.00
1 Oiga Meza Villalobos 3 76,508.00
2 Ma de los Angeles Muloz Gonzalez $ 1.622 00
3 |Oiga Siva Manviquez ] 1.622.00
4 Margamta Sigala de De La Rosa % 9,732.00
5 Maria Leonor Estrada Gamez 1 128,7T0.80
[] Abel Mufioz Huerta 3 162200
7 |Salvador Rescon Mortes L =
8 Maria Teresa Rodriguez Quezada $ 19,032.00
9 |Manuel Ramirez Chacon $ 123,280.80
10 |Enngue Raul Marquez Vazquez 5 =
11 |Oiga Janeth Flares Meza ] 75, 648,00
12 lignacis Orozeo Iglesias ] T4,274.00
13 |Ameslia Galegos Antllon/ antes de Uriel Armanda Guberrez Ennguez| § 1,622.00
14 |Esperanza Guberrez Gubefrez ] 111.840.00
15 |luz Elena Chinra Bustilos § 93,026.50
18 Juzmn Jaquez Bojorquez (Cede los detechos a su hija Osvalda Jag 5 B0,024.00
17 |Ana Paincia Bojorquez Orona $ 1.622.00
18-18_[Luz Elena Martnez Gonzalez $ 4,866.00
20 |Fedenco de La Rosa Mendoza ] 7.302.00
21 |Ebda Estrada Najera | Maria Mercedes Arana Perez $ 118,674.00
22 |Edoy Julian Derma Garcia 3 =
73 |Maria Mendoza Lozana 5 110,040.00
24 |Lian Beftran Quintana 5 91,445.00
25 Lian Beltran Quintana ] 101,490.00
26 Jesus Miguel Calzadilas Perez L] 93,025.50
il Hortergaa Margques de Mendez 3 18,032.00
20 |Davd de la Rosa Manon 5 7.268.00
20 |Elzabeth Escarcega Molna 3 119,770 .80
30 Enrique Morales Vazguez L] 128,270 80
31 |Unel Armando Gutiémez Ennguez L]
32 |Yadws Gubérrez Enviguez ]
33 |AHonso Ennguez Dominguez ] 107,790.00
34 |Esteban Otvas Comal $ 131,230.80
35 |Monica Domnguez Escarcega 3
3 |Elzabeth Escarcega Molna $
37 |Armando Guberrez Gutiesrez $ L]
38 |Teodora Navarro Dorade 3 8,732.00
35 |Teresa Domnguer de Najera 3 85,862.00
40 |Nora Patncia Manion Chavex $ -
41 |[Jose Alredo Guaderrama Ronguily J Olga meza $ 138,355.80
42 Mebsa Sandoval Deminguer $ 131.230.80
43 [Corlos Flores Acosta J Mana del Casmen Valverde Dwan 5 3.244.00
44 Silveno Eduardo B day Lopez $ 135,080.80
45 |Alcia Espnoza Ramos $ B89,866.50
46 Juana Martnez Marquez 5 92,499.00
47 |Cesar Camasco Vazquez $ 121,764.00
48 Ramon Barrenday Masquesz 3 13705580
49 |Guilermo Anpeles Meraz 3 137,705.80
30 JLourdes Agular Vienzor 5 272,161.80
51 |Angela Cabrera Parra $ 105,540,00
52 |Silestre Arana Venzes ] 132.280,80
53 |Jesus Francisco Malkdonado Quintana $ -
54  |Maria de Jesus Enngquez Quezada ] -
55  |Yazmmn Olaya Andrade Hemandez 1 95,658.00
56 |Avacely Momtafo Siva $ 133,680.80
57__|Guadalupe Trevizo Mranda $ 138.030.80
58 |Eisa Andrade Hemandez [ 122,110.80
59  |Ceba Trevizo de Parra 5 139,930.80
60 |niredo Palacios Lopez B 117,430.80
61 |Mana Monsorath Domingusz Holguin $ -
70-A  |Peira Trevizo Trevizo de Mireles [ 516,590.40
70-B _ |Ramro Palacios Chavarria [ 105,158.00
T7-A_ [Manuel Sainas Venzor $ 19,032.00
77 |Oscar Lus Domingusz Carmana ] 172,501.84
T8 Maribel Romo Navamo % 9,732.00
5

5,002,643.18
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C. ARRENDATARIO
MERCADO MUNICIPAL
PRESENTE

Aprovecho el presente para enviar un cordial saludo y a su vez dar respuesta
a inquietud manifestada.

Se realizo la investigacion correspondiente en relacién a la morosidad que
existe por la mayoria de personas que son arrendatarios de diferentes locales en
Mercado Municipal donde se pudo constar un adeudo considerable.

El acuerdo con Tesoreria Municipal fue que a la brevedad, recibiran la
notificacion por un ministro ejecutor de la dependencia antes citada.

En relacion a banos sucios y en mal estado, de igual- manera, se estara
pendiente ya que es personal de la direccion de servicios publicos quien realiza la
limpieza.

Mucho le agradezco su disposicion y preocupacion por el bienestar de este
espacio Municipal y a su vez exhortandolo a que continte haciendo la diferencia
como ciudadano y comao arrendatario.

Sin otro particular, por el momento, quedo de usted.

ATENTAMENTE

S

DOZA RODRIGUEZ
NICIPAL

MTRA. LOURDES ME
[ siNDICA

'
) ¥
N4 J
//'/ 2024, Ano de Felipe Carrillo Puérto, Benemérito del Proletariado

Revolu v defer




PROGRAMA DE TINACOS

Objetivo del Programa

El Programa de Tinacos, desarrollado por la Direccion de Desarrollo Social del
municipio de Cuauhtémoc, busca apoyar a las familias en la mejora de sus
condiciones de vida al proporcionar tinacos que garanticen el almacenamiento de
agua potable en sus hogares. Este programa esta orientado a beneficiar
principalmente a sectores vulnerables, como madres solteras y adultos mayores,

asegurando el acceso al vital liquido.

Distribuciéon y Documentacién

Se entregaron de manera gratuita un total de 117 tinacos a familias del municipio.
Como parte de la supervision realizada por la Contraloria Social, se solicitaron los
expedientes para verificar la documentacion requerida para ser beneficiarios del

programa.

Los requisitos revisados incluyeron:
. Documento que acredite ser propietario de la vivienda.
. Comprobante de domicilio.
. CURP.

Credencial de elector.

Carta compromiso firmada por el beneficiario.

Fotografia del lugar donde se instalaria el tinaco.



PROGRAMA DE TINACOS

117 TINACOS

m Estructura (fierro)
m Cemento (losa)

m Tarimas (madera)
m Blocks o ladrillos

m Sin dictamen

De los expedientes analizados y visitas realizadas, se encontré que:

« 27 personas ya contaban con estructura de metal.

24 personas tenian base de cemento o losa.

30 personas usaron tarimas o mesas de madera.

17 personas adaptaron bloques vy ladrillos.

19 personas no presentaron fotografia del lugar donde se instalaria el tinaco



Supervision en Campo
Como parte del seguimiento, se visitd directamente al 22% de los beneficiarios (25
hogares) seleccionados al azar en distintas colonias de la ciudad. Los hallazgos
fueron los siguientes:
- 8 beneficiarios no tenian el tinaco instalado.
« 9 beneficiarios lo instalaron en tarimas de madera con tuberias correctamente
conectadas al nivel del suelo.
. 6 beneficiarios tenian instalaciones adecuadas en bases de fierro o losa, con
altura suficiente para su funcionamiento 6ptimo.

« 2 beneficiarios usaron mesas de plastico y madera como base.

Problematicas Identificadas

La mayoria de los beneficiarios entrevistados sefalaron que la principal barrera
para la correcta instalacion del tinaco es la falta de recursos econémicos para
adquirir una base adecuada o realizar una instalacién profesional. Esto resulta en
soluciones improvisadas, como el uso de tarimas, mesas o bloques, que no
siempre garantizan un funcionamiento eficiente. Ademas, algunas personas
desconocen los requisitos técnicos para optimizar el uso del tinaco, lo que

también contribuye a una instalacion deficiente.

Otra problematica identificada es la falta de seguimiento posterior a la entrega, lo
que dificulta verificar si los beneficiarios estan utilizando el tinaco correctamente o

si han enfrentado dificultades adicionales para su instalacion.



Recomendaciones
1.Replantear el programa: Considerar la entrega de bases estructurales junto
con los tinacos o subsidiar su costo para facilitar una instalaciéon 6ptima.
2.Focalizaciéon del apoyo: Disefiar estrategias especificas para beneficiar a
madres solteras y adultos mayores que enfrentan mayores dificultades

economicas.

Ademas de estas recomendaciones, seria valioso incluir talleres informativos para
los beneficiarios, orientados a ensefarles como realizar una instalacion eficiente y
segura. Esto no solo resolveria el problema inmediato, sino que también les
proporcionaria herramientas para el futuro. Es fundamental que el programa
considere incluir un componente de supervision constante, para asegurar que el
tinaco esté en uso y que la inversion esté cumpliendo con su objetivo de mejorar

la calidad de vida de las familias beneficiadas.

Al atender estas areas de mejora, se garantizara un impacto mas significativo,
sostenible y alineado con las necesidades reales de los beneficiarios. La
implementacién de estas acciones fortalecera la confianza en los programas
sociales y optimizara los recursos disponibles para el desarrollo social del

municipio.



Evidencia Fotografica:

e\ N\
T

Visitas domiciliarias

’
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Tinaco instalado sobre mamparas de madera



Tinaco sin instalacion



PROGRAMA DE DESPENSAS

Objetivo del Programa

El Programa de Despensas, desarrollado por la Direccion de Desarrollo Social del
municipio, tiene como finalidad apoyar a las familias en situacion vulnerable
mediante la entrega mensual de despensas que contribuyen a mejorar la
seguridad alimentaria en los hogares beneficiados. Este programa se implementa
a través de los centros comunitarios ubicados en las colonias Emiliano Zapata,
Centro, Reforma, Tierra Nueva, y San Diego del Monte, los cuales funcionan

como puntos estratégicos para acercar este beneficio a la poblacion.

Supervision y Revision de Expedientes
Durante los meses de septiembre y octubre, la Contraloria Social revisé los
expedientes proporcionados por la Direccion de Desarrollo Social. Estos
documentos contenian:

« Credencial oficial con fotografia.

- Comprobante de domicilio.

- Credencial de elector del tutor o representante, en caso de que el beneficiario

no pueda acudir personalmente por su despensa (especialmente en casos de

personas con discapacidad o adultos mayores).

Se constatoé que los beneficiarios firman de recibido en cada entrega mensual, lo

que garantiza un control adecuado y transparente del proceso.



Entrega de Despensas por Centro Comunitario
A continuacioén, se presenta un resumen de las despensas entregadas mes a mes

en cada centro comunitario:

DESPENSAS

NOVIEMBRE,

SEPTIEMBRE,
1820

2135

OCTUBRE,
1820

Cabe destacar que, si un beneficiario no acude a recoger su despensa en el mes
correspondiente, esta no se acumula, sino que se reasigna a personas de

escasos recursos que acuden al centro comunitario en busca de apoyo.



100%
80%
60%
0% \
20% \

0%

SEPTIEMBRE
OCTUBRE

NOVIEMBRE

B NO ENTREGADAS

Esta grafica nos indica la cantidad de despensas que no fueron recogidas en los

meses mencionados de un total de 2135 despensas mensuales

Encuesta Domiciliaria

Con el propésito de evaluar la percepcion y el impacto del programa, se realizo

una encuesta a 55 beneficiarios seleccionados al azar en diferentes colonias. Las
preguntas realizadas incluyeron:

1.¢,Como se enterd del apoyo?
2.Cantidad de personas que habitan en el hogar.
3. ¢,Como acude por el apoyo?

4. ; Esta conforme con el apoyo recibido?



¢Como se entero de dicho apoyo?

m centro comunitario
mvecinos

m pagina facebook

Personas que habitan en el hogar

<
A° N

m 4 personas en delante

m Adultos mayores

m Madre solteras

m 3 personas o menos




¢Como acude por la despensa?

mEnauto mcaminado mlLosllevan

Los resultados indicaron que la mayoria de los beneficiarios estan conformes con
el apoyo, sefalando que la despensa representa una ayuda significativa para la

economia de sus hogares.

Situaciones Identificadas
1.Resguardo: De acuerdo a los lineamientos autorizados para la entrega de
despensas, se hace conforme a lo establecido a la convocatoria lanzada al
inicio del afo 2024. Al finalizar este afio, se detecta que hay un inventario
sobrante de 1,033 despensas como acumulado de las que no fueron
recogidas por los beneficiarios. Estas despensas seran entregadas a
personas en estado de vulnerabilidad en la temporada decembrina. Cabe
hacer mencion que estas despensas se encuentran en almacén del proovedor

ganador de esta licitacion publica.



Recomendaciones

Para optimizar el impacto del Programa de Despensas, se sugiere lo siguiente:

1.Implementar una modalidad de entrega domiciliaria para beneficiarios con
discapacidades o adultos mayores, priorizando casos donde se constate la
dificultad de traslado.

2.0frecer en los centros de atencién, un dia al mes para la entrega de
despensas en horario vespertino, ya que se detecta que los sobrantes
mensuales obedecen a personas que no pueden acudir en horario matutino.

3.Hacer publica la entrega de este programa a través de redes sociales y
medios de comunicacién, estableciendo dias y horas, asi como los diferentes

puntos de entrega.

Estas acciones pueden mejorar la percepcion del programa, facilitar el acceso de
los beneficiarios y asegurar que los recursos se utilicen de manera mas equitativa

y eficiente.



Evidencia Fotografica de Auditoria Permanente en Tiempo Real:

Contenido de la despensa



o
N
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Revisando que el gramaje de la lista coincida con el entregado.







Visitas de Contraloria Social para encuestas de seguimiento




4. CURRICULUM DEL SINDICO Y COLABORADORES.

SINDICA MUNICIPAL

LOURDES MENDOZA
RODRIGUEZ

PREPARACION ACADEMICA

- TITULO DE PROFESORA DE EDUCACION PRIMARIA POR EL INSTITUTO DE CAPACITACION DEL MAGISTERIO
FRANCISCO ZARCO

- TITULO DE LICENCIADA EN EDUCACION PRIMARIA POR LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL (1987-
1991)

- GRADO DE MAESTRIA EN TERAPIA DE JUEGO APLICADA A PROBLEMAS EMOCIONALES Y DE CONDUCTA
POR EL CENTRO DE ESTUDIOS EN DESARROLLO Y EDUCACION (2006-2009)

- PASANTE MAESTRIA EN PROBLEMAS DE LENGUAJE Y AUDICION (2007-2009)

- DIPLOMATO DEL PROGRAMA NACIONAL DE LECTURA POR EL TECNOLOGICO DE MONTERREY (2000-2001)
- DIPLOMADO EN TURISMO DE REUNIONES AVALADO POR EL TECNOLOGICO DE MONTERREY

- 50% IDIOMA INGLES POR GOLDEN ENGLISH

- DIPLOMADO EN IMPUESTOS

- CONTABILIDAD FACIL

DESEMPENO LABORAL

‘DOCENTE EN LA ESCUELA MARIANO MATAMOROS, EJIDO NAPAVECHI, MUNICIPIO DE CUAUHTEMOC
(1981)

-DOCENTE EN LA ESCUELA 16 DE SEPTIEMBRE, DE BAJIO DE ABAJO, MUNICIPIO DE CUSIHUIRIACHI (1981-
1986)

‘DOCENTE EN LA ESCUELA MARTIRES DE CHAPULTEPEC DE COL. ALVARO OBREGON

‘DOCENTE EN LA ESCUELA PRIMARIA CRISTOBAL COLON DE CD. CUAUHTEMOC, CHIH. (1987-1994)

-ASESOR TECNICO PEDAGOGICO EN UNIDAD DE SERVICIOS TECNICOS DE GOBIERNO DEL ESTADO (1994-
2004)

‘COORDINADORA ADMINISTRATIVA DEL NIVEL PRIMARIA (2004-2006)
‘DIRECTORA DEL CREI (CENTRO REGIONAL DE EDUCACION INTEGRAL) EN SANTA ISABEL (2006-2007)
‘DIRECTORA EN LA ESCUELA PRIMARIA ABRAHAM GONZALEZ DE CD. CUAUHTEMOC, CHIH (2007-2010)



DESEMPENO PROFESIONAL DENTRO DE LA FUNCION PUBLICA EN
ADMINISTRACIONES CD. CUAUHTEMOC

-COORDINADORA ADMINISTRATIVA DE EDUCACION NIVEL PRIMARIA EN EL SUBSISTEMA ESTATAL
(2004-2006)

‘DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL (2010)

-JEFA DEL DEPARTAMENTO DE TURISMO ADMINISTRACION 2010-2013

‘REGIDORA EN EL H. AYUNTAMIENTO 2016-2018

-ACTUALMENTE REGIDORA DE LA COMISION DE HACIENDA, ADMINISTRACION 2021 - 2024

DESEMPENO POLITICO

~PROMOCION DEL VOTO CAMPANA 2004

-ACTIVIDADES DE CAMPARNA (PEGA DE ENGOMADQS EN CRUCEROS, VISITAS DOMICILIARIAS, ETC)
‘MAESTRA DE CEREMONIAS EN DIFERENTES EVENTOS POLITICOS

-COORDINADORA DE ZONA Y AREA DEL SECCIONAL 297 CON UN PADRON DE 11000 ELECTORES,
CAMPANA 2010

-PRESIDENTA DEL SECCIONAL 329 DEL 2008 AL 2010

‘COORDINADORA DE ZONA Y AREA DEL SECCIONAL 297, EN LA CAMPANA 2012
‘COORDINADORA DE ZONA DE LAS REDES DE LA SOCIEDAD CIVIL, EN LA CAMPANA 2013
-SECRETARIA DE ORGANIZACION DEL COMITE MUNICIPAL DEL PRI (2010-2013)

‘SECRETARIA GENERAL DEL COMITE MUNICIPAL DEL PRI (2013-2016)

-CONSEJERA POLITICA MUNICIPAL Y ESTATAL

ACTIVIDADES QUE DESEMPENO ACTUALMENTE

SOY MAESTRA JUBILADA DESDE EL ANO 2010 DEL SUSBISTEMA ESTATAL Y PERTENECIENTE A LA
SECCION 42 DEL SNTE, ESTO ME HA BRINDADO LA POSIBILIDAD DEL DESEMPENOQ DE DIFERENTES
ACITIVIDADES EN LA FUNCION PUBLICA, ESTAR EN ESPACIOS QUE ME HAN PERMITIDO SERVIR A
LA GENTE DE MI MUNICIPIO Y ESTABLECER UN CONTACTO CERCANO CON LOS MAS
NECESITADOS. LAS ACTIVIDADES QUE HE DESARROLLADO EN LAS ULTIMAS ADMINISTRACIONES
MUNICIPALES, ME DAN LA POSIBILIDAD DE OCUPAR PUESTOS RELACIONADOS CON AUDITORIAS Y
CUMPLIMIENTO A LO QUE ESTABLECE EL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA.



CONTRALORIA SOCIAL

Q224,030 webmail twebhost us (1275<1650)

ﬁ EXPERIENCIA LABORAL

GRAFIKABOX publicidad y marketing
PROPIETARIO | EME 2014 - OCT 2024

PRESIDENCIA SECCIOMAL DE ALVARO
OBREGON

DIR. COMUNICACION SOCIAL | JULIO 2019
- ABRIL 2024

H. AYUNTAMIENTO DE CUAUHTEMOC, CHIH.
DISENO E IMAGEN | AGD 200% - DIC 2013

QUBO agencia de publicidad y marketing

DISENO ¥ EDICION DE VIDEQOS | FEB 2007
- JUL 2009

H. AYUNTAMIENTO DE CHIHUAHUA

TECMNICO ADMINISTRATIVO | MAR 2002 -
SEP 2004

“®] EDUCACION SUPERIOR

Licenciatura en Disefio Grafico

ENE 2000 - AGO 2005

ESCUELA SURERIOR DE COMUNICACION
GRAFICA (ESCOGRAF)

SEMINARIOS Y CONGRESOS

AGO 2005

TALLER DE PUBLICIDAD. FOTOGRAFIA ¥ DISENO
Facultad de Comunicacion

Universidad de La Hobano, Cuba

g CONOCIMIENTOS

+ Manejo de Paquetes: Corel Draw,
Photoshop. llustrador, Premiere,
Paquete Office.Manejo de Camaras
fotograficas y video profesional.

hitips fwebmail uwebhostus/?_lask=maild_frame=18_mbox=INBOXA _uid=1694_parl=28_acbon=gel&_exiwin=1 1]




AUDITORA FINANCIERO

PERFIL

33 Afos

Calle Hacienda de los Trigales,
Mo.756% Cd. Cuauhlémoc, Chih,
Estado Civil: Casada

TELEFONO:

625-110.9209

CORREQ ELECTROMICO:
by Q407 aholmal com

HABILIDADES

Crdenada
Trabojo bajo presidn
Relacién con chentes, proveedares

REFERENCIAS

Iris Torres Delgado
Agropecuaria la Mortedita
Cargo: Director de Finanzas
Telélono 625-121-9871

Karla Pacla Olivas Olivas
UNIFRUT

Cargo: Encargada de Almacén
Teléfono &25-130-1647

Diana Quezada Martinez
Queseria Dos Lagunas
Cargo: Gerente de Recursos
Humanos

Telélono 625-58%-7%70

MARIA EUGENIA BACA
SANDOVAL

EDUCACION

INSTITIUTO TECNOLSGICO DE CUAUHTEMOC
2009 -2013
ing. En Geshidn Emprasand

CBTs 117
2004 - 2009
Técrico en Infermatica

EXPERIENCIA LABORAL

Grupe la Nededita Conlabilidad

2013-2018

Cargo: Auxbar en Conlable

Funciére Ueval o ccbo e regatro contoble de lo operocién de la
empreia. ail como procesar la nformacion para deckaraciones ante el
SAT, conciliaciones boncarias. procesar reportes de confpogi

Carge: Gerente Adminishotive de Senicio Mecénico

Funcidre Ulever ol control y verificacion sobre los fochuras de cridiio y
conlado, supendior. confrolar y diige ks funciones ded pertonal o
cargo. leniendo o caigo lo cojo chico. Bevando a cabo o
implementacion del sisterna SAP

Queseria Dos Lagunas- Agrobvias del Campe

2018 - Actusl

Cargo: Tesorera- Patimanial

Funciones: Liovar accabo el manejo bancana de 10 personas morales, 17
peersonas fisicas y 53 Resicos, en la teclizacién de pagos o provesdoras,
criditos bonearios. operiura de cuentas bancorios, manejo de compra
venta de divisas. Control de regatros ante CONAGUA cuidar vigencias
de fihdo: y corslanciar de libre alumbramiente, confabiidod de 4
emproias, Nomina de los empresas. prepoarar documeniacion pero
fromitor coéditos bencarios ¥ onte financieras[SOFOM), amite da
oscituras,  hdmiles anfe  cudquier islancia  gubemamental..
coordinocién de penond de memgjeria. manejo y resguardo de los
bienes infrusbles que foeman porte del grupo, asl come cualguier tarea
asignada por direccion general

CURSOS

Emisidin, recepcidn y regisio de comprobantas fiscales 2014
Emisidn, recepcion y regiskio de comprobontes fiscales 2017
Curio compeobantes fiscdes digitales porinfemet [cldi version 3.3)

PROGRAMAS

Olfice

Contpag Bancos
Contpog Confabfidad
Contpog Noming
Surling (nomina)




AUDITORA DE OBRA

SILVEYRA W
ARQUITECTA - ESPECIALISTA EN VALUACION

CONTACTO

Calle 4a. No. 26 Altos, Zona
Centro, Cuauhtémoc, Chih.

& alesilveyra.a@gmail.com

[l 625-115-6819
€ 625-582-5627
EXPERIENCIA
LABORAL
—— [TCC - Docente en Carrera de Arquitectura

2018-2019

——> S, Hacienda - Personal especializado del
area técnica del Departamento Registro
de la Propiedad Estatal

2019 - 2022

——=3 Kaseal Constructora - Dibujante
2012 - presente

—3 Arquitecta y Especialista en Valuacién
Independente

2016 - presente

SOFTWARE
AutoCad
CivilCad
Revit Arch
Adobe Photoshop

Microsoft Office

7

REGISTROS

Ced. Prof. Arguitectura: 10290837
Reg. Estatal: 16 193 112 SC S 1l
Ced. Prof. Esp. Valuacion: 13557877
Req. Estatal: 23117 20 ES NI
Cuauhtémoc - D.R.O. "A" 102/19
Chihuahua - R.P.C. 1877
Aldama - MAPC-2023-140
Judrez - P.C. 201

EDUACION

—> Licenciatura en Arquitectura
Universidad Noroeste de Chihuahua
2012-2015
—— Especialidad en Valuacion
UACH-Facultad de Ingenieria
2020
—» Técnico Basico en Gestion Integral de Riesgo
ENAPROC - CENAPRED

Presente

APTITUDES

L

TRABAIO EN EQUIPO

O

CONTEPORANEIDAD

ORGANIZACION /44

RESPONSABILIDAD AUTODIDACTISHMO

CURSOS

Actualizacion DRO - Cuauhtemoc
Actualizacion PC - Chihuahua
Instalaciones de Gas - CICAC

Curso Pericial en Valuacion - CEMVAC
Curso Dictamen Pericial - Gob. del Edo.




ASISTENTE Y AUDITORA

YUSSET IDALI CORDOVA
GURROLA

responsable vy

administrativo
metddico, con excelentes capacidades de
organizacion y trabajo en equipo.

Auxiliar

Habilidad para redaccion de informes,
gestion documental y la organizacion del
trabajo. Trato amable, vocacién de servicio
y anticipacion para resolver problemas.

e CONTACTO

Celular: 6251471466
Correo: yussicordova12@gmail.com

Direccién: Col. Reforma

e

e EDUCACION

Universidad Auténoma de Chihuahua

Ingeniero Horticultor

Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnolégicos del Estado de Chihuahua

Elaboracion Industrial de Alimentos

APTITUDES

« Habilidades comunicativas

« Responsabilidad

+ Resolucion de problemas

- Flexibilidad y adaptabilidad
- Organizacion administrativa
- Manejo de base de datos

@ EXPERIENCIA LABORAL

Auxiliar Administrativo

Agro Firme
(Enero 2023 - Mayo 2023)

Elaboracién de tramite de crédito

Archivo, arganizacion y actualizacion de bases de datos
y documentacion de formato fisico y digital.
Digitalizacion de documentaci6n fisica y creacion de

copias de seguridad.
Elaboracion de estimacion de valor de propiedad.

. Transcripcion, redaccion y administracion de

documentos.
. Comunicacion diaria con clientes y atencion al publico.
Auxiliar Administrativo

Presidencia Municipal
(Septiembre 2020 - Septiembre 2021)

. Verificacién de ingresos de predial.

. Cobro en cajas.

Preparacion y gestion de facturas.

Conciliacién bancaria, seguimiento y gestién de cobros.
Recepcién y atencion de visitas.

Recepcion y filtrado de llamadas y correos electrénicos.
Auxiliar en las demas actlividades que se me fueron
asignadas de acuerdo a las necesidades del drea de

-

Tesoreria. |

Ejecutive

AT&T
(Febrero 2019 - Noviembre 2019)

. Creacion, gestion y presentacion de informes y expedient
. Atencion especializada al cliente con el objetivo de conse
mas ventas y mas clientes satisfechos.

. Cobro en cajas.
. Comunicacion diaria con clientes y atencién al pablico

!




AUXILIAR JURIDICO Y AUDITORA

SOBRE Ml

Soy una persona organizada y
con una gran motivacidn, soy
capozx de odoplorme o
cualquier circunstancia y dar
siempre lo mejor de mi en
cualquier proyecto. ol mismo
tiempo que me gusta trabojar
en equipo y fomentor volores en
el componerismo. Soy  una
persona puntual, emprendedora
y con muchos ganas de
aprendar.

CONTACTO

o 625-197-04-95
e a2 17@uach.mx
o Cuauntemoc, Chih.

HABILIDADES
-Atencion al cliente

«Focilidad de trabajor en
equipo

«Persistencia y Constancia
«Capacidad de tomar
desiciones

«Ser una persona apasionada
en el trabgjo que desempena
Manejo de office

JANETH ALEXA
SANCHEZ CHAVEZ

LICENCIADA EN DERECHO

Experiencia laboral
Egresada de la Universidad Autonoma  de

Chihuahua de la carrera de Derecho.

Despacho Ramirez y Rivera

ASISTEMTE ADIMINISTRATIVO i
De manera formal v en el érea de Derecho. me he desempenodo

como asistents administrative del despacho Romirez y Rivera en la
Ciudad de Chihughua. en el cual logré en muy corto tiempo volverms
una pleza clove dentre del despocho monejondo eficientemente

todos los aspectos administrativos de lo firma

Magic Moments Eventos

PROPIETARIA

Acluglmente me desemvuelio como propietaria de Mogic Maments
Eventos México, una comparia desarrolloda en el areo de decoracion
y ergonizacién de todo tipo de eventos Tenemos ofreciende nuesires
servicios desde Febrero del 2021 en Cuouhtémoc Chihuohua v la
regidn. Como miembro del equipe Magic Moments Eventos he tenido
lo oportunidad de desorrollor hobilidades de liderazgo osi como
maneje de liempe, habidedes comunicotivos indispensobles en
cualquier lober. de igual manera he desorrollodo hobilidodes de

negaciacion y maenejo finonciero de tede el negocio.

SERVICIO SOCIAL

Mi servicio social lo realicé en dos dependencias:
-REGISTRO CIVIL DE LA CIUDAD DE CHIHUAHUA
-DIRECCION SE PLANEACION DE LA UACH

FORMACION
EDUCACION PRIMARIA: Colegio Bilingue Gestalt

EDUCACION SECUNDARIA: Escuela Secundaria Federal 18
BACHILLERATO: CBTa90®

LICEMCIATURA: Focultad de Derecho

IDIOMAS

ESPANOL: Nativo
INGLES: Medio




AUDITORA FINANCIERO

CURRICULUM VITAE

S R A S R AN e TR

Objetivo: Pertenecer a una empresa o
institucién sélida para contribuir con las
metas de la misma y al mismo tiempo
desarrollarme en lo profesional y personal.

DATOS PERSONALES:

Nombre: Daniela Alicia Rodriguez Gonzalez

Edad: 27 afios

Estado Civil: Casada

Fecha de nacimiento: 13 de agosto de 1994

Lugar de nacimiento: Cd. Cuauhtémoc, Chihuahua.

Direccion: Republica de Per( #368, Cal. CTM, C.P 31510, Cd. Cuauhtémoc,
Chihuahua.

Teléfono celular: (614) 285-68-83

Correo electrdnico: dany.rodal13@gmail.com

FORMACION ACADEMICA
NIVEL MEDIO SUPERIOR

Centro de Bachillerato Tecnoldgico Agropecuario No. 90,
Generacion 2009-2012 (Cerlificado). Cd. Cuauhtémoc, Chih.

NIVEL SUPERIOR

Universidad Auténoma de Chihuahua, Facultad de Contaduria y
Administracién.

Carrera: Contador Publico.

Generacion: 2013-2017 Titulado. Cd. Chihuahua, Chihuahua.




CUALIDADES Y APTITUDES

- Responsable.

- Honesta.

- Trabajadora

- Facil adaptacion.

- Organizada,

- Atencion al cliente.

- Comprometida con las tareas asignadas.
- Trabajo en equipo

- Facilidad de comunicacién.
- Persistente.

- Puntual

- Superacion laboral.

EXPERIENCIA LABORAL

Empresa: IDC y Ascciados SC.
Direccién: Km. 10 Carretera a Alvaro Obregén.

Teléfono: (624) 115-38-19

Puesto ocupado: Contadora.
Fechas: Octubre 2017 a Noviembre 2021.
Tareas y responsabilidades:

- Manejo del sistema Contpaq.

- Manejo de Microsoft Office.

- Registros contables.

- Elaborar declaraciones de impuestos.

- Elaborar estados financieros.

- Asesorar a los clientes en materia financiera, tales como mejoras para
su negocio, reduccién de costos, insolvencias, entre otros.

- Analizar las ganancias y los gastos.

- FElaboracion de costos

- Elaborar el balance de los ingresos y gastos

- Preparar presupuestos.

- Facturacién.

- Tareas administrativas.



AUDITORA FINANCIERO

E

smeralda Saucedo Molina
Correuelgctmnia: ______ e — i e R

esmerojol6@hotmai.com Teléfono: (625) 115 3656

DATOS PERSONALES:

DOMICILIO: Calle 332, #153, Fracc. Independencia
Estado Civil: Casada

RFC: SAME-780216-645

CURP: SAME780216MCHCLS05

RESENA ESTUDIANTIL:
ESCOLARIDAD NOMBRE DE LA PERIODO FECHA DE [ SE OBTUVO:
ESCUIELA CULMINACION
PRIMARIA Sertoma #2166 29 de junio de
1984-1990 | 1990. Certificado
SECUNDARIA Instituto  Nacional 1993 30 de
para la Educacién de septiembre de | Certificado
los Adultos (INEA) 1993.
PREPARATORIA | Centro de
Bachillerato 1993-1996 | 10 de julio de | Certificado
Tecnoldgico 1996.
industrial y de
servicios 117
UNIVERSIDAD | Instituto Tecnoldgico | 1997-2001 | 07 de v Certificado
de Ciudad diciembre de v Cédula
Cuauhtémoc 2001. Profesional
3679329 de
Licenciatura
en
Contaduria
¥ Titulo
Profesional
de
Licenciatura
en
Contaduria

C. 33%. #153, Fracc. Independencia, C.P. 31530, Cd. Cuauhtémoc, Chih.

——— T ——




COMUNICACION SOCIAL

KARLA GIOVANNA
AVALOS ARAGON

LIC EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

SOBRE MI

Licenciada en Administracion de Empresas en enfoque de selaciones
internacionales corrhabla trilingue. Habilidades de gestion y dorminio
de Microsoft Office. Control de gestion sabre asuntas comerciales y
organizacionales. con tralo directo con clientes. Sclucionador de
problemas. capaz de manejar multiples prionidades y organizada
para trabajar y cumplir con plazos.

LANGUAJES
Espaniol ”"""'
Ingles 'U"U“I"U"U‘U'?‘U
Frances L A A A A AVAVAVYS
ltaliano L A A AVAVAVAVAY
CONTACTO TRABAJOS
CEL (618) 210 7673 AGENTE DE ARRENDAMIENTO
EMAIL karlagaragon@gmailcom {l:’r;g;ﬁr? MORLEIGH INC - MICHIGAN

SOCIAL @karlagaragon
EDUCACION

BACHELOR IN BUSINESS ADMINISTRATION

Arkansas State University Campus Queretaro
2018 - 2023

MAESTRIA EN DIRECCION EMPRESARIAL
Centro Cultural Universitario (2025)

DIPLOMADO EN COMUNICACION POLITICA

University Academy

2024

SKILLS

Liderazgo L2222 A2 A4
Trabajo en Equipo WV VYV
Creatividad LA A AL A A AV
Redes Sociales L A 2 A A & AVAV

Office/Rent Manager LA 2 A & A A AV

ENERO

2023 -
PRESENTE

AGOSTO
2009
AGOSTO
2016

-Manejo de informacion confidencial
-Redaccion de contratos y renovaciones,
-Admanistrar las paginas web y los
problemas de Rent Manager y Fest
Contral, incluido el seguimiento.

GERENTE DE COMUMIDAD ¥ REDES
FUNDACION SALOMA PARA EL AVANCE DF
LA EDUCACION A.C.

-Manejo de Equipo de Redes sociales
-Manejo de comunicacion con equipos
de proyectos sociales incluyendo "OXX0
REDONDEOQ" y gobierno de Tlaxcalay
Queretaro

COMUNICACION / HOST

T ESPARA TV ./ CANAL 12 DURANGO

- Entrevistas y capsulas en uempo rcal y
pregrabadas

- Escritura de notas para periodico y
capsulas para grabacion post evento
-Lacutara de capsulas [Sabias que?
“Top Ten Mowieland™ y diversos
comerciales)




AUXILIAR DE AUDITORIA DE OBRA

+18153730088
betomarguez(i6@gmall.com
T febréro 2000

Credancial para votar

B
SINTESIS

Ayudante de lareas gén
mativacsan ¥ gana:
parsona eficien
capacidad de aprend:
problamas que me pem
répidamenta a distinio:

COMPETENCIAS

+ Disponibilidad b
+ Puntualidad y re

- Trabajo en equip

Roberto
Marquez

EXPERIENCIA

Asistente general Restaurant | El paso bx. TX

« Apoyo en la recapcidn, descarga y aimacenamiento da
maleriales.

. Apoyo al resto del persanal en funcidn do las nicesdades y
las drdenas recibidas

. Seguimiento de las medidas de higiene y seguridad laboral
an todo momenio.

+ Distnbucidn de mensajeria y paqualeria intema y exierna, si
fugra nacesanda.

+ Comunicacion con proveedares para la coordinacion da
entragas.

« Alencidn al dienta de manera presencial y lelafonica

Asesor al clionte Infonavit | Cusuhtemoc . Chihuahua

+ Contacto personalizado con el cliente para brindarle
asesoramiento @ informacibn.

+ Evaluacién de las necasidades y objelivos del cliente para
proporceonar scluciongs adecuadas.

« Asesaramianto al cliente para la toma do decisiones
informadas.

+ Resolucion de consullas y problemas de los clientes durante
toda la duracidn del servicro.

+ ldentiicacidn de posibles clientes, mercados y olras
oportunidades de venta.

+ Preparacién y presentaciin de propuestas a cligntes
potenciales.

Agente de ventas de carros Lotes el mirader | El paso | TX

= Comunicacidn y negociacion con clientes polenciales

« Comunicacidn a los clienlas da las ofertas y promocionas
ajustadas a su interds,

« Cumplimienio de los estandares y protocalos de servicio al
clignie eslablecidos por la empresa

= Cumplimiento y superacion de los objetivos de venta y
calfidad de atencidn,

« Creacion de un enlomo agradabla y organizada para la
clientela

ESTUDIOS

5to semestre | Arquileciura
ITCC, Cuauhtemoc Chihuahua

IDIOMAS

Ingles :: B1
] ]
Intermedio




5. ACCIONES RELACIONADAS CON LA DEFENSA DE LOS DERECHOS

HUMANOS

En relacion a este punto, informamos que no podemos dar respuesta, ya que se refiere a un

asunto que corresponde a otro municipio

6.PROYECTOS Y PROGRAMAS EN LOS QUE PARTICIPA LA SINDICATURA

MUNICIPAL

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

FECHA LUGAR ORDEN DEL DiA
Primera Sesion Ordinaria
1. Listado de Presentes
2. Presentacion de los nuevos integrantes del consejo
consultivo de Participacion Ciudadana aprobado por
Ayuntamiento
Salén de
14-0CT-24 Cabildo

3. Informe de avance de los proyectos para el Presupuesto
Participativo del Ejercicio 2024

4. Informe de proyectos recibidos para el Presupuesto
Participativo 2025

5. Asuntos Generales




COMITE DE OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS
MISMAS DEL MUNICIPIO DE CUAUHTEMOC, CHIHUAHUA.

No. Nombre Localidad Modalidad Contratista
Rehabilitacion de Ina. René David
2417065 Auditorio de las 3 Cuauhtémoc Adjudicacién Directa g-
Ramos Breach
Culturas
Constructora
Riego de sello en C. Seccional Kornelsen, S.A. de
2417096 Catalpa en Campo . i Adjudicacién Directa] C.V. Representada
Alvaro Obregon .
105 por el C. Daniel
Kornelsen Unger
Grupo Valant, S.A.S.
Construccion de 6 de C.V.
2417099 ~ . Cuauhtémoc Adjudicacién Directa | Representada por el
bafos dignos
Ing. Carlos
Escarcega Ramos
Grupo Valant, S.A.S.
Construccion de 7 de C.V.
2417100 ) Cuauhtémoc Adjudicacién Directa | Representada por el
cuartos dignos
Ing. Carlos
Escarcega Ramos
Rehabilitacion de
2417071 centro comymtano Cuauhtémoc Adjudicacién Directa Ing. J'uan Mgnuel
San Francisco de Rojo Castillo
Asis
Construccion de
2417024 ) GraQas para Cuauhtémoc Adjudicacién Directa Pendiente
Gimnasio en Escuela
Primara 10 de Abril
Construccion de
cubierta a base de
2417026 malla sombra en Cuauhtémoc Adjudicacién Directa Pendiente
Jardin de Nifios 30
de abril
Construccion de
techumbre en Jardin , e .
2417063 o Cuauhtémoc Adjudicacién Directa Pendiente
de Ninos Paulo
Fraire




C. Ciprés en Col. Los
Nogales

No. Nombre Localidad Modalidad Contratista
Construccién de
2417051 Estacionamiento y Seccional ,,Alvaro Adjudicacién Directa Ing. franmscq J,awer
Tope de Concreto en Obregén Tinoco Antillén
Av. JuarezyC. 1a
2417074 PuenteenEjido6del o htémoc Pendiente Pendiente
Enero
. . Caper Soluciones
Pavimentacion con
o Integrales
concreto hidraulico .
en C. Agrarismo Constructivas, S. A.
21702100-2417077 ) g, , Cuauhtémoc Adjudicacién Directa de C.V.
entre Martin Cérdova
Representada por el
y C. Parque Urueta, . .
. Ing. Héctor Elias
Col. Emiliano Zapata . )
Pérez Holguin
Construcciéon de
Cancha Multiusos y
2417105 Gradas en Cancha Cuauhtémoc Licitacion Publica Pendiente
de Futbol en el
Polideportivo Il
Ayepesa, S.A. de
Electrificacio ional Al V.R
2417106 ec'trl |caC|op en Secciona : varo Adjudicacién Directa C eprese'ntada‘
varias colonias Obregon por el Ing. Jalil Yamil
Athie Gomez
Pavimentacion con
concreto hidraulico Inq. Erancisco Javier
2417107 en C. Rio Florido Cuauhtémoc Adjudicacién Directa g- . s
, Tinoco Antillén
entre C. Rio Fuerte y
C. Belisario Chavez
Rehabilitacién de
2417108 Parqueen Calle 94y | o . ihtémoc Licitacién Publica Pendiente




Consejo de Urbanizaciéon Municipal (CUM) de Cuauhtémoc

FECHA DE
SESION

CONCEPTO

ESTATUS

13-NOV-24

1.Informe general Entrega-Recepcion
2021-2024

2.Campania de descuentos
Autorizacién de Tarifas para
Ejercicio 2025

3.Informe de Estados Financieros

REALIZADA

6-DIC-24

1. Bienvenida y pase de lista

2. Presupuesto para ejercicio 2025
3. Organigrama

4. Comparativo servicios personales
5. Asuntos generales

6. Clausura de Sesion

REALIZADA




Consejo Municipal de Estaciondmetros de Cuauhtémoc

FECHA DE
SESION

CONCEPTO

ESTATUS

9-0CT-24

e Aprobacion del orden del dia.

e Aprobacion del acta de la sesion anterior.

e Presentacion: proyecto de colocacion de
bustos de personajes historicos de esta
region.

e Solicitud de apoyo econdomico para
proyecto de rehabilitacion de fachada y
banquetas de al Catedral de San Antonio de
Padua.

e Presentacion de la informacion financiera
del periodo junio a septiembre 2024.

e Asuntos Generales.

REALIZADA

27-NOV-24

e Aprobacion del acta de la sesion anterior.

e Seguimiento al proyecto de Instalacion de
los bustos de personajes histéricos de
nuestra Region.

e Lectura de acuerdo No.
LXVIII/PPACU/0072/2024 1 P.0O., por medio
del cual el H. Congreso del Estado de
Chihuahua exhorta a  retirar los
parquimetros ubicados en las
inmediaciones de Clinicas publicas vy
privadas.

e Presentacion del presupuesto de Egresos
ano 2025

e Presentacion de la informacion financiera,
mes: octubre 2024.

e Asuntos Generales.

REALIZADA




Consejo del Rastro TIF

FECHA DE
SESION CONCEPTO ESTATUS
e Lista de asistencia, declaratoria de quérum
y apertura de sesién
e Aprobacion de orden del dia
e Presentacién de estados financieros junio a
16-0OCT-24 septiembre 2024 REALIZADA

e Propuesta de Presupuesto para 2025

periodo Diciembre 2022 -
Septiembre 2024

e Asuntos Generales

e Informe del

Consejo del Desarrollo Integral de la Familia (DIF) de Cuauhtémoc

DiA LUGAR TEMAS TRATADOS
Presentacion de la integracion del
Comité del DIF Municipal.
Presentacioén y aprobacién del
organigrama del DIF Municipal.
Aprobacion de tarifas por servicios
(consultas médicas, terapias fisicas y
consultas psicolégicas, basadas en
21/NOV/24 Sala de Cabildo UMAS).

Pago de multa al DIF Estatal por
reintegros de apoyos otorgados a
personas fallecidas.

Aumento al presupuesto para gastos de
posadas navidenas.

Presentacién de estados financieros del
tercer trimestre.




Consejo Directivo del Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de

Cuauhtémoc

DIA

LUGAR

TEMAS TRATADOS

08/NOV/24

Sala de Cabildo

e Pase de lista y declaracién de quérum
legal a cargo del M.C. Abel Ernesto
Antillén Rodriguez.

e Aprobacion de la integracién de la Junta
Directiva del Instituto Municipal de
Cultura Fisica y Deporte de Cuauhtémoc.

e Revisién y aprobaciéon de la Ley de
Ingresos.

e Presentacion de informacion financiera y
contable del Instituto.

e Asuntos generales.




Comité de Apoyo Técnico y Evaluacion para Fraccionamientos de la Direccion de

Desarrollo Urbano y Ecologia

DiA LUGAR TEMAS TRATADOS
e Cambio de uso de Suelo Agricola a
Habitacional (Av. Morelos)
e Acta Entrega Recepcion Definitiva del
Sala de Juntas, Fracc. Vilanova Tercera Etapa
Direccidn de e Modificacion de Acuerdo de Fracc. Monte
17/0CT/24
/ / Desarrollo Urbano y Verde a Colina Verde
Ecologia e Cambio de uso de Suelo Rustico a
Habitacional. (Calle Humberto Pérez)
e Cambio de Uso de Suelo Rustico a
Habitacional (Calle 120)
e Acta Entrega Recepcion Anticipada del
Fracc. Campestre Los Encinos
e Acta Entrega Recepcion Anticipada del
Sala de Juntas Fracc. Campestre Las Haciendas Il Etapa
7/NOV/24 o e Cambio de Uso de Suelo Agricola a
Obras Publicas o
Habitacional.
e Convenio de Apertura de Calle (Hermanas
Frescas)
Sala de Juntas,
21/NOV/24 Direccidn de e Convenio de Apertura de Calle 120 y

Desarrollo Urbano y
Ecologia

Norte 5




Comité Municipal de Salud en Coordinacién con la Direccion de Desarrollo Social

DIA

REUNION

LUGAR

TEMAS TRATADOS

14/11/24

COMITE
MUNICIPAL
DE SALUD

Colegio de
Médicos

Integracion del comité Municipal
de Salud, registro de asistentes,
bienvenida e inauguracién por
parte del Presidente Lic. Elias
Humberto Pérez Mendoza, se da la
auto presentacion de invitados, la
Lic. Perla Jaqueline da wuna
introduccion al evento sobre la
conformacion objetivo y funciones
del comité, se asignan puestos y
vocalias, se presenta la
elaboracion de acuerdos para dar
por terminada la Tra reunion del
Comité Municipal de Salud

15/11/24

COMITE
MUNICIPAL
DE SALUD

Sala de
cabildo

Integracion del Comité Municipal
de Salud. Firma del acta
constitutiva. El Presidente Lic.
Elias Humberto Pérez Mendoza da
la bienvenida a los asistentes,
palabras por parte del Lic.
Fernando Suarez Ordofiez, Director
de Desarrollo Social, palabras del
Director de la Region Sanitaria, se
presenta el acta constitutiva para
proceder a la firma de
conformacion, da por terminada la
formacién del CMS.




Comité de Vecinos en Coordinacion con la Direccion de Desarrollo Social

REUNIONES
FECHA LUGAR ORDEN DEL DiA
Primera Sesion Ordinaria
Salén 1. Bienvenida a 27 comités de nueva Constitucion
13-NOV-24 Tarahuma
ra

2. Exhortar la participacion de los comités de administracién
anterior y asuman sus funciones




DE SERVICIOS

COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y CONTRATACION

. N | Vi i
NO. Concepto Area requirente ombre de Total 'genct
proveedor a
groc)::::jrf;(l)er]sd;alrzsl:erVICIOS Victor lvan 01710/
MCU-CAACS- . , - . . 2024 al
elaboracién de examenes de |Vialidady Transito [Ramirez $33,750.00 @
001/2024 . e 31/12/
alcoholemia y certificados de Perez
. . . 2024
integridad fisica
MCU-CAACS- elaboracién de examenes de |Vialidad y Transito |Gardea $33,750.00 2024 al
002/2024 . . . 31/12/
alcoholemia y certificados de Granillo
. . . 2024
integridad fisica
g::)r;:sa:jr?;(lj;sd;alrc;slas e Louis Esward 01710/
MCU-CAACS- 2024 al
CU-CAACS elaboracién de examenes de |Vialidad y Transito [Holguin $33,750.00 0243
003/2024 . e 31/12/
alcoholemia y certificados de Andrade
. . . 2024
integridad fisica
Adquisicion de un 02/10/
MC-CAACS- tragsformador trifasico tipo |Desarrollo Social Solar Lovi, §.A15217,601.9 12024 al
032/2024 sl P de C.V 4 31/12/
p 2024
14/10/
MCU-CAACS- Adquisicién de un vehiculo . Peter Loewen |$534,528.0 |2024 al
. . ~ Obras Publicas .
033/2024 usado tipo pick up afio 2007 Hiebert 0 14/12/
2024
- . 18/10/
MCU-CAACS-  |Fiaboracion del Plan o [Kethya Melinaleg6790.0 [2024
Municipal de Desarrollo 2024- | Secretaria Particular |Gonzalez
034/2024 . 0 31/12/
2027 Gonzalez

2024




Nombre de la

NO. Concepto Area requirente Total
empresa
Adquisiciones de Refacciones 22/10/
MCU-CAACS- anticongelante para el Departamento de Agroindustriale |$258.492.08 2024 al
035/2024 equipo de transporte de  |Recursos Materiales S QIJBanman S 31/12/
esta Cabecera Municipal 2024
Adquisicion de uniformes zgotjerieddaodra e 2510/
MCU-CAACS- q . Departamento de g . 2024 al
operativos temporada . Industrial de $153,689.56
036/2024 . Recursos Materiales . 31/12/
otoino invierno Chihuahua, S.A 2024
de C.V
T . , 25/10/
mouoacs: [ eraa [Popartamentode  |CEOIT | o s [2020
037/2024 P . P Recursos Materiales T 31/12/
otofio invierno Maldonado
2024
Adquisicion de vehiculo 11/11/
MCU-CAACS- usado tipo camion rabon ) Aaron Dyck 2024 al
Obras Publ 850,000.00
038/2024 equipado con pipa de ras Fublicas Loewen 3850, 31/12/
10,000 litros 2024
Adquisicion de chalecos Héctor Alonso 1Ay
MCU-CAACS- reC\I/entivos- rescatista Departamento de Sanchez $54,497.07 2024 al
039/2024 P . Recursos Materiales T 31/12/
garabdina Maldonado
2024
Adquisicion de vehiculo 08/11/
MCU-CAACS- usaqdo tino camion de Seccional de Colonia |Johan Wiebe $796.000.00 2024 al
040 /2024 P Alvaro Obregén Neufeld S 31/12/
volteo, afno 2011
2024
Adquisicion de luminarias 17112
MCU-CAACS- arqa ol Seccional de Seccional de Colonia |Solar Lovi, S.A $168183.76 024 al
041/2024 para & Alvaro Obregon deC.V 18I0 31712/
Colonia Alvaro Obregon
2024
Adquisicion de mobiliario
para el edificio de 11/11/
MCU-CAACS- ambulan.0|as y bomberps Seccional de Colonia Of|S|§temas 2024
042/2024 del Seccional de Colonia Alvaro Obreadn Forniture, S.A |$135,510.94 Jal
Alvaro Obregén (partidas 9 deC.V 31/12/
1,3,4,5,10,12,13, 14, 16, 2024

18y 19)




Nombre de la

NO. Concepto Area requirente Total Vigencia
empresa
Adquisicion de
mobiliario para el
edificio de
MCU-CAACS- gomr:gfrrc]:slijsely Seccional de Colonia |Oficasa, S.A $166,537.72 11/11/2024 al
043/2024 . . |Alvaro Obregén deC.V B 21/12/2024
Seccional de Colonia
Alvaro Obregén
(partidas 6,7, 8,9, 11
y 25)
Adquisicion de
mobiliario para el
edificio de
ambulancias y Proyecto en
MCU-CAACS- Seccional de Colonia Jmuebles para 11/11/2024 al
bomberos del - . - $97,450.44
044/2024 . . |Alvaro Obregén oficina S.A de 31/12/2024
Seccional de Colonia CV
Alvaro Obregén '
(partidas 15,17, 20,
21,22y 23)
MCU-CAACS-  [/dauisicion de un o [Jdoshe 15/11/2024 al
045/2024 vehiculo usado tipo  JComunicacion Social [Internacional, ]$395,000.00 31/12/2024
SUV, ano 2022 S.AdeCV
Adquisicion de
i h
e
MCU-CAACS- Populares de 19/11/2024 al
046/2024 ;:/Ieur:)Cri\ailodeor Recursos Humanos Cuauhtémoc, $485,100.00 31/12/2024
plop SA. deC.V.
temporada
decembrina.
Adquisicion de pavos
ahumados a ser
entregadosa personal Carnes Finas
MCU-CAACS sindicalizado de este |Recursos Humanos |San Andrés, []$214,900.00 19/11/2024 al
047/2024 o 31/12/2024
Municipio por S.A.deC.V.
temporada
decembrina
Servicio de banquete José Daniel
MCU-CAACS- para la tradicional 20/11/2024 al
048/2024 posada navideia | ccursos Humanos C:‘Z’:Laez 5273,760.00 fo112/2024

2024




Nombre de la

NO. Concepto Area requirente Total Vigencia
empresa
Adquisicion de
049/2024 Humanos T 31/12/2024
temporada Maldonado
otono-invierno
Adquisicion de
uniformes Raul Alonso
MCU-CAACS- . . Recursos 19/11/2024 al
A 317,515.20
050/2024 administrativos | |\ s Ordofiez $ 31/12/2024
temporada Rodriguez
otono-invierno
Adquisicion de
dos vehiculos
MCU-CAACS- ngﬁgi tipo Servicios Rafael Molina | 0o oo [29/11/20240a
051/2024 Publicos Fernandez o 31/12/2024
recolector de
basura afo 2003
y 2009
Adquisicion de
un vehiculo Ambientes e
MCU-CAACS- . . Servicios ) 25/11/2024 al
052/2024 usado tipo pl?k Pablicos Interiores, S.A. de]$252,000.00 31/12/2024
up estacas ano C.v.
2008
Adquisicion 6de
MCU-CAACS- dos vehiculos Servicios Jacobo Wall $638.000.00 29/11/2024 al
053/2024 usados tipo pick JPublicos Loewen T 31/12/2024

up 2015y 2006

7. CUMPLIMIENTO DE NORMATIVIDAD MUNICIPAL Y ESTATAL

En relacion a este punto, informamos que no podemos dar respuesta, ya que se refiere a un

asunto que corresponde a otro municipio




8. PRESUPUESTO ASIGNADO A LA SINDICATURA MUNICIPAL.

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos por Capitulo del Gasto
1/ene./2022 al 31/dic./2022

Ejercicio del Presupuesto Egresos Aprobado
1000 SERVICIOS PERSONALES $2,701,916.55
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE $1,012,966.16

CARACTER PERMANENTE
1110 Dietas $350,369.00
111 Dietas $350,369.00
1130 Sueldos base al personal permanente $662,507.16
1131 Sueldos base al personal permanente $621,437.28
1132 Compensaciones Fijas al Personal Permanente $39,928 .44
1133 Vacaciones al Personal Permanente $1,231.44
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y $1,415,901.72

ESPECIALES
1310 Primas por afos de servicios efeclivos prestados $12,314.04
1311 Primas de Antiguedad y Quinguenio $12,314.04
1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de $227,280.00

fin de afio
1321 Primas de vacaciones, dominical $38,813.16
1322 Aguinaldo $188,466.84
1340 Compensaciones $1,176,307.68
1344 Compensacion Extraordinaria $1,176,307.68

-

1400 SEGURIDAD SOCIAL $244,039.83
1410 Aportaciones de seguridad social $183,506.37

1411 Cuotas IMSS-Aportaciones de seguridad social $183,506.37



1430 Aportaciones al sistema para el retiro $60,533.46
1431 Cuotas RCV-Aportaciones al sistema para el retiro $60,533.46
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y $18,471.00
ECONOMICAS
1520 Indemnizaciones $18,471.00
1521 Indemnizaciones al Personal $18.471.00
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES $10,537.84
PUBLICOS
1710 Estimulos $10,537.84
1711 Premios de Asistencia $5,268.92
1712 Premios de Puntualidad $5,268.92
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $138,435.13
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION $44,632.86
DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
2110 Materiales, utiles y equipos menores de oficina $19,999.44
21M Papeleria y Utilies de Oficina $19,999.44
2120 Materiales y Utiles de impresidn y reproduccidn $15,237.21
2121 Papeleria y Consumibles para Computadoras $15,237.21
2140 Materiales, dtiles y equipos menores de $0.00
tecnologias de la informacién y comunicaciones
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y
comunicaciones $0.00
2150 Material impreso e informacion digital $845.99
215 Periodicos v Suscripciones $845.99
2153 Impresion de Formas $0.00
2160 Material de limpieza $8,550.22
2161 Articulos de limpieza $8,550.22
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS $26,746.85
2210 Productos alimenticios para personas $25,718.79
221 Productos alimenticios para personas $25,718.79
2230 Utensilios para el servicio de alimentacion $1,028.06



2231

Utensilios para el servicio de alimentacion

2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
REPARACION
2430 Cal, yeso y productos de yeso
2431 Cal, yeso y productos de yeso
2480 Materiales complementarios
2481 Materiales complementarios
2490 Oftros materiales y articulos de construccién y reparacion
249 Material para Conservacion y Reparacian de Edificios Pablicos
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
2610 Combustibles, lubricantes y aditivos
2611 Gasolina, Diesel y Gas Automaotriz
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS
DEPORTIVOS
2710 Vestuario y uniformes
2711 Vestuario y uniformes
2720 Prendas de seguridad y proteccidn personal
2™ Prendas de seguridad y proteccidn personal
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
2910 Herramientas menores
20M Herramientas menores
2930 Refacciones y accesorios menores de mobiliario v equipo de
administracion, educacional y recreativo
2931 Mantenimiento y Reparacion de Equipo y Mobiliario de Oficina
2960 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte
2961 Mantenimiento y Reparacién de Equipo de Transporte
ooo SERVICIOS GENERALES $80,398.36
3100 SERVICIOS BASICOS $48,194.76
3o Energia elécirica $19,073.52
3 Electricidad-Engrgia Electrica $19,073.52

$1,028.06

$4,379.31

$1,071.84

$1,071.84

$1,126.88

$1,126.88

$2,180.59

$2,180.59

$29,948.12

$20,948.12

$20,948.12

$30,330.52

$30,330.52

$30,330.52

$0.00

$0.00

$2,397.47

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$2,397.47

$2,397.47



3120

3121

3140

3141

3200

3220

3221

3230

3231

3200

3291

3300

3340

3341

3400

3450

3451

3500

3510

351

3550

3551

3700

3750

3751

Gas
Gas

Telefonia tradicional

Telefono Fijo e Internet

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
Amrendamiento de edificios
Amendamiento de edificios

Armrendamiento de mobiliario y equipo de
administracion, educacional y recreativo

Arrendamiento de mobiliario y equipo de
administracién, educacional y recreativo

Otros arrendamientos
Otros arrendamientos

SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

Servicios de capacitacion
Cursos de Capacitacion

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y
COMERCIALES

Seguro de bienes patrimoniales
Primas y Pglizas de Seguro

SERVICIOS DE INSTALACION,
REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

Conservacion y mantenimiento menor de
inmuebles

Servicios de Conservacion y Mantenimiento
de Edificios Pablicos

Reparacion y mantenimiento de equipo de
transporte

Servicios de Reparacién y Mantenimiento de
equipo de transporte

SERVICIOS DE TRASLADOS Y VIATICOS
Viaticos en el pals

Viaticos y Gastos de Transporte

$2,721.24

$2,721.24

$26,400.00

$26,400.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$4,400.00

$4,400.00

$4,400.00

$1,403.60

$382.80

$382.80

$1,020.80

$1,020.80

$26,400.00

$26,400.00

$26,400.00



3800 SERVICIOS OFICIALES $0.00

3820 Gastos de orden social y cultural $0.00
3821 Actividades Civicas y Festividades $0.00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES $0.00
3950 Penas, multas, accesorios y actualizaciones $0.00
$0.00
3951 Multas, Recargos y Actualizaciones
Total $2,920,750.04

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos por Capitulo del Gasto
1/ene./2023 al 31/dic./2023

Egresos

Ejercicio del Presupuesto Aprobado
1000 SERVICIOS PERSONALES $3,512,599.18
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL $1,268,834.24

DE CARACTER PERMANENTE



1110 Dietas $360,647 .48

111 Dietas $360,647.48

1130 Sueldos base al personal $908,186.76
permanente

1131 Sueldos base al personal $866,889.40
permanente

1132 Compensaciones Fijas al Personal $41,297.36
Permanente

1133 Vacaciones al Personal Permanente $0.00

1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y $1,844,184.72
ESPECIALES

1320 Primas de vacaciones, dominical y $344 135.52
gratificacién de fin de afio

1321 Primas de vacaciones, dominical $61,628.04

1322 Aguinalde $282,507 .48

1340 Compensaciones $1,500,049.20

1344 Compensacién Extraordinaria $1,500,049.20

1400 SEGURIDAD SOCIAL $388,681.02

1410 Aportaciones de seguridad social $307,434.36

1411 Cuotas IM55-Aportaciones de $307 434.36
seguridad social

1430 Aportaciones al sistema para el $81,246.66
retiro

1431 Cuotas RCV-Aportaciones al $81,246.66
sistema para el retiro

1700 PAGO DE ESTI MULOS A $10,899.20
SERVIDORES PUBLICOS

1710 Estimulos $10,899.20

17N Premios de Asistancia $5,449. 60

1712 Premios de Puntualidad $5,449.60

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $166,627.25

2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, $51,571.47
EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

2110 Materiales, Gtiles y equipos $20,999.40
menores de oficina

21M Papeleria y Utiligs de Oficina $20,999.40



2120 Materiales y atiles de impresién y $15,999.12
reproduccion

2121 Papeleria y Consumibles para $15,909.12
Computadoras

2150 Material impreso e informacién $888.29
digital

2151 Periodicos y Suscripciones $888.29

2160 Material de limpieza $13,684.66

2161 Articulos de limpieza $13,684.66

2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS $35,227.74

2210 Productos alimenticios para $34,148.28
personas

2211 Productos alimenticios para $34 148.28
personas

2230 Utensilios para el servicio de $1,079.46
alimentacién

223 Utensilios para el servicio de $1,079.46
alimentacién

2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE $5,464.20
CONSTRUCCION Y DE REPARACION

2430 Cal, yeso y productos de yeso $2,000.00

2431 Cal, yeso y productos de yeso $2,000.00

2480 Materiales complementarios $1,183.22

2481 Materiales complementarios $1,183.22

2490 Otros materiales y articulos de $2,280.98
construccién y reparacién

2491 Material para Conservacion y $2,280.98
Reparacién de Edificios Plblicos

2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y $40,000.00
ADITIVOS

2610 Combustibles, lubricantes y $40,000.00
aditivos

261 Gasolina, Diesel y Gas Automotriz $40,000.00

2700 VESTUARIO, ELANCOS, PRENDAS $31,846.50
DE PROTECCION Y ARTICULOS
DEPORTIVOS

2710 Vestuario y uniformes $31,846.50

271 Vestuario y uniformes $31,846.50



2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y $2,517.34
ACCESORIOS MENORES
2930 Refacciones y accesorios menores $0.00
de mobiliario y equipo de
administracion, educacional y
recreativo
293 Mantenimiento y Reparacion de £0.00
Equipo y Mobiliario de Oficina
2960 Refacciones y accesorios menores $2,517.34
de equipo de transporte
2961 Mantenimiento y Reparacién de $2,517.34
Equipo de Transporte
3000 SERVICIOS GENERALES $98,389.67
3100 SERVICIOS BASICOS $50,604.46
3110 Energia eléctrica $20,027.16
3ImMm Electricidad-Energia Electrica $20,027.16
3120 Gas $2,857.30
kKilral Gas $2,857.30
3140 Telefonia tradicional $0.00
M4 Telefong Fijo e Internet $0.00
3150 Telefonia celular $27,720.00
315 Telefonia celular $27,720.00
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $1,856.00
3220 Arrendamiento de edificios $1,856.00
22 Arrendamiento de edificios $1,856.00
3230 Arrendamiento de mobiliario y $0.00
equipo de administracién,
educacional y recreativo
323 Arrendamiento de mobiliario y $0.00

equipo de administracién,
educacional y recreative



3300

3310

3N

3340

3341

3400

3450

3451

3500

3510

3511

3550

3551

3600

3610

3612

3700

3750

3751

3800

3820

a2

3900

SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

Servicios legales, de contabilidad,
auditoria y relacionados

Heonorarios legales, de contabilidad,
auditoria y relacionados

Servicios de capacitacién

Cursos de Capacitacion

SERVICIOS FINANCIEROS,
BANCARIOS Y COMERCIALES

Seguro de bienes patrimoniales

Primas y Pglizas de Seguro

SERVICIOS DE INSTALACION,
REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

Conservacion y mantenimiento
menor de inmuebles

Servicios de Conservacion y
Mantenimiento de Edificios Publicos

Reparaciéon y mantenimiento de
equipo de transporte

Servicios de Reparacion y
Mantenimiento de equipo de
transporte

SERVICIOS DE COMUNICACION
SOCIAL Y PUBLICIDAD

Difusién por radio, television y
otros medios de mensajes sobre
programas y actividades
gubernamentales

Difusién Social y Cultural

SERVICIOS DE TRASLADOS Y
VIATICOS

Viaticos en el pais

Viaticos y Gastos de Transporte

SERVICIOS OFICIALES

Gastos de orden social y cultural

Actividades Civicas y Festividades

OTROS SERVICIOS GENERALES

$12,000.00

$0.00

$0.00

$12,000.00

$12,000.00

$4,735.46

$4,735.46

$4,735.48

$1,473.75

$401.95

$401.95

$1,071.80

$1,071.80

$0.00

$0.00

$27,720.00

$27,720.00

$27,720.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00



3950 Penas, multas, accesorios y $0.00
actualizaciones

3951 Multas, Recargos y Actualizaciones $0.00

3960 Otros gastos por responsabilidades $0.00

3961 Responsabilidad e Indemnizacién $0.00
Patrimonial

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES $0.00
E INTANGIBLES

5100 MOEILIARIO ¥ EQUIPO DE $0.00
ADMINISTRACION

5150 Equipo de computo y de $0.00

tecnologias de la informacion

5151 Equipo de computo y de tecnologia $0.00
de la informacion

5190 Otros mobiliarios y equipos de $0.00
administracién

5191 Otros mobiliarios y equipos de $0.00
administracién

Total $3,777,616.10

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos por Capitulo del Gasto
1/ene./2024 al 31/dic./2024

Egresos
Ejercicio del Presupuesto Aprobado

1000 SERVICIOS PERSONALES $3,960,412.05




1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL $1,419,460.17
DE CARACTER PERMANENTE

1110 Dietas $358,156.32

1M1 Dietas $358,156.32

1130 Sueldos base al personal permanente $1,061,303.85

1131 Sueldos base al personal permanente $857,316.36

1132 Compensaciones Fijas al Personal $43,952.28
Permanente

1133 Vacaciones al Personal Permanente $160,035.21

1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y $2,078,094.24
ESPECIALES

1320 Primas de vacaciones, dominical y $405,447.24
gratificacidn de fin de afio

1321 Primas de vacaciones, dominical $71,934.96

1322 Aguinaldo $333,512.28

1340 Compensaciones $1,672,647.00

1344 Compensacion Extraordinaria $1,672,647.00

1400 SEGURIDAD SOCIAL $429,410.52

1410 Aportaciones de seguridad social $328,071.48

1411 Cuotas IMSS-Aportaciones de $328,071.48
seguridad social

1430 Aportaciones al sistema para el retiro $101,339.04

1431 Cuotas RCV-Aportaciones al sistema $101,339.04
para el retiro

1700 PAGO DE ESTIH_LILDS A $33,447.12
SERVIDORES PUBLICOS

1710 Estimulos $33,447.12

171 Premios de Asistencia $16,723.56

1712 Premios de Puntualidad $16,723.56

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $193,640.55

2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, $61,340.32
EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

2110 Materiales, dtiles y equipos menores de $30,000.00
oficina

21M Papeleria y Utilies de Oficina $30,000.00



2120

2121

2150

2151

2160

2161

2200

2210

221

2230

223

2430

243

2480

2481

2490

249

2610

2611

2700

2710

21

2910

Materiales y dtiles de impresion y
reproduccion

Papeleria y Consumibles para
Computadoras

Material impreso e informacion digital

Periodicos y Suscripciones

Material de limpieza

Articulos de limpieza

ALIMENTOS Y UTENSILIOS

Productos alimenticios para personas

Productos alimenticios para personas

Utensilios para el servicio de alimentacidn

Utensilios para el servicio de alimentacién

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y
DE REPARACION

Cal, yeso y productos de yeso

Cal, yeso y productos de yeso

Materiales complementarios

Materiales complementarios

Otros materiales y articulos de construccion y
reparacion

Material para Conservacion y Reparacion de Edificios
Pdblicos

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
Combustibles, lubricantes vy aditivos
Gasolina, Diesel y Gas Automotriz

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE
PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS

Vestuario y uniformes

Vestuario y uniformes

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES

Herramientas menores

$16,639.08

$16,639.08

$469.24

$469.24

$14,232.00

$14,232.00

$51,716.03

$48,000.00

$48,000.00

$3,716.03

$3,716.03

$5,464.20

$2,000.00

$2,000.00

$1,183.22

$1,183.22

$2,280.98

$2,280.98

$42,000.00

$42,000.00

$42,000.00

$33,120.00

$33,120.00

$33,120.00

$0.00

$0.00



2911 Herramientas menores $0.00
2930 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y $0.00
equipo de administracion, educacional y recreativo
2931 Mantenimiento y Reparacion de Equipo y Mobiliario $0.00
de Oficina
2960 Refacciones y accesorios menores de equipo de $0.00
transporte
2961 Mantenimiento y Reparacion de Equipo de Transporte $0.00
3000 SERVICIOS GENERALES $81,977.06
3100 SERVICIOS BASICOS $23,796.63
3110 Energla eléctrica $20,825.04
31 Electricidad-Energia Eléctrica $20,825.04
3120 Gas $2,971.59
21 Gas $2,971.59
3140 Telefonia tradicional $0.00
3141 Teléfono Fijo e Internet $0.00
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $1,856.00
3220 Arrendamiento de edificios $1,856.00
3221 Arrendamiento de edificios $1,856.00
3230 Arrendamiento de mobiliario y equipo de $0.00
administracion, educacional y recreativo
3z Arrendamiento de mobiliario y equipo de $0.00
administracion, educacional y recreativo
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, $13,000.00
TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
3310 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y $0.00
relacionados
33N Honorarios legales, de contabilidad, auditoria y $0.00
relacionados
3340 Servicios de capacitacion $13,000.00
3341 Cursos de Capacitacion $13,000.00
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y $4,924.88
COMERCIALES
3450 Seguro de bienas patrimoniales $4,924.88
3451 Primas y Pélizas de Seguro $4,924.88



3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, $9,570.75
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

3550 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte $9,570.75

3551 Servicios de Reparacién y Mantenimiento de equipo $9,570.75
de transporte

3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y $0.00
PUBLICIDAD

3610 Difusiéon por radio, televisién y otros medios de $0.00
mensajes sobre programas y actividades
gubernamentales

3612 Difusion Social y Cultural $0.00

3700 SERVICIOS DE TRASLADOS Y VIATICOS $28,828.80

3750 Viaticos en el pals $28,828.80

3751 Viaticos y Gastos de Transporte $28,828.80

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E $0.00
INTANGIBLES

5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $0.00

5410 Vehiculos y equipo terrestre $0.00

5411 Vehiculos y equipo terrestre $0.00

Total $4,236,029.66



9. LISTADO DE LAS PERSONAS QUE CONFROMAN EL EQUIPO DE TRABAJO
DE LA SINDICATURA MUNICIPAL

Sindica Municipal- Lourdes Mendoza Rodriguez

Auditor Financiero- Maria Eugenia Baca Sandoval

Auditor de Obra- Nidia Alejandra Silveira Aimanza

Contraloria Social- Pablo Sergio Castillo Lujan

Asistente y Auditora- Yusset |Idali Cordova Gurrola

Auxiliar Juridico y Auditora- Janeth Alexa Sanchez Chavez

Comunicacion Social y disefio de informes- Karla Giovanna Avalos Aragon
Auxiliar de Auditor de Obra- Roberto Marquez

Auditor Financiero- Esmeralda Saucedo Molina

Auditor Financiero- Daniela Alicia Rodriguez Gonzalez



10. PROCEDIMIENTOS INTERNOS DE LA SINDICATURA MUNICIPAL

SINDICATURA
2024-2027
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H. AYUNTAMIENTO DE CUAUHTEMOC

SINDICATURA
2024-2027

Puesto: Sindico.

Asignacion del Puesto: Sindico Municipal.

Adscrito a: Sindicatura.

Autoridad Superior: H. Ayuntamiento.

Subordinados Inmediatos: Asistente, Comunicacion Social, Auditor Financiero, Auxiliar de Auditor, Auditor Juridico, Auditor de
Obra, Auxiliar de Auditor de Obra y Contralora Social.

OBJETIVO.

Revisar, fiscalizar y auditar el origen y la aplicacion de los recursos plblicos de manera eficiente, eficaz e imparcial, asi como
garantizar la transparencia en la administracién publica y las herramientas necesarias para la toma de decisiones de la
administracion pubica.

FUNCIONES.

Caodigo Municipal para el Estado de Chihuahua.

ARTICULO 36 B.

La persona titular de la Sindicatura tendra las siguientes facultades y obligaciones:

. Asistir a las sesiones del Ayuntamiento y participar en las discusiones con voz, pero sin voto;

Il. Revisar y firmar los cortes de caja de la tesoreria municipal;

IIl. Revisar que el ejercicio del gasto se realice llenando todos los requisitos legales y conforme al presupuesto respectivo;

H. AYUNTAMIENTO DE CUAUHTEMOC
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SINDICATURA
2024-2027

ALDTORL PIEMANINTE

IV. Vigilar que las multas que impongan las autoridades municipales o cualguier ofro ingreso sea enterado a la tesoreria, previo
certificado de ingresos;

V. Asistir a las visitas de inspeccion que realicen la Auditoria Superior del Estado o de La Federacion, o la Contraloria del Estado,
e informar de los resultados obtenidos al Ayuntamiento;

V1. Vigilar que oportunamente se remita al Congreso la cuenta publica municipal;
VII. Vigilar la formulacion del inventario general de los bienes muebles e inmuebles propiedad del municipio;
VIII. Vigilar el régimen de propiedad de los bienes inmuebles municipales;

IX. Participar en los remates publicos en los que tenga interés el municipio, para que se finquen al mejor postor y se guarden los
términos y disposiciones previstos en las leyes respectivas, como observador;

X. Verificar que los funcionarios publicos y empleados del municipio cumplan con la formulacion de su declaracién patrimonial;
X|. Revisar la situacion de los rezagos fiscales para que éstos sean liquidados y cobrados;

XII. Asociarse a cualquier comisién encomendada a las personas fitulares de las Regidurias cuando la importancia de la misma
y los intereses del Municipio asf lo ameriten;

Xlll. Conocer de las condonaciones o reducciones de créditos fiscales que realicen el tesorero o el presidente municipal; y
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H. AYUNTAMIENTO DE CUAUHTEMOC

SINDICATURA
2024-2027

ALIDITOR A PHEMANENTE
XIV. Nombrar y remover libremente a sus colaboradores, previo informe que proporcione al Ayuntamiento. La opinion de éste en
ning(n caso serd vinculante;

XV. Solicitar datos, informes y documentacion en general a fin de hacer las compulsas necesarias con las empresas o entidades,
privadas o pablicas, participantes en las actividades que se revisan;

XVI. Elaborar y remitir con oportunidad al Ayuntamiento, el proyecto de presupuesto de la Sindicatura, para la discusion,
modificacion en su caso, y aprobacion por el Cabildo de la partida presupuestal correspondiente.

XVII. Asistir y acreditar los cursos de capacitacion y formacion que instrumente e imparta el Ejecutivo del Estado, por conducto
de |la dependencia del ramo correspondiente, una vez que el Instituto Nacional Electoral le haga entrega de la constancia que lo
acredite como tal y antes de tomar posesién de su cargo;

XVIII. Las demas que establezcan las leyes y reglamentos.
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Puesto: Asistente y Auditora.

Asignacion del Puesto: Asistente y Auditora.
Adscrito a: Sindicatura.

Autoridad Superior: Sindico Municipal.
Subordinados Inmediatos: Ninguno.

OBJETIVO
Apoyar de manera integral en las funciones secretariales y auxiliares administrativas del area para el cumplimiento de objetivos.
FUNCIONES

1. Elaborar las 6rdenes de compra del drea y darle seguimiento a las mismas.

2. Elaborar las respuestas de oficios que emanan de Sindicatura.

3. Mantener actualizado el resguardo del archivo de la documentacion y oficios que llegan al area.

4. Contestar y efectuar llamadas.

5. Brindar atencién y orientacion de informacion a los ciudadanos.

6. Desarrollar todas las demas funciones inherentes a su puesto, y aquellas que le sean asignadas por la Titular de la

Sindicatura Municipal.
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Puesto: Comunicacion Social y Disefio
Asignacion del Puesto: Comunicacion Social y Disefio
Adscrito a: Sindicatura.
Autoridad Superior: Sindico Municipal.
Subordinados Inmediatos: Ninguno.

OBJETIVO
Promover la transparencia, participacion ciudadana y la difusion efectiva de las acciones y decisiones de Sindicatura Municipal.

FUNCIONES
1. Garantizar que la informacién fluya de manera efectiva entre Sindicatura Municipal y ciudadania, promoviendo la
transparencia, la participacion y desarrollo de la comunidad
2. Redaccion y disefio del informe trimestral
3. Desarrollar todas las demas funciones inherentes a su puesto, y aquellas que le sean asignadas por la Titular de la
Sindicatura Municipal.
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Puesto: Auditor.
Asignacion del Puesto: Auditor Financiero.
Adscrito a: Sindicatura.
Autoridad Superior: Sindico Municipal.
Subordinados Inmediatos: Auxiliar de Auditor.

OBJETIVO
Auditar el origen y la aplicacién de los recursos publicos de manera eficiente, eficaz e imparcial, asi como garantizar la
fransparencia en la administracion publica.

FUNCIONES.
1. Revisar los egresos e ingresos del municipio.
2. Revisar los contratos, némina y los expedientes laborales, asi como las entregas de apoyos.
3. Revisar los contratos y procedimientos de licitacion.
4. Revisar los expedientes de fraccionamientos.
5. Realizar revisiones de campo para supervisar el correcto ejercicio de los recursos.
6. Elaborar oficios y observaciones en lo que corresponde al area.
7. Elaborar trimestralmente un informe de las observaciones encontradas por la Sindicatura
8. Desarrollar todas las demés funciones inherentes a su puesto, y aquellas que le sean asignadas por el Titular de la

Sindicatura Municipal.
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Puesto: Auxiliar

Asignacion del Puesto: Auxiliar de Auditor.
Adscrito a: Sindicatura.

Autoridad Superior: Auditor Financiero.
Subordinados Inmediatos: Ninguno.

OBJETIVO
Auxiliar en la auditoria del origen v la aplicacion de los recursos publicos siendo esta de manera eficiente, eficaz e imparcial;
garantizando la transparencia de la administracion publica.

FUNCIONES
1. Apoyar en |a revision de egresos e ingresos.
2. Auxiliar en la revision de nomina.
3. Coadyuvar en la revision de expedientes laborales y de entrega de apoyos.
4. Desarrollar todas las demas funciones inherentes a su puesto, y aquellas que le sean asignadas por el Titular de la
Sindicatura Municipal.
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SINDICATURA
2024-2027

Puesto: Auxiliar

Asignacion del Puesto: Auxiliar de Auditor.
Adscrito a: Sindicatura.

Autoridad Superior; Auditor Financiero.
Subordinados Inmediatos: Ninguno.

OBJETIVO
Auxiliar en la auditoria del origen y la aplicacién de los recursos publicos siendo esta de manera eficiente, eficaz e imparcial;
garantizando la transparencia de la administracion publica.

FUNCIONES
1. Apayar en la revision de egresos e ingresos.
2. Auxiliar en la revision de némina.
3. Coadyuvar en la revision de expedientes |aborales y de entrega de apoyos.
4. Desarrollar todas las demas funciones inherentes a su puesto, y aquellas que le sean asignadas por el Titular de la
Sindicatura Municipal.
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SINDICATURA
2024-2027

Puesto: Auditor.

Asignacion del Puesto: Auditor Juridico.
Adscrito a: Sindicatura.

Autoridad Superior: Sindico Municipal.
Subordinados Inmediatos: Ninguno.

OBJETIVO
Auditar y asesarar en los temas juridicos dela Sindicatura, en apego alas legislaciones vigentes para la aplicacién de los recursos
publicos.

FUNCIONES.
1. Asesorar y resolver en los temas juridicos de la Sindicatura, en apego a las legislaciones.
2. Revisary elaborar en lo juridico, las auditorias tanto financieras como de obra.
3. Trabajar en conjunto con el Organo Interno de Control sobre las observaciones encontradas que ameriten darle
seguimiento de caracter legal.
Fundamentar las observaciones planteadas, asi como las revisiones y auditorias de la Sindicatura.
Revisar y complementar con los fundamentos legales los reportes que se integren en el informe trimestral de Sindicatura.
Observadora con derecho a voz en comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios.
Supervisar los mantenimientos de los vehiculos de sindicatura.
Encargada de los inventarios del area de Sindicatura
Revisar el inventario de los bienes municipales.
G Desarrollar todas las demas funciones inherentes a su puesto, y aguellas que le sean asignadas por el Titular de la
Sindicatura Municipal.
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SINDICATURA
2024-2027

Puesto: Auditor.

Asignacion del Puesto: Auditor de Obra.

Adscrito a: Sindicatura.

Autoridad Superior: Sindico Municipal.

Subordinados Inmediatos: Auxiliar de Auditor de Obra

OBJETIVO
Auditar la aplicacion de los recursos pulblicos en la obra de manera eficiente, eficaz e imparcial, asi como garantizar la
transparencia en la administracion publica.

FUNCIONES.

Asistir a las reuniones del comité técnico resolutivo de obra publica y de fraccionamientos.

Revisar el progreso de fraccionamientos y los procesos para su correcta creacién.

Revisar contratos, adjudicaciones y procesos de licitacion.

Revisar la expedicion de licencias de construccion.

Visitar las obras en proceso para verificar el apego al programa de obra y correcta ejecucion.

Elaborar dictamenes de factibilidad para terrenos en venta y/o en donacion.

Visitar las obras terminadas para verificar su calidad y cuantificacion de los materiales.

Elaborar reportes ejecutivos de obra.

Realizar trimestralmente el informe de sindicatura en lo correspondiente al area de auditoria de obra.

10 Supervisar los mantenimientos de los vehiculos de sindicatura.

11. Desarrollar todas las demas funciones inherentes a su puesto, y aquellas que le sean asignadas por el Titular de la
Sindicatura Municipal.
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Puesto: Auxiliar de Auditor de Obra.
Asignacion del Puesto: Auxiliar de Auditor de Obra.
Adscrito a: Sindicatura.

Autoridad Superior: Sindico Municipal.
Subordinados Inmediatos: Ninguno.

OBJETIVO

Auditar la aplicacién de los recursos plblicos en la obra de manera eficiente, eficaz e imparcial, asi como garantizar la
transparencia en la administracion pablica.

FUNCIONES.
1. Revisar el progreso de fraccionamientos y los procesos para su correcta creacién.
2. Revisar confratos, adjudicaciones y procesos de licitacion.
3. Revisar la expedicion de licencias de construccidn.
4. Visitar las obras en proceso para verificar el apego al programa de obra y correcta ejecucion.
5. Visitar las obras terminadas para verificar su calidad y cuantificacion de los materiales.
6. Elaborar reportes ejecutivos de obra.
7. Realizar frimestralmente el informe de sindicatura en lo correspondiente al area de auditoria de obra.
8. Desarrollar todas las demas funciones inherentes a su puesto, y aquellas que le sean asignadas por el Titular de la

Sindicatura Municipal.
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Puesto: Auditor.

Asignacion del Puesto: Contralora Social.
Adscrito a: Sindicatura.

Autoridad Superior: Sindico.
Subordinados Inmediatos: Ninguno.

OBJETIVO

Revisar y reportar el impacto de la aplicacion de los recursos publicos en la calidad de vida de los ciudadanos, conduciéndose
de manera eficiente, eficaz, imparcial y transparente.

FUNCIONES

1.

2

Realizar encuestas de servicio aleatoriamente en todas las dependencias del municipio para detectar y evaluar el frato,
senvicio y el tiempo que se le da a cada tramite que solicita el ciudadano.

Realizar encuestas domiciliarias a diferentes colonias, para monitorear el estado en el que se encuentra su colonia en
cuanto a servicios, sequridad y obras publicas, asi como para saber las necesidades que existen en cada una de ellas.

3. Revisar las solicitudes, observaciones y sugerencias del médulo fijo de Sindicatura.
4. Asistir alas reuniones del comité de vecinos

5. Observar y vigilar que los proyectos se lleven a cabo con transparencia y legalidad.
6.
7
8
9.
1

Brindar atencion y orientacion a los ciudadanos.

. Elaborar reportes y graficas con la informacion recabada de las diferentes encuestas.
. Dar seguimiento a cada framite y canalizar a las areas correspondientes.

Vigilar y observar los programas de apoyo que otorga el Municipio de Cuauhtémoc.

0. Elaborar el formato del informe trimestral de Sindicatura.
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H. AYUNTAMIENTO DE CUAUHTEMOC
SINDICATURA

2024-2027

AL IR PEEAANER T

11. Dar cumplimiento y respuesta en tiempo y forma a las fracciones correspondientes a Sindicatura que la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua nos obliga, subiéndolas en la PNT.

12. Desarrollar todas las demas funciones inherentes a su puesto, y aquellas que le sean asignadas por el Titular de la
Sindicatura Municipal.
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